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Leistungsermittlung und Leistungsbewertung im Sportunterricht

Vorwort

Mit der Einfihrung des Rahmenlehrplans fiir die Jahrgangsstufen 1-10 im Fach Sport,
der neben den Themen und Inhalten die bei den Schilerinnen und Schiilern zu ent-
wickelnde sport- und bewegungsbezogene Handlungskompetenz vorgibt und die
dazugehorigen Standards beschreibt, wurde der Sportunterricht neu ausgerichtet.
Nunmehr werden die Stoppuhr und das MaBband nicht immer zwangslaufig zur Leis-
tungsfeststellung bendtigt, da nicht nur physikalisch messbare Leistungsmerkmale
im Fokus stehen.

Es ist deshalb die Aufgabe der Lehrkrafte, den Schiilerinnen und Schiilern jederzeit
den jeweils erreichten Entwicklungsstand der sport- und bewegungsbezogenen Hand-
lungskompetenzin den einzelnen Kompetenzbereichen angemessen, individuell, ab-
wechslungsreich und transparent zurtickzumelden.

Ausgehend von der Feststellung, dass die Schule , nicht nur eine Art von Leistungsbe-
urteilung [braucht] sie muss lernen, dass man fiir verschiedene Zwecke unterschied-
liche Verfahren benétigt” (WINTER, 2015, S. 14), und unter Berlicksichtigung der
besonderen Spezifik des Fachs mochte das Landesinstitut flir Schule und Medien
Berlin-Brandenburg mit dieser Handreichung den Lehrkraften zweckbezogene Verfah-
ren der Leistungsermittlung im Sportunterricht an die Hand geben, um den Anspruch
der individuellen Leistungsriickmeldung an die Schiilerinnen und Schiiler gerecht
werden zu kénnen.

Die in dieser Handreichung unterbreiteten Vorschlage zur Leistungsermittlung bezie-
hen sich auf dieim Rahmenlehrplan 1-10 ausgewiesenen bewegungsfeldspezifischen
und bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzen. Dabei wurden fiir jedes Bewe-
gungsfeld unterschiedliche Bewertungsvorschladge fiir ausgewahlte Kompetenzen und
Niveaustufen erarbeitet, denen genau beschriebene Ubungssettings und Aufgaben
zugrunde liegen.

Neben den quantitativen und qualitativen Kriterien des Leistungsaspektes und der
Technikausfiihrungen, werden insbesondere Mdéglichkeiten der Leistungsbewertung
anhand spezieller Kompetenzausprdagungen und der Einbeziehung von kognitiven
Leistungen zum Bewegungsgegenstand vorgestellt. Entsprechend des fachdidakti-
schen Modells der sport- und bewegungsbezogenen Handlungskompetenz enthalt die
Handreichung ebenfalls Bewertungsvorschldage, um den Schilerinnen und Schiilern
eine fundierte und nachvollziehbare Rickmeldung zu allen bewegungsfeldiibergrei-
fenden Kompetenzen geben zu kénnen. Diese Mehrdimensionalitat wird den Anfor-
derungen an einen modernen, rahmenlehrplanbezogenen Sportunterricht gerecht.

Ich hoffe sehr, dass diese Handreichung die im Fach Sport unterrichtenden Lehrkrafte
darin unterstitzt, den Schilerinnen und Schilern eine individuelle und motivieren-
de Leistungsriickmeldung geben zu konnen, die die unterschiedlichen sport- und
bewegungsbezogenen Handlungshandlungskompetenz angemessen berlicksichtigt.

Renato Albustin
Leiter der Abteilung Unterrichtsentwicklung Sekundarstufen | und Il






Leistungsermittlung und Leistungsbewertung im Sportunterricht

1. Allgemeine Grundlagen der
Leistungsbewertung

Das Feststellen, Beurteilen, Bewerten und Riickmelden von Leistungen ist durch die
vielschichtigen Anforderungen im Fach Sport eine besondere Herausforderung fir
die Kolleginnen und Kollegen. Neben den messbaren Leistungen (Zeiten, Weiten und
Hohen) rickt eine Bewertung des Ausbildungsgrades verschiedener Kompetenzen
und Standards immer weiter in den Fokus der Riickmeldung an die Schilerinnen und
Schiiler sowie Eltern.

Uber das Erreichen der Regelstandards, die im Rahmenlehrplan in einzelnen Niveau-
stufen dargestellt sind, lasst sich der Lernfortschritt in den einzelnen Kompetenzen
einschatzen.

Diese zu bewertenden Kompetenzen erstrecken sich zum einen Uber die im Rah-
menlehrplan festgeschriebenen sieben Bewegungsfelder und werden innerhalb des
fachspezifischen Kompetenzmodels als Bewegen und Handeln zusammengefasst.
Weiterhin finden die bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzen Interagieren, Re-
flektieren und Urteilen sowie Methoden anwenden in diesem Kompetenzmodell
Berlicksichtigung. Mit dem Ziel, unseren Schiilerinnen und Schiilern eine ,,Anschluss-
fahigkeit an die auRerschulische Sport- und Bewegungskultur” (MBJS & SenBJW, 2015,
S.5) zuermoglichen, ist es unerlasslich, die vorgenannten Kompetenzen mit entspre-
chenden Bewegungsangeboten zu fordern und zu férdern und somit die sport- und
bewegungsbezogene Handlungskompetenz kontinuierlich zu entwickeln.

Auf diesem Weg sollte die Lehrkraft nicht die zentrale Rolle des Bewertenden inne-
haben. Vielmehr miissen die Schiilerinnen und Schiiler an eine moglichst objektive
Selbst- und Fremdeinschatzung herangefiihrt werden, um sie auf diesem Wege zu
einem reflektierten Umgang mit sportlicher Bewegung zu befahigen, welcher einer
der ersten Schritte zu einer lebenslangen Teilhabe an der Sport- und Bewegungskultur
darstellt.

Die Riickmeldung zum Leistungsstand bzw. zur Leistungsermittlung sollte unbedingt
jederzeit fur alle beteiligten Schiillerinnen und Schiiler sowie Eltern transparent und
nachvollziehbar dargelegt werden kénnen.

1.1 Normative Grundlagen der Leistungsbewertung

Die rahmenrechtlichen Bedingungen der Leistungsbewertung sind in § 57 des
Brandenburgischen Schulgesetzes verbindlich fir alle Ficher geregelt (vgl. GVBI.I/02
S. 78 ff.).

Konkretisierungen des Brandenburgischen Schulgesetzes in Belangen der Leistungs-
bewertung kdnnen den aktuell geltenden Verwaltungsvorschriften Leistungsbewer-
tung in den Schulen des Landes Brandenburgs vom 21.07.2011, in der Fassung vom
14.02.2018 (Abl. MBJS/11, [Nr. 5], S. 215 ff.) entnommen werden.
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Weitere Regelungen wurden in den folgenden Verordnungen tGber die Bildungsgéange
der Grundschule im §10, Grundséatze der Leistungsbewertung (GVBI.11/07, [Nr. 16],
S. 190) in der Fassung vom 25.07.2018 (GVBI.II/18, [Nr. 48]) und der Sekundarstufe
| im §13, Grundsatze zur Leistungsbewertung (Abl. MBJS/07, [Nr. 7], S. 210) in der
Fassung vom 31.07.2018 (Abl. MBJS/18, [Nr. 19], S. 250) getroffen.

Far die Schilerinnen und Schiiler mit einem sonderpadagogischen Férderbedarf sind
ndhere Bestimmungen fiir die Leistungsbewertung (§11, Leistungsbewertung, Er-
werb von Abschliissen, Berechtigungen, Zeugnisse) in der Verordnung Gber Unterricht
und Erziehung fiir Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf

(Sonderpadagogik-Verordnung — SopV) erlautert (vgl. GVBI.1I/17,[Nr. 41]).

1.2 Grundlagen der BewertungsmaRstdbe zu den
bewegungsfeldspezifischen und bewegungsfeld-
Ubergreifenden Kompetenzen nach Schulform
und angestrebten Bildungsabschluss

Auf Grundlage der gililtigen Rechtsvorschriften und des Rahmenlehrplans 1-10
werden folgende Empfehlungen fir die Leistungsbewertung im Fach Sport aus dem
Empfehlungsschreiben vom LISUM zur , Leistungsbewertung fir das Fach Sport auf
der Grundlage des Niveaustufenbandes”, erschienen am 05.07.2017, Glbernommen:

. Bewertungsmalstab fur alle Schiilerinnen und Schiiler in der
Grundschule fir die fachbezogenen bewegungsfeldiibergreifenden
Kompetenzbereiche Bewegen und Handeln, Reflektieren und
Urteilen, Interagieren und Methoden anwenden ist das im
Rahmenlehrplan 1-10, Teil C Sport abgebildete Niveaustufen-
band des Regelniveaus fir die Grundschule (Niveaustufen A-D,
vgl. MBJS & SenBJW, 2015, S. 14).

. Bewertungsmalstab fir alle Schiilerinnen und Schiiler in der
Sekundarstufe | flir den fachbezogenen bewegungsfeldspezi-
fischen Kompetenzbereich Bewegen und Handeln ist das im
Rahmenlehrplan 1-10, Teil C Sport abgebildete Niveaustufen-
band des Bildungsganges fiir das Gymnasium (ebd. S. 16), da sich
die motorische und korperliche Entwicklung unabhangig vom
Bildungsgang vollzieht.

o Bewertungsmalstab fir alle Schilerinnen und Schiiler in der
Sekundarstufe | fir die fachbezognenen bewegungsfeldiiber-
greifenden Kompetenzbereiche Reflektieren und Urteilen,
Interagieren und Methoden anwenden sind die im Rahmen-
lehrplan 1-10, Teil C Sport abgebildeten Niveaustufenbander
der Bildungsgange fiir die Oberschule und fiir das Gymnasium
in Abhangigkeit von der besuchten Schulform und dem
angestrebten Abschluss (EBR Niveaustufen D—G, FOR Niveau-
stufen E-G und FORQ Niveaustufen E-H, vgl. ebd. S. 15 f.),
da das Fach Sport ohne dulRere Fachleistungsdifferenzierung
unterrichtet wird.
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. BewertungsmaRstab fir alle Schiilerinnen und Schiiler mit
dem Forderschwerpunkt Lernen fiir den fachbezogenen
bewegungsfeldspezifischen Kompetenzbereich Bewegen und
Handeln sind die im Rahmenlehrplan 1-10, Teil C Sport
abgebildeten Niveaustufenbander des Regelniveaus fiir die
Grundschule (Niveaustufen A-D, vgl. ebd., S. 14) und des
Bildungsganges fiir das Gymnasium (Niveaustufen E-H, vgl.
ebd., S. 16), da sich die motorische und korperliche Entwicklung
unabhangig vom Forderschwerpunkt Lernen vollzieht.

J Bewertungsmalistab fiir alle Schiilerinnen und Schiiler mit
den Forderschwerpunkt Lernen fiir die fachbezogenen
bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzbereiche Reflektieren
und Urteilen, Interagieren und Methoden anwenden ist
das im Rahmenlehrplan 1-10, Teil C Sport abgebildete
Niveaustufenband des Bildungsganges Forderschwerpunkt
Lernen (Niveaustufen A-E, vgl. ebd., S. 14).

1.3 Grundlagen einer mehrdimensionalen Bewertung

Die Leistungsermittlung und -bewertung von Schilerinnen und Schiilern kann und
sollte auf verschiedenen Grundlagen basieren. Eine dieser Grundlagen ist die Leis-
tungseinschatzung unterschiedlicher Personen, hinsichtlich einer sportlichen Bewe-

gung.
o Einschatzung durch die Lehrkraft
. Einschatzung durch Mitschilerinnen und Mitschiiler

J Selbsteinschatzung (durch Lerntagebiicher, Kompetenzraster,
Leistungsentwicklungskarten etc.)

In diesem Zusammenhang lasst sich die Entwicklung der Kompetenz Reflektieren und
Urteilen, worauf auf der folgenden Seite vertiefend eingegangen wird, anhand der
Rickmeldung zur eigenen und fremden Bewegung sehr gut in den Sportunterricht
integrieren. Die Schiilerinnen und Schiiler lernen durch diese Methode die Teilhabe
an der Sport- und Bewegungskultur iber den reinen Bewegungsaspekt hinaus zu
erweitern.

Die Rickmeldung von Leistungen durch Schiilerinnen und Schiiler macht deutlich,
dass eine Bewertung nicht mit Zensuren gleichgesetzt werden muss. Sie soll vielmehr
eine Hilfestellung zur Einschatzung des Leistungsstandes und der Leistungsentwick-
lung sein und die Schiilerinnen und Schiiler sowie Eltern ermuntern, zielgerichtet an
einer positiven Entwicklung weiterzuarbeiten.
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Die Bewertung soll:

L je nach Anforderung auf Vergleichen mit eigenen oder fremden
Leistungen beruhen,

o mithilfe transparenter Bewertungskriterien, die auch gemeinsam
mit den Schiilerinnen und Schilern entwickelt werden kénnen,
stattfinden und

. den Schiilerinnen und Schiilern Entscheidungsfreiraume geben,
z. B. Uiber die Wahl moglicher Inhalte, des Zeitpunktes der
Leistungsermittlung, eines Bewertungsschwerpunktes (Technik,
Leistung, Taktik etc.).

Der Kompetenz Bewegen und Handeln sollte stets eine besondere Gewichtung
zukommen, damit der Sportunterricht als einziges Bewegungsfach seinen Stellenwert
im Facherkanon bewahrt.

Diese besondere Bedeutung spiegelt sich in der Empfehlung wider, dass 60 Prozent
der Gesamtleistung auf die Kompetenz Bewegen und Handeln fallen sollten. Die rest-
lichen 40 Prozent verteilen sich auf die bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzen
Interagieren, Reflektieren und Urteilen sowie Methoden anwenden.

Mit der Einfiihrung des aktuellen Rahmenlehrplans, wurde der Bereich Fitness in die
einzelnen Bewegungsfelder integriert und wird nicht mehr als eigenes Themenfeld
behandelt. Dieser Umstand sollte entsprechend in der Bewertung beriicksichtigt
werden.

Werden innerhalb eines Bewegungsfeldes spezielle Fitnessiibungen als Bewertungs-
schwerpunkt integriert, sollte deren Anteil an der Gesamtnote 25 Prozent betragen.
Ebenfalls 25 Prozent sollten auf die bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzen
entfallen und die restlichen 50 Prozent werden wieder der Kompetenz Bewegen und
Handeln zugeschrieben.

* 60 % Bewegen und Handeln * 50 % Bewegen und Handeln
= 40 % bewegungsfeldiibergreifende * 25 % bewegungsfeldiibergreifende
Kompetenzen Kompetenzen

= 25 % Fitness

Tabelle 1: Moglichkeiten der Notengewichtung

Die Bewertungen innerhalb der zuvor genannten Kompetenz sollten sich neben den
normativen, abrechenbaren sportlichen Leistungen wie Anzahl, Zeit, Weite oder Hohe
ebenso auf weitere Aspekte der sportlichen Bewegung beziehen, wie auf

. die Ausfiihrungsqualitdt der Technik,

. die Gestaltung von Bewegung,

15
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J die Form zur Lésung von Bewegungsaufgaben,
J die Umsetzung taktischer Aspekte,

o die Einbindung von weiteren Mitschiilerinnen und Mitschilern
in das sportliche Geschehen und

o das sporttheoretische Wissen.

Die bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzen riickten in den letzten Jahren im-
mer mehr in den Fokus eines modernen Sportunterrichts und erméglichen es den
Schiilerinnen und Schiilern, sich sportlicher Bewegung von anderen Dimensionen als
der motorischen zu ndhern.

Interagieren

Die verbale und nonverbale Kommunikation der Schiilerinnen und Schiiler in sport-
und bewegungsbezogenen sozialen Situationen wird im Kompetenzbereich Interagie-
ren zusammengefasst. Eine Riickmeldung zum Entwicklungsstand dieser Kompetenz
kann in den Kategorien unter folgenden Aspekten erfolgen:

. Teamfahigkeit,
J Fair Play und
o Regeln, Routinen, Rituale

Reflektieren und Urteilen

Das sport- und bewegungsbezogene Handeln kann sich nur durch einen stetigen
Reflexions- und Urteilsprozess weiterentwickeln. Die Schiilerinnen und Schiiler
missen dahingehend befdhigt werden, begriindete Einschatzungen und Urteile zu
eigenem und fremdem sportlichen Handeln zu duRern, um so zunehmend einen
eigenstandigen Lernprozess zu initiieren.

Eine Bewertung sollte in den folgenden Teilbereichen erfolgen:

o Selbsteinschatzung

o Fremdeinschatzung

o Reflexionsphasen Uiber Prozesse
Methoden anwenden
Diese Kompetenz soll es den Kindern und Jugendlichen erméglichen, zunehmend
selbststandig und eigenverantwortlich an sport- und bewegungsbezogenem Handeln
teilzunehmen. Diese Teilhabe kann mit oder auch ohne Hilfsmittel oder Medien er-
folgen. Der Kompetenzbereich Methoden anwenden darf in seiner Funktion nicht

eigenstandig gesehen werden, vielmehr ist er mit den anderen fachspezifischen und
fachunspezifischen Methoden verknipft bzw. ein integraler Bestandteil derer.
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So vielseitig und facettenreich Bewegung sein kann, so vielfaltig sollten auch die
Angebote des Sportunterrichts sein. Neben den Padagogischen Perspektiven (vgl.
MBIJS & SenBJW, 2015, S. 4), die den Sportunterricht und die Bewegungsfelder unter
verschiedenen Schwerpunktsetzungen erlebbar machen, ist ein weiterer Anspruch an
einen modernen Sportunterricht, die angesprochenen Kompetenzen, auch mithilfe
der Bewertung, zu entwickeln. Hier bieten sich fiir die Sportlehrkraft vielfaltige Mog-
lichkeiten der Bewertung (z. B. das Interagieren wihrend des Ubungsprozesses, das
Reflektieren des eigenen Lernerfolgs, die Beurteilung und Verbesserung des Gesund-
heitsaspektes durch Anpassung des eigenen Bewegungs- und Nahrungsverhaltens
etc.), die nicht immer primar mit der absoluten sportlichen Leistung einhergehen
mdissen.

Auf den folgenden Seiten der Handreichung werden verschiedene Formen der Leis-
tungsermittlung vorgestellt und unter anderem durch Tabellen und Bewertungsraster
veranschaulicht. Zur Vereinfachung der Darstellungen wurden die Jahrgangsstufen 1
und 2 nicht extra behandelt, sondern ebenfalls mit in den Materialien gefiihrt, auch
wenn entsprechend dem § 57 des Brandenburgischen Schulgesetzes eine Bewertung
in diesen Jahrgangsstufen nicht durch Noten, sondern durch ein Worturteil erfolgen
soll (vgl. GVBI.I/02, aktuelle Fassung vom 18.12.2018). Die Lehrkrafte werden an
dieser Stelle gebeten, entsprechend den erbrachten Leistungen ein padagogisch ge-
eignetes Worturteil zu kommunizieren.

2. Padagogische Begriindung
der Leistungsbewertung

Das Verstandnis von Leistungsbewertung hat sich in den letzten Jahren, seit dem
Einzug des kompetenzorientierten Lernens geandert. Die als sportliche Leistung
verstandenen Weiten, Zeiten oder H6hen wurden bereits in der letzten Rahmen-
lehrplangeneration um bewegungsfeldiibergreifende Kompetenzen erweitert. In der
aktuellen Form des Rahmenlehrplans Sport der Jahrgangsstufen 1-10, wurden die
bereits beschriebenen bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzen mit Regelstan-
dards in den einzelnen Niveaustufen konkretisiert. Diese neuen Ansatze eroffnen
der Sportlehrkraft eine Vielzahl padagogischer Moglichkeiten, den Schiilerinnen und
Schiilern eine Riickmeldung zu ihrem Sport- und Bewegungsverhalten zu geben. Das
Bewegungshandeln sollte dabei nicht an Bedeutung verlieren.

Der Begriff der Leistung kann aus padagogischer Sicht wie folgt
gekennzeichnet werden:

J unter Leistung wird sowohl der Vorgang als auch das
Ergebnis von Handlungen verstanden,

o vielfach werden auch die Anforderungen, die an jemanden
gestellt werden, als Leistung bezeichnet,
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J unter normativen Gesichtspunkten wird Leistung als erfolgreiche
oder bestmogliche Bewaltigung einer Aufgabe begriffen,

o in padagogischer Hinsicht liegt der Schwerpunkt eher auf
dem Leistungsvollzug als auf dem Leistungsergebnis.

Die Leistungsermittlung und -bewertung haben im Sportunterricht eine doppelte
Funktion, sowohl qualitative Aussagen zur individuellen Lern- und Leistungsentwick-
lung der Schiilerinnen und Schiiler zu beurteilen, als auch quantitativ den Leistungs-
stand der einzelnen Schiilerinnen und Schiiler allgemein zu erheben. Leistungser-
mittlung und -bewertung haben folgende Aufgaben:

o sie sollen Schilerinnen und Schiiler, Eltern und Sportlehrkrafte
Uber den Leistungsstand und die Leistungsentwicklung
informieren,

o sie sollen dazu dienen, Hilfeleistungen fiir den individuellen
Lernprozess der Schiilerinnen und Schiiler zu entwickeln,

o sie sind Grundlage fir die Vergabe von Zeugnissen und
Abschlissen, die den weiteren Bildungsweg beeinflussen.

Fiir die Bewertung und Zensierung der Schiilerinnen und Schiiler kdnnen drei Normen
herangezogen werden:

2.1 Die objektive Norm

Diese ordnet auf Grundlage von messbaren Werten Leistungen ein und fasst sie als
Bewertungsempfehlungen fir die entsprechenden Jahrgangsstufen in Tabellen zu-
sammen.

2.2 Die intersubjektive Norm (Lerngruppen- oder Schulnorm)

Bei diesem Verfahren wird die Leistung der einzelnen Schiilerinnen und Schiler in
Relation zu den anderen ihrer Lerngruppe oder Jahrgangsstufe gesetzt. Der Ver-
gleichsmaRstab ist also die Leistungsfahigkeit der Vergleichsgruppe. Die materiellen,
personellen und organisatorischen Besonderheiten der Schule, die Schwerpunkte
des Unterrichts und deren Auswirkungen auf die Leistungsentwicklung der Schiile-
rinnen und Schiiler kdnnen dadurch berlicksichtigt werden. Ausgangspunkt fir die
Bewertung kann z. B. die Leistung der drei besten Schiilerinnen und Schiiler sein. Die
Leistungen der anderen Schiilerinnen und Schiiler werden den Zensuren prozentual
in Abhangigkeit zur Leistung der besten Schilerinnen und Schiler nach folgendem
Modus zugeordnet:

Quantitative Bewertung und Benotung: prozentuale Abweichung vom Mittelwert der
besten 3 Schiilerinnen und Schiiler = 100 %
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Noten Hoéhen, Weiten, Wiederholungen Zeitwerte
Note 1 bis 5 % Normabweichung bis 105 % Notenabweichung
Note 2 bis 10 % Normabweichung bis 110 % Notenabweichung
Note 3 bis 20 % Normabweichung bis 120 % Notenabweichung
Note 4 bis 35 % Normabweichung bis 135 % Notenabweichung
Note 5 bis 50 % Normabweichung bis 150 % Notenabweichung
Note 6 tber 50 % Normabweichung Uber 150 % Normabweichung
Tabelle 2: Quantitative Bewertung und Benotung (intersubjektive Norm)
23 Die intrasubjektive Norm (individuelle Steigerung)

Bei diesem Verfahren ist der MaRstab ausschlieRlich die eigene Leistung der Schiilerin
bzw. des Schiilers. Die Bewertung erfolgt aufgrund des individuellen Leistungszu-
wachses der jeweiligen Person in einem bestimmten Zeitraum. Den Schiilerinnen und
Schiilern kann dadurch verdeutlicht werden, dass ihre Bewertung von der eigenen
Anstrengung abhangig ist.

Es besteht also die Moglichkeit, flr die geleistete Verbesserung eine zweite Note,
bspw. im 50-m-Lauf, zu erteilen.

Beispiel: 50-m-Lauf

Schiler:
Ausgangsleistung/Endleistung/Leistungssteigerung
Schiilerin oder Schiler A:  12,8s/11,0s/1,8 s
Schilerin oder Schuler B:  11,55s/10,2 s/1,3 s
Schilerin oder Schuler C: 10,1 5/9,3s/0,8 s

Mittelwert = Summe der Steigerung/3

Flr diese Werte gilt dann also:
(1,8s+1,35s+0,8s)/3=1,3s

daraus folgt:

Note 1 (100 %) Verbesserung um 1,30 s
Note 2 (80 %) Verbesserung um 1,04 s
Note 3 (60 %) Verbesserung um 0,78 s
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Alle drei vorgestellten Varianten sollten in Kombination und entsprechend den
Gegebenheiten der Schule zur Anwendung kommen. Der Fachkonferenz obliegt es
abschlieRend, Grundsatze und Bewertungsnormen, die sich im Einklang mit den Rah-
menrichtlinien befinden, zu beschlief3en, die dann einheitlich in der jeweiligen Schule
umzusetzen sind. Die Bewertungsgrundsatze und -kriterien sollten transparent fir
Schiiler- und Elternschaft dargestellt und nachvollziehbar gehandhabt werden.
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Leistungsermittlung und Leistungsbewertung im Sportunterricht

1. Fachprofil und Einordnung in den
Bildungs- und Erziehungsauftrag

Das Ermitteln, Bewerten und Zensieren (Bewerten in Form von Noten) der Lern-
leistungen der Schilerinnen und Schiiler im Sportunterricht basiert auf normativen
Grundsdtzen, wie sie in rechtlichen Rahmenbedingungen, dem Brandenburgischen
Schulgesetz sowie den darauf aufbauenden Verordnungen und Erlassen festgelegt
wurden. Die normativen Setzungen des Bildungs- und Erziehungsauftrages profilie-
ren das Unterrichtsfach durch grundlegende Schwerpunktbildung und bieten den
Sportlehrerinnen und Sportlehrern fachliche Orientierung sowie Rechtssicherheit fir
das Bewerten und Zensieren von Lernleistungen im Sportunterricht. Die allgemeinen
Grundsatze verweisen aber auch auf offene, ambivalente Punkte, in denen nur im
konkreten Einzelfall und in Abhangigkeit von den ortlichen Bedingungen padagogische
Entscheidungen durch die Sportlehrkrafte oder durch die Fachkonferenzen an den
Schulen getroffen werden miissen. Die rechtlichen Grundsatze fiir die Bewertung und
Zensierung im Sportunterricht sind (vgl. LISUM, 2017, S. 1 bis 4):

1. Die Leistungsbewertung im Sportunterricht bezieht sich auf die im
Unterricht vermittelten Fahigkeiten, Fertigkeiten, Kenntnisse und Kompe-
tenzen. Das bedeutet, es darf im Sportunterricht nur das bewertet und
zensiert werden, was fachlicher Gegenstand des Lehrens und Lernens im
Sportunterricht war. Das bedeutet nicht, dass darin einflieBende auRerun-
terrichtlich und aufSerschulisch erworbene Erfahrungen, Kenntnisse und
Kompetenzen davon auszuklammern waren. Das ist weder moglich noch
erwinscht. Dieser scheinbar triviale Grundsatz verweist auf wesentliche
und ambivalente Aspekte der Bildungsgerechtigkeit und Bewertungsge-
rechtigkeit im Sportunterricht.

2.  Beider Leistungsbewertung im Sportunterricht sind der Leistungsstand
der Lerngruppe und die individuelle Lernentwicklung der Schiilerinnen
und Schiiler zu bericksichtigen. Das betrifft einmal die gruppenspezi-
fischen Einflisse und Bedingungen fir das individuelle Lernen und es
betrifft im besonderen MaRe die differentielle Temporalitat (,,Eigenzeit”)
der Lernentwicklung bei den Schiilerinnen und Schiilern im Sportunter-
richt. Die Schiilerinnen und Schiiler einer kalendarischen Jahrgangsstufe
unterscheiden sich diesbezliglich untereinander. So bestehen beachtens-
werte interindividuelle Differenzen zwischen dem biologischen und dem
kalendarischenAlterderSchilerinnenundSchiler.Und esbestehenzumTeil
erhebliche intraindividuelle Differenzen bei der Lernentwicklung in einzel-
nen Kompetenzbereichen oder in den verschiedenen Bewegungsfeldern.
Der Rahmenlehrplan 1-10 fiir das Fach Sport bietet Entscheidungsraume
fiir die Berlicksichtigung der inter- und intraindividuellen Lernentwicklung
bei der Bewertung und Zensierung durch seinen Bezug auf die Niveaustu-
fenbander. Im Verlauf des Bildungsganges konnen individuelle Bezugsnor-
men beriicksichtigt werden, zum Abschluss gelten objektive Bezugsnor-
men. Diese Ambivalenz gilt es zu beachten, zu gestalten und auszuhalten.
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3. Die Leistungsbewertung im Sportunterricht dient der regelmdfigen
Information sowohl der Schiilerinnen und Schiiler als auch der Eltern
Uber den Leistungsstand. Diese Informationen sind grundlegend, um im
Sportunterricht individuell zu férdern und zu beraten und um auRerun-
terrichtliche und aufRerschulische Sportangebote zu nutzen. RegelmaRige
Informationen zum individuellen Leistungsstand ermoglichen die Selbst-
steuerung und Selbstbewertung des Lernens durch die Schiilerinnen und
Schiller im Sportunterricht. Das Informieren kann durch schriftliche Mit-
teilungen, mindliche Erlauterungen und ab Jahrgangsstufe 3, ggf. erst ab
Jahrgangsstufe 5 in Form von Noten (Zensuren) erfolgen.

Die Leistungsbewertung umfasst die Leistungsermittlung, die Leistungsbeurteilung
in unterschiedlicher Form (verbal, numerisch) und die Mitteilung der Ergebnisse an
die Schilerinnen und Schiiler und die Eltern. Die Bewertung der Lernleistungen setzt
bestandiges und gezieltes Beobachten und Ermitteln des leistungsrelevanten Han-
delns und Verhaltens der Schilerinnen und Schiiler voraus. Die daraus folgenden
Bewertungen missen schlissig, nachvollziehbar und verstandlich sein.

Die im Rahmenlehrplan beschriebenen fachlichen Ziele (Kompetenzen) und inhalt-
lichen Schwerpunkte (Bewegungsfelder) sind die wesentliche Grundlage fir die
Bewertung der Lernleistungen im Lernprozess des Faches Sport. Die fachlichen Beson-
derheiten des Sportunterrichts pragen die Besonderheiten der Leistungsbewertungim
Fach Sport. Das zeigt sich im fachlichen Profil des Sportunterrichts im Land Branden-
burg als praktisches Bewegungsfach und im Anteil der zu bewertenden praktischen
(korperlich-motorischen) Lernleistungen. Das wissenschaftliche und schulpolitische
Profil des Sportunterrichts strukturiert durch normative Vorgaben den konkreten
Fachauftrag des Sportunterrichts in den Jahrgangsstufen.

2. Fachauftrag, Kompetenzmodell
und Padagogische Perspektiven

Die Bewertung und Zensierung im Sportunterricht leitet sich aus dem Fachauftrag ab,
wie er im Rahmenlehrplan beschrieben ist. Die wesentlichen Merkmale des Fachauf-
trages sind:

1. Der Sportunterricht hat einen Doppelauftrag zu erfiillen. Dieser beinhaltet ein-
mal die Qualifikation der Schilerinnen und Schiiler zur aktiven und regelmaRigen
Teilhabe an der gesellschaftlichen Sport- und Bewegungskultur. Dieser Teil des Dop-
pelauftrages wird als Bildung und Erziehung zum Sport bezeichnet. Die erworbenen
sportbezogenen Kompetenzen und das daraus resultierende Handeln und Verhalten
im Sport (Handlungsfahigkeit im Sport) definieren und pragen diese Seite des Dop-
pelauftrages. Der andere Teil des Doppelauftrages dient der allgemeinen Entwick-
lungsférderung und Personlichkeitsbildung der Schiilerinnen und Schiiler. Er bezieht
sich auf die Impulse und Beitrage, die Gber die unmittelbare sportfachliche Qualifi-
kation hinausgehen. Diese Seite des Doppelauftrages wird als Bildung und Erziehung
durch Sport bezeichnet. Die Bildung und Erziehung durch Sport entzieht sich einer
objektiven Bewertung und Zensierung unter den Bedingungen des Sportunterrichts.

25



Leistungsermittlung und Leistungsbewertung im Sportunterricht

Diese Seite des Doppelauftrages flieRt mittelbar in die Bewertung und
Zensierung der Lernleistungen ein. Hier wird eine weitere Ambivalenz
erkennbar: einmal die hohe padagogische Wertschatzung der zwei Sei-
ten des Doppelauftrages und zum anderen die objektive Limitierung des
Doppelauftrages im Rahmen der Bewertung und Zensierung. Die zwei
Seiten des Doppelauftrages sind beziiglich der Bewertung und Zensie-
rung nicht gleichrangig. Die individuelle fachliche Qualifikation zum Sport
zeigt sich in den erworbenen fachlichen Kompetenzen im Sportunterricht.
Sie sind im Rahmenlehrplan unter Bewegen und Handeln, Interagieren,
Reflektieren und Urteilen sowie Methoden anwenden als fachspezifische
Kompetenzbereiche fiir den Sportunterricht ausgewiesen.
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Abbildung 1: Fachdidaktisches Modell einer sport- und bewegungsbezogenen

Handlungskompetenz (© MBJS & SenBJW, 2015, S. 5)
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2.  Die fachlichen Kompetenzen duRern sich in beobachtbarem Handeln
und Verhalten. Flr das Bewerten und Zensieren von Kompetenzen ist
wesentlich: Kompetenzen sind nicht direkt beobachtbar, auf die Kom-
petenzen wird iber das beobachtbare, mehr oder weniger kompetente
Handeln und Verhalten der Schiilerinnen und Schiler beim Bewaltigen
von Anforderungen (Aufgaben, Auftrage) geschlossen. Das beobachtbare
Handeln und Verhalten steht im Vordergrund des Bewertens und Zensie-
rens. Fur das konkrete Bewerten und Zensieren nimmt die individuelle,
jeweils bewegungsfeldspezifische Auspragung des Kompetenzbereiches
Bewegen und Handeln eine Leitfunktion ein. Dieser Kompetenzbereich
ist Ausgangspunkt und Grundlage fiir erganzende Bewertungen und Zen-
sierungen. Dieser Kompetenzbereich stellt den Kern des fachspezifischen
Kompetenzmodells dar. Er wird verkniipft mit den Kompetenzen zum Re-
flektieren und Urteilen, denn gute und sehr gute Lernleistungen im Kom-
petenzbereich Bewegen und Handeln sind in aller Regel an eine reflexive
Begleitung, kognitive Durchdringung und Selbstbeurteilung gebunden.

3.  Der Sportunterricht findet in Bewegungsfeldern statt. Im Rahmenlehr-
plansind folgende Bewegungsfelder aufgefiihrt: Laufen, Springen, Werfen
und StoRen; Spiele; Bewegen an Geraten; Kdmpfen nach Regeln; Bewe-
gungsformen gestalten und darstellen; Bewegen im Wasser; Fahren, Rol-
len und Gleiten. Die Bewegungsfelder unterscheiden sich im fachlichen
Anforderungsprofil, in der Beanspruchung individueller Voraussetzun-
gen bei den Schiilerinnen und Schiilern und durch die unterrichtlichen,
materiell-technischen und raumlichen Rahmenbedingungen. Trotz aller
Verschiedenartigkeit der Bewegungsfelder sind sie gleichrangig zu bewer-
ten und zu zensieren. Fir die Bildungs- und Bewertungsgerechtigkeit im
Sportunterricht ist es wesentlich, diese Festlegung zu beachten. Sie gibt
den Schiilerinnen und Schiilern zahlreiche Méglichkeiten, Lernleistungen
durch individuelle Starken in den unterschiedlichen Bewegungsfeldern
auszugleichen.

4, In allen Bewegungsfeldern wird der Sportunterricht mehrperspektivisch,
das heildt, unter verschiedenen Péddagogischen Perspektiven, erteilt. Die
Auswahl, Gewichtung und Verkniipfung der padagogischen Perspektiven
erfolgt auf der Basis des von den Schulen zu erarbeitenden schulinternen
Curriculums.

Grundsatzlich kénnen unter allen sechs padagogischen Perspektiven von den Schi-
lerinnen und Schiilern Lernleistungen im Kompetenzbereich Bewegen und Handeln
erbracht und zur Bewertung und Zensierung herangezogen werden. Im schulinternen
Curriculum empfiehlt es sich, Akzentuierungen bei der Verknipfung von padagogi-
schen Perspektiven und Bewegungsfeldern vorzunehmen.
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Abbildung 2: Padagogische Perspektiven (© MBJS & SenBJW, 2015, S. 4)

3. Lehren und Lernen im Sportunterricht

Der Sportunterricht ist ein Fachunterricht in dem fach- und bildungswissenschaftlich
fundiert gelehrt und gelernt wird. Das Fach Sport ist ein Bewegungs- und Lernfach,
in dem zum Erwerb der fachspezifischen Kompetenzen in vielfadltigen Formen unter
verschiedenen Bedingungen gelernt wird. Das Erwerben der fachspezifischen Kom-
petenzen durch Lernen im Sportunterricht ist zwingend an ein weites Verstandnis
vom Lernen gebunden. Das betrifft insbesondere die vielfaltigen und fest veranker-
ten Verknipfungen von motorischem Lernen mit sozialem Lernen und kognitivem
Lernen. Das Bewerten und Zensieren von Lernleistungen im Sportunterricht setzt
ein Lernverstandnis voraus, das nicht auf Wissenserwerb eingeengt ist, und es setzt
ein Lernverstindnis voraus, das Lernformen wie Uben und Trainieren ausdriicklich
einbezieht und als spezielle Form von praktischem Lernen versteht. Dieses weite
Lernverstandnis ist essenziell fir die Realisierung des Fachauftrages und fiir das er-
folgreiche Erlernen der fachspezifischen Kompetenzen. Die verankerte Verbindung
von motorischem Lernen mit sozialem und kognitivem Lernen erlaubt es, die Qua-
litatsstufen von Lernleistungen im Sportunterricht differenziert zu bewerten und zu
zensieren. Die Qualitat der Lernleistungen im Sportunterricht steigert sich von einer
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elementaren und grundlegenden Handlungsfahigkeit im Sport bis hin zu einer ausge-
pragten, reflexiven Handlungsfahigkeit im Sport zum Abschluss des Bildungsganges.
Bildendes Lernen im Sportunterricht kann nicht durch Belehrung und Instruktion
erzeugt werden, es kann jedoch padagogisch ermoglicht werden. Dieses Verstandnis
vom Lern- und Bewegungsfach Sport und die daraus resultierenden Anspriiche an das
Bewerten und Zensieren von kompetenzbezogenen Lernleistungen sind unvereinbar
mit einem Sportunterricht, der sich in der Praxis lediglich als betreutes Sporttreiben
aulert.
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1. Empfehlungen fiir die
bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzen

Eines der zentralen Ziele des Sportunterrichts besteht in der Entwicklung einer tiber-
greifenden sport- und bewegungsbezogenen Handlungskompetenz. Die ehemals fach-
bezogenen Kompetenzen des alten Rahmenlehrplans (Selbststdandig handeln, Sozial
handeln und Mit Sprache, Wissen und Kénnen situationsangemessen umgehen) sind
in die vier neuen Kompetenzbereiche Bewegen und Handeln, Interagieren, Reflek-
tieren und Urteilen sowie Methoden anwenden libergegangen. Im Rahmenlehrplan
werden die Bereiche ndher erldutert und Standards fiir die einzelnen Kompetenzen
aufgezahlt (vgl. MBJS & SenBJW, 2015, S. 5, 18 f.). Wahrend fiir den im Fokus stehen-
den Kompetenzbereich Bewegen und Handeln Vorschldge zur Leistungsermittlung
und Leistungsbewertung anhand der einzelnen Bewegungsfelder aufgezeigt werden,
stellt sich die Frage, wie sich die bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzbereiche
kriterienorientiert ermitteln und transparent bewerten lassen.

Systematisierung der bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzbereiche

Die Erarbeitung und kriterienorientierte Ausgestaltung der einzelnen Kompetenz-
bereiche basiert auf der Analyse von fachspezifischen Handreichungen und Rah-
menlehrplanen mehrerer Bundeslander, dem Brandenburgischen Schulgesetz sowie
relevanter Verwaltungsvorschriften. Die Systematisierung wurde gemeinsam mit
Sportkolleginnen und Sportkollegen aller Phasen der Lehrerbildung erarbeitet und
war Gegenstand mehrerer Diskussionsrunden. Jedem der drei bewegungsfeldiiber-
greifenden Kompetenzbereiche wurden dabei drei Oberkategorien mit jeweils wei-
teren Indikatoren zugeordnet (siehe Abbildung 3).

l
Reflektieren und Urteilen Methoden anwenden

| | Arbeitsverhalten
- — Engagement

L L Helfen und Sichern

Abbildung 3: Systematisierung der bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzbereiche

Diesbezliglich wurden mehrere Bewertungsvorlagen erarbeitet — zum einen eine
Gesamteinschatzung, auf der anhand der 9 Oberkategorien die Punkte fir bis zu 10
Schilerinnen und Schiler vergeben werden kénnen und zum anderen eine Bewer-
tungsvorlage zur individuellen Gesamtbewertung, auf welcher fiir die Lernenden die
Rickmeldung zu allen Oberkategorien erfolgen kann und Platz fir Anmerkungen zur
Verflugung steht (siehe - Anhang Tabellen a—c).
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1.1 Reflektieren und Urteilen

,Unter dem Kompetenzbereich Reflektieren und Urteilen wird hier die Gesamtheit
der individuellen Voraussetzungen verstanden, sich eigenes und fremdes Handeln in
sport- und bewegungsbezogenen Situationen bewusstzumachen, zu hinterfragen und
zu beurteilen” (MBJS & SenBJW, 2015, S. 6). Dabei umfasst der Kompetenzbereich die
drei Oberkategorien Selbsteinschdtzung, Fremdeinschdtzung und Reflexionsphasen.
Diesbezliglich werden unter der Kategorie Selbsteinschatzung zusammengefasst, dass
die Schiilerinnen und Schiler sowohl eigene Bewegungsablaufe als auch die eigene
Leistungsfahigkeit realistisch einschdtzen kdnnen und Verantwortung fiir die eigene
Gesundheit Glbernehmen. Im Rahmen der Fremdeinschatzung konnen die Lernenden
Bewegungsabldufe von Mitschiilerinnen und Mitschiilern gezielt beobachten, einen
Abgleich mit Beobachtungskriterien und Leitbildern vornehmen, sowie Verbesse-
rungshinweise geben und Fehlerkorrekturen durchfiihren. Unter dem Aspekt Reflexi-
onsphasen wird einerseits die Dokumentation von Informationen (z. B. Lerntagebuch)
und andererseits die Beteiligung der Schiilerinnen und Schiiler an Reflexionsphasen
im Unterrichtsverlauf und insbesondere wahrend der Stundenauswertung betrachtet
(siehe = Anhang Tabelle d).

1.2 Interagieren

L2unter dem Kompetenzbereich Interagieren wird hier die Gesamtheit der individuellen
Voraussetzungen verstanden, sich verbal und nonverbal in sport- und bewegungsbezo-
genen sozialen Situationen einzubringen und im sportlichen Mit- und Gegeneinander,
dem Fair-Play-Gedanken entsprechend, interagieren und kommunizieren zu kénnen“
(MBJS & SenBJW, 2015, S. 7). Dieser Kompetenzbereich schlielt die drei Oberkategori-
en Teamfdhigkeit, Fair Play sowie Regeln, Routinen, Rituale mit ein. Die Teamfahigkeit
umfasst zum einen die Riicksichtnahme und Hilfsbereitschaft der Schiilerinnen und
Schiiler, zum anderen aber auch die Zusammenarbeit im Team und das Engagement
zur Konfliktlésung. Unter dem Fair Play werden sowohl das faire Verhalten gegeniiber
Mitspielerinnen und Mitspielern als auch gegentiber sportlichen Gegnern sowie der
Umgang mit Erfolg und Misserfolg zusammengefasst. Die Kategorie Regeln, Routinen,
Rituale beinhaltet die Einhaltung von vereinbarten Verhaltensweisen, etablierten
Routinen und spezifischen Ritualen sowie, insofern von der Lehrkraft im Sinne einer
gemeinsamen Weiterentwicklung (z. B. Kleine Spiele) gewiinscht, die Anpassung von
Regeln (siehe > Anhang Tabelle e).

1.3 Methoden anwenden

,Unter dem Kompetenzbereich Methoden anwenden wird hier die Gesamtheit der
individuellen Voraussetzungen verstanden, die es Schilerinnen und Schiilern er-
moglicht, den Ablauf ihres sport- und bewegungsbezogenen Handelns zunehmend
selbststandig und eigenverantwortlich, reflektiert und strukturiert, auch unter Anwen-
dung von Hilfsmitteln, wie Medien, zu gestalten” (MBIJS & SenBJW, 2015, S. 7). Der
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Kompetenzbereich beinhaltet die drei Oberkategorien Arbeitsverhalten, Engagement
sowie Helfen und Sichern. Unter der Kategorie Arbeitsverhalten wird dabei zum einen
die Zuverlassigkeit und Pinktlichkeit (auch bezogen auf das Erbringen von etwaigen
Hausaufgaben) betrachtet sowie die Selbststiandigkeit der Lernenden in den Blick
genommen. Darliber hinaus tragt jedoch auch der sachgerechte Umgang mit Geraten
und Materialien sowie eine angemessene Sportbekleidung zum Arbeitsverhalten bei.
Das Engagement der Schiilerinnen und Schiiler ist zum einen gekennzeichnet durch die
Einsatz- und Leistungsbereitschaft der Lernenden, deren Verantwortungsiibernahme
bei anstehenden Aufgaben (z. B. Stationsverantwortliche/Stationsverantwortlicher,
Schiedsrichterin/Schiedsrichter, Teamkapiténin/Teamkapitdn) und die Beteiligung
beim Auf-, Um- und Abbau. Zum anderen kann auch die auRRerunterrichtliche sport-
liche Aktivitat bei der Beurteilung dieser Kategorie hinzugezogen werden, um die
Teilnahme an sportlichen Schulwettkdmpfen (z. B. Jugend trainiert fiir Olympia) ent-
sprechend zu wiirdigen. Die dritte Oberkategorie umfasst sowohl die disziplinspezi-
fischen Kenntnisse des Helfens und Sicherns als auch deren zuverlassige Anwendung
(siehe = Anhang Tabelle f).

2. Hinweise zur methodischen Umsetzung

Die dargestellten Beurteilungskriterien und Bewertungsvorlagen sind Vorschlage und
Empfehlungen, die durch die Fachkonferenzen entsprechend der jeweiligen Schul-
form, Jahrgangsstufe oder dem Niveaustufenband weiter ausdifferenziert und durch
bewegungsfeldspezifische Indikatoren ergdanzt werden kénnen. Demnach kénnen
die Vorlagen von den Kolleginnen und Kollegen angepasst und Indikatoren sowohl
zwischen den einzelnen Oberkategorien als auch {iber die Kompetenzbereiche hinweg
verschoben werden.

Die Beantwortung der Fragen, zu welchem Zeitpunkt und mit welcher Gewichtung
zusatzlich zu der Leistungsbewertung des Kompetenzbereiches Bewegen und Handeln
eine Bewertung der Bereiche Reflektieren und Urteilen, Interagieren und Methoden
anwenden erfolgen soll, obliegt ebenfalls der jeweiligen Fachkonferenz. In Hinblick
auf den Zeitpunkt wird die Empfehlung gegeben, die Bewertung der bewegungsfeld-
Ubergreifenden Kompetenzen jeweils innerhalb eines Bewegungsfeldes umzusetzen.

Eine Empfehlung fiir die Gewichtung der bewegungsfeldiibergreifenden Kompe-
tenzbereiche auf der einen und der Leistungserbringung des Kompetenzbereiches
Bewegen und Handeln innerhalb der einzelnen Bewegungsfelder auf der anderen
Seite wurde aufgrund der unterschiedlichen Zielstellungen des Sportunterrichts kon-
trovers diskutiert. In den Verwaltungsvorschriften der Leistungsbewertung heildt es
diesbezliglich lediglich: , Leistungen bei der Mitarbeit im Unterricht sind bei der Leis-
tungsbewertung angemessen einzubeziehen” (Abl. MBJS/11, S. 219, in der aktuellen
Fassung vom 14.02.2018 (Abl. MBJS/18, S. 50 ff.)). Des Weiteren gilt es, den Doppel-
auftrag des Schulsports, Erziehung zum Sport und Erziehung durch Sport, sowie die
zentrale Zielstellung, bei den Schiilerinnen und Schiilern eine tGbergreifende sport- und
bewegungsbezogene Handlungskompetenz zu entwickeln, bei der Frage nach der
Gewichtung zu bericksichtigen. Darauf aufbauend wird die Empfehlung gegeben,
die bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzbereiche in einem Spektrum zwischen
25 bis 40 Prozent in die Gesamtnote einflieSen zu lassen. Demnach ergeben sich ei-
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nerseits fir die drei bewegungsfeldibergreifenden Kompetenzbereiche Reflektieren
und Urteilen, Interagieren und Methoden anwenden eine Note, und andererseits
flir den Kompetenzbereich Bewegen und Handeln eine Note, die in einem Verhaltnis
zwischen 30:70 und 70:30 in die Sportnote eingehen.

Das Zustandekommen der Note der bewegungsfeldiibergreifenden Kompetenzen er-

folgt tiber ein Punktesystem. Wie nachfolgend dargestellt (siehe Abbildung 4), kénnen
insgesamt 45 Punkte vergeben werden.

Bewegungsfeldiibergreifende Kompetenzen
Gesamteinschatzung

Klasse

Schiiler |
Schiiler 2

Reflektieren und Urteilen

Selbsteinschatzung

Fremdeinschatzung

Reflexionsphasen
Interagieren

Teamfahigkeit

Fair Play

Regeln, Routinen, Rituale

Methoden anwenden

Arbeitsverhalten

Engagement

Helfen und Sichern

Gesamtpunkte
Note
Anforderungen gar nicht liberwie- eher nicht eher liberwie-

erfullt gend nicht erfillt erfillt gend
erfiillt erfiillt

Punkte 0 1 2 3 4

Abbildung 4: Bewertungsvorlage Gesamteinschatzung der bewegungsfeldibergreifenden Kompetenzbereiche
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Dementsprechend konnen die Schilerinnen und Schiiler in jeder der 9 Oberkatego-
rien maximal 5 Punkte erhalten. Die Punktevergabe erfolgt anhand einer 6-stufigen
Likert-Skala von ,,gar nicht erfillt“ (O Punkte) bis ,,vollstandig erfullt” (5 Punkte). Die Ent-
scheidung fiir ein 5-Punkte-System erfolgte aus zweierlei Griinden, welche durch die
nachfolgenden beiden Rechenbeispiele verdeutlicht werden sollen (siehe Tabelle 3):

Punkte- maximale fehlende Punkte Note
System Punktzahl Punkte (Prozent)
43
5 45 (9 x 5) 2 1
(96 %)
Schiilerin/Schiiler A
25
3 27 (9x3) 2 2
(93 %)
36
5 45 (9 x 5) 9 2
(80 %)
Schiilerin/Schiiler B
18
3 27 (9x3 9 3
( ) (67 %)
Tabelle 3: Rechenbeispiel zur Bewertung der bewegungsfeldibergreifenden Kompetenzen

Schiilerin/Schiiler A erfulltin dem GroRteil der Oberkategorien die Anforderungen ,voll-
standig” und erhélt die volle Punktzahl —lediglich in zwei Kategorien sieht die Lehrkraft
die Anforderungen als Gberwiegend erfillt und vergibt einen Punkt weniger. Bei dem
5-Punkte-System wirde Schiilerin/Schiiler A demnach 43 der moglichen 45 Punkte
(96 %) erreichen und die Note 1 erhalten. Bei einem 3-Punkte-System waren es 25 von
27 moglichen Punkten (93 %) und entsprechend der gesetzlichen Regelung (vgl. Abl.
MBJS/11, S. 217) wiirde sie/er die Note 2 erhalten. Ahnlich ergeht es Schiilerin/Schiiler
B-—die Schulerin/der Schiiler arbeitet insgesamt gut mit, entspricht den Anforderun-
gen zwar nicht vollstandig, aber erfiillt diese in allen Kategorien zumindest iberwie-
gend. Bei dem 5-Punkte-System wiirde Schilerin/Schiiler Bdemnach 36 der moglichen
45 Punkte (80 %) erreichen und die Note 2 erhalten. Bei einem 3-Punkte-System
wadren es 18 von 27 moglichen Punkten (67 %) und somit die Note 3.

Die Anwendung des 5-Punkte-Systems bietet demnach zum einen mehr Méglich-
keiten zur besseren Ausdifferenzierung der Punktevergabe und zum anderen wirkt
sich der in der Verwaltungsvorschrift Leistungsbewertung festgesetzte prozentuale
Bewertungsschliissel positiver auf die Noten der Lernenden aus. Eine vorbereitete
Excel-Tabelle mit den hinterlegten prozentualen Bewertungsschliisseln der Sekun-
darstufe | kann im RLP Sport online heruntergeladen werden.
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LAUFEN
SPRINGEN
WERFEN
STOSSEN

Steffi Lathan
Cornelia Linka
Sandro Kubiack

Kapitel D | Bewegungsfeldspezifischer Kompetenzbereich Bewegen und Handeln

Das Bewegungsfeld Laufen, Springen, Werfen, StoRBen eroffnet vielfaltige Bewer-
tungsmoglichkeiten. Es ist durch Leistungen in natlirlichen Bewegungsformen des
Menschen gekennzeichnet. Vielfiltige jahrgangsstufenspezifische Themenstellungen
zum Laufen, Springen, Werfen, StoBen bieten den Schiilerinnen und Schiilern Anrei-
ze zur aktiven Auseinandersetzung mit der Leistungsfahigkeit des eigenen Korpers.
SchwerpunktmaRig werden im Bewegungsfeld Laufen, Werfen, Springen, StofRen kon-
ditionelle Fahigkeiten, besonders die Ausdauer, und technische Fertigkeiten geschult.

Die Lernbereichsnote im Bewegungsfeld ist eine vor allem an zahl- und messbaren
Leistungen orientierte und durch Voraussetzungen der Lernenden relativierte Beno-
tung bewegungsfeldspezifischer Leistungen sowie allgemeiner konditioneller und
koordinativer Fahigkeiten, die durch eine an qualitativen Kriterien ausgerichtete Be-
wertung von Fertigkeiten und Kenntnissen gekennzeichnet ist und dabei die inter- und
intrasubjektive Norm bericksichtigt.

Im Laufen, Springen Werfen, StoBen beeinflussen individuelle Voraussetzungen wie
Korperhdhe und -gewicht in unterschiedlicher Weise das Leistungsvermoégen und
kdnnen durch Wahl- und Streichwerte sowie durch vielseitige Aufgabenstellungen
bericksichtigt werden. Die metrisch messbaren Leistungen als alleiniger Bewertungs-
mafRstab reichen nicht aus, die Leistung der Schiilerinnen und Schiiler zu erfassen.
Die Bewertung des jeweiligen Fertigkeitsniveaus geht zunachst und grundsatzlich von
den jahrgangsstufenspezifischen Lernzielen aus und wird vorrangig durch die Kriterien
Ganzheitlichkeit und Stabilitat der Bewegungsausfiihrung sowie einen die Leistung
erkennbar beférdernden Bewegungsfluss bestimmt.
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1. Kompetenzbereich Bewegen und Handeln Die folgenden Beispiele legen dar, wie sich die Kompetenzen fir das Bewegungsfeld

Laufen, Springen, Werfen, StoRen zeigen kénnen:

Im Kompetenzbereich Bewegen und Handeln kann sich die Bewertung aus folgenden
Bereichen zusammensetzen:

Allgemeine koordinative und konditionelle Fahigkeiten (Fitness),
die die Leistungsentwicklung entsprechend der inhaltlichen Akzen-
tuierung unterstitzen, kdnnen erganzend benotet werden.

(siehe - Seiten 230 ff.)

Leichtathletische Fahigkeiten
gemal den jahrgangsstufenspezifischen Schwerpunkten unter
Bericksichtigung der

o Einbeziehung von Einzel- und Gruppenleistungen sowie
Mehrkampfen

. Bereitstellung von Wahlmoglichkeiten sowie
J Variabilitat der Themenstellungen:

o Laufen schnell und/oder ausdauernd (siehe - Seiten 45-53)
o Springen weit und/oder hoch (siehe - Seiten 54-61)
o Werfen/StoRen weit oder/und genau (Zonentreffer)

(siehe = Seiten 62-68)

Leichtathletische Fertigkeiten

bei denen die Qualitdt der Bewegungsausfiihrung (Technik) der
Ubungen im Mittelpunkt steht (Bewertungsvorschlage

(siehe = Seiten 54, 55, 59, 64 und Seite 66)

2. Bewegungsfeldiibergreifende
Kompetenzbereiche

Der Kompetenzbereich Methoden anwenden durchdringt alle anderen Kompetenzbe-
reiche. Er wird als integrativer Bestandteil in den anderen drei Kompetenzbereichen
vermittelt. Wie sich die Kompetenz Methoden anwenden in den anderen Kompetenz-
bereichen konkret zeigt, kann im Rahmenlehrplan nachgelesen werden (vgl. MBJS &
SenBJW, 2015, S. 6 f.).

Des Weiteren wird auf die bewegungsfeldiibergreifenden Standards der Kompetenz-
bereiche Reflektieren und Urteilen, Interagieren und Methoden anwenden verwiesen
(vgl. MBIJS & SenBJW, 2015, S. 18).
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Niveaustufe C (Jahrgangsstufen 3/4)
o gezeigte Leistungsbereitschaft (Interagieren, Reflektieren)

o Bewegungsmerkmale des Weitspringens und der Starttechniken
(Methoden anwenden)

. Arbeit in der Gruppe/im Paar beim Staffellauf und sonstigem
Uben (Interagieren)

. Fehler sehen und korrigieren, Armeinsatz beim Schnelllaufen
(Reflektieren und Urteilen)

o Regeln beachten, z. B. Fehlstart (Interagieren)

o aktive Unfallverhiitung beim Laufen, Springen und Werfen
(Reflektieren und Urteilen, Interagieren)

Niveaustufen E/F (Jahrgangsstufen 7/8)

o gezeigte Leistungsbereitschaft beim ausdauernden Laufen und
beim StoRen/Werfen (Interagieren, Reflektieren)

. Fehler sehen und korrigieren, Technikniveaukriterien StoBen/
Werfen (Reflektieren und Urteilen, Interagieren)

o Arbeit in der Gruppe/im Paar beim Orientierungslauf, bei
Technikibungen im StoRen/Werfen (Interagieren, Reflektieren)

. aktive Unfallverhltung (Reflektieren und Urteilen)

o Wirkung von Ausdauertraining auf den menschlichen Kérper
(Reflektieren und Urteilen)

o Lauftechniken im Geldnde (Methoden anwenden)

o Umgang mit Karten und Kompass/Geocaching
(Methoden anwenden)
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3. Bewertungsvorschlage im 3.2 Vorschlag zur Bewertung der leichtathletischen
Kompetenzbereich Bewegen und Handeln Fahigkeiten und Fertigkeiten — Laufen

Schnelles Laufen

3.1 Vorschlag zur Bewertung der allgemeinen konditionellen
und koordinativen Fihigkeiten
30 m 50 m 50 m 75m
50 m 60 m 75m 100 m
. Niveau-
Fitness B C D E F G H
stufe
Wie sich aus den folgenden Vorschlagen Bewertungsmoglichkeiten ergeben, kdnnen Sie unter Jgst. 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fitness — als integrativer Bestandteil aller Bewegungsfelder (Seite 230 ff.) nachlesen.
Note m w m w m w m w m W m W m w m w m w
. 60 61 58 60 57 58 81 83 78 81 73 78 71 78 106 11,7 10,2
Niveaustufe C 90 93 86 89 85 86 97 101 96 99 109 120 108 119 138 155 133
5 63 64 61 62 59 60 87 88 84 86 79 81 74 81 112 123 108
konditionell Jgst. 3/4 Dreierhopp / Liegestiitze 96 98 92 94 89 91 101 107 100 104 112 125 114 124 144 162 140 _
3 66 68 64 66 62 63 95 93 89 91 87 89 82 89 121 131 11,7 @
o
koordinativ Jgst. 3/4 akustischer Reaktionstest/ Sternlauf 101 103 98 9595 97 96 111 114 108 110 123 136 123 134 154 172 147 o
A 73 75 70 71 66 68 100 105 99 103 97 99 91 99 127 140 12,4
11,1 11,8 10,7 11,1 104 10,8 11,9 12,4 11,6 12,2 132 143 130 141 169 184 16,0
Niveaustufe D 5 77 83 73 77 69 71 109 11,1 106 109 11,1 11,2 108 112 144 148 14,2
11,8 12,1 11,7 11,9 11,4 116 133 13,7 12,9 13,4 136 153 146 151 189 202 18,0
konditionell Jgst. 5/6 Klettern oder Klimmziehen /6min-Lauf / Seilspringen 60 s
Tabelle 5: Bewertungstabelle Laufen (Zeitangaben in Sekunden)
koordinativ Jgst. 5/6 Ballzielwerfen riickwarts / Drehen auf der Turnbank
Niveaustufen E/F Ausdauerndes Laufen — Levellauf
Niveaustufen C-H, Jahrgangsstufen 3-10
konditionell Jgst. 7/8 Standsprung-Reichhdhe / Seilspringen 60 s
. . . . “
koordinativ Jgst. 7/8 Kastenbumeranglauf / Schlangellauf Das folgende Beispiel ist der Handreichung ,Leistungsbewertung im Schulsport
aus Sachsen-Anhalt entnommen (LISA, 2017, S. 45 f.).
Niveaustufen G/H Fachdidaktische/methodische Hinweise
konditionell Jgst. 9/10 | Plank/Seilspringen 60 s/Klimmziehen o Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten einen Hinweis, wenn sie
j die Linie erstmalig nicht mehr zum Ton erreichen sollten. Beim
koordinativ Jgst. 9/10 | Linienlauf/Ubersteiger zweiten Fehler miissen sie ausscheiden.
Tabelle 4: Bewertungsvorschlage zu allgemeinen konditionellen und koordinativen Fahigkeiten . Das erreichte Endniveau wird z. B. mit 4,03 Minuten angegeben,

d. h. Level 4,3 Bahn.

. Es ist beim Laufen unbedingt darauf zu achten, dass die
Schilerinnen und Schiler nicht schon vor dem Ton die nachste
Laufbahn absolvieren. Gegebenenfalls missen sie an der Linie auf
den Ton warten.
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Aufgabe
Laufen bis die Belastungsgrenze erreicht ist.

Ablauf

Der Lauf ist ein Pendellauf zwischen zwei Linien, die 20 Meter voneinander entfernt
sind. Mit Ertonen des flinften Tones nach der Ansage ,,Start fur Level 1“ beginnt der
Lauf. Die Lauferin / der Laufer muss bis zum nachsten Piepton die gegenliberliegende
Linie mit einem FuB berthren. Der jeweils folgende Piepton wird durch ein ca. drei
Sekunden ansteigendes Rauschen (Welle) angekiindigt.

Der Lauf wird ohne Pause bis zu dem Zeitpunkt absolviert, an dem die Schiilerin bzw.
der Schiiler es nicht mehr schafft, die Linie zeitgleich mit dem Piepton zu berihren.

Das heif3t, auch wahrend der Ankiindigung der nachsten Level ,Start flr Level” muss
weitergelaufen werden.
Bewertung Madchen
Jgst. 3 4 5 6 7 8 9 10
Note Level
1 4,08 5,04 5,09 6,10 7,09 8,08 9,05 9,11
2 3,08 4,04 4,08 5,09 6,09 7,08 8,05 8,11
3 2,08 3,04 3,08 4,09 5,08 6,08 7,04 7,07
4 2,04 2,08 3,04 4,05 5,01 5,05 5,09 6,04
5 2,01 2,02 2,04 2,08 3,04 3,08 4,04 4,08
Bewertung Jungen
Jgst. 3 4 5 6 7 8 9 10
Note Level
1 5,09 6,04 6,10 7,09 8,07 9,04 9,11 10,08
2 4,08 5,04 5,09 6,09 7,06 8,03 8,11 9,08
3 3,08 4,02 4,04 5,05 6,05 7,02 7,10 8,07
4 2,08 3,02 3,04 4,04 5,03 6,01 6,05 7,03
5 2,02 2,03 2,04 3,01 3,06 4,03 4,09 5,08
Tabelle 6: Levellauf, Niveaustufen C—H, Jahrgangsstufen 3-10 (LISA, 2017, S. 45)
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Stern-Orientierungslauf mit Zusatzaufgaben
Niveaustufen C—H, Jahrgangsstufe. 3-10

Das folgende Beispiel ist der Handreichung , Leistungsbewertung im Schulsport” aus
Sachsen-Anhalt entnommen (LISA, 2017, S. 42 1.).

Fachdidaktische/methodische Hinweise

Die Durchfiihrung erfolgt in Partner- oder Gruppenarbeit (maximal 4
Schilerinnen und/oder Schiler). Die Gruppe bleibt wihrend des Laufs
zusammen. Die Laufgruppen sollten zu Beginn verschiedene Posten-
punkte anlaufen, um unnotige Wartezeiten zu vermeiden. Bei der
Festlegung der Anzahl der Stationen werden folgende Gesamtstrecken-
langen empfohlen:

Niveaustufe C, Jahrgangsstufen 3/4: ca. 1000 m

Niveaustufe D, Jahrgangsstufen 5/6: ca. 1800 m

Niveaustufen E/F, Jahrgangsstufen 7/8: ca. 2500 m

Niveaustufen G/H, Jahrgangsstufen 9/10: ca. 3500 m

o Die Gesamtstreckenlange ist abhangig von der Anzahl der

Stationen. Sie wird im Laufe der Unterrichtssequenz sukzessive
gesteigert, bis der oben genannte Wert erreicht ist.

o Der Standort der Lehrkraft (= zentraler Punkt/Kontrollposten)

wird so gewahlt, dass (in den Jahrgangsstufen 3/4) moglichst
alle Stationen von der Lehrkraft eingesehen werden kdnnen.

J Jeder Laufgruppe wird eine bestimmte Farbe zugewiesen, am

Postenpunkt werden nur die Aufgabenkarten der entsprechenden
Farbe entnommen und die Aufgabe am Kontrollposten ausge-
fihrt. Die Lehrkraft erhilt so eine Kontrollmoglichkeit, welche
Posten bereits angelaufen wurden und in welcher Qualitat die
Ubungen durchgefiihrt werden.

o Am Kontrollposten werden alle notwendigen Sportgeréte in

ausreichender Anzahl bereitgestellt.

o Als Aufgaben eignen sich Ubungen zur Kraftigung des Kérpers

oder zur Schulung koordinativer Fahigkeiten, die 