Rahmenmodell einer wertorientierten demokratischen Schule
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Abstimmung:

Schulinterne curriculare Methoden- und Sozialkompetenzen

Qualitatsentwicklung im Blick auf Werteorientierung, soziale Beziehungen,
Partizipation

Schulprogramm

Organisation:

Teambildung, Kooperation mit aul3erschulischen Experten,
Bildungsgang und Jahrgangsibergreifende Klassen




Schaubild: Kompetenz“modell“ als Orientierung (abgewandelt nach Becker)
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Ubersicht tiber Lehr-Lernmethoden und Instrumente im Hands-Programm

Prasentation von Feedback/Reflexion
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Fishb Rulcémlel'd””g Ik barometer, Zielscheibe, Denken-
IShbow! L-allery wa Austauschen-Vorstellen,

Autografensammlung,

Gruppenbildung
Bildpuzzle, schnelle
Gruppenfindungsmdéglichkeiten

Sesseltanz

Visualisierung o Arbeit in Gruppen
Aktivierende Numbered Heads
Concept Map Lernarrangements Denken-
- Austauschen-
Vorstellen
Auseinandersetzung mit
einer Themenstellung
Gruppenpuzzle
GraFiz ~ . Ideenfindung
Lernszenario Annaherung an eine Geben und
Fischgrat-Diagramm Themenstellung Nehmen
Placemat Kopfstandmethode
Advance Organizer

Diskussion/Meinungsbildung
Dilemma-Methode
Deliberation

Debating

Vier Ecken Graffity

Begriffsbildung
Placemat
Schneeball




	Rahmenmodell einer wertorientierten demokratischen Schule (2).pdf
	SchaubildKompetenzmodell als Orientierung (2).pdf
	_bersichtMethoden.pdf
	Übersicht über Lehr-Lernmethoden und Instrumente im Hands-Programm


