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Matrix zur Leistungsmessung und -bewertung des Streitgesprächs 
 

 
15 – 13 Punkte 12 – 10 Punkte 09 – 07 Punkte 06 – 04 Punkte 03 – 01 Punkte 0 Punkte 

Gewichtung? 

(in Prozenten) 

Kommunikation 

 direkte  
Ansprache 

 auf andere 

eingehen  

in besonderem 

Maße und durch-

gängig Mitschüle-

rinnen und  

Mitschüler ange-

sprochen und auf 

sie eingegangen 

insgesamt durch-

gängig Mitschüle-

rinnen und  

Mitschüler ange-

sprochen und auf 

sie eingegangen 

im Allgemeinen 

Mitschülerinnen 

und Mitschüler  

angesprochen und 

auf sie eingegan-

gen 

in Teilen Mitschü-

lerinnen und  

Mitschüler ange-

sprochen und auf 

sie eingegangen 

mangelhafte  

Ansprache und 

Eingehen auf  

Mitschülerinnen 

und Mitschüler  

mit großen Män-

geln oder nicht  

erfolgte(s) Anspra-

che und Eingehen 

auf Mitschülerin-

nen und  

Mitschüler 

 

Inhalt und  

fachliches  

Können 

 Sachkenntnis 

 überzeugende 
Argumente 

 Verknüpfung 

mit Problem-

stellung 

Sachkenntnis und 

Bezug zur Prob-

lemstellung durch-

gängig und in  

besonderem 

Maße vorhanden 

 

in besonderem 

Maße  

überzeugende  

Argumentation 

Sachkenntnis und 

Bezug zur Prob-

lemstellung insge-

samt durchgängig 

vorhanden 

 

 

insgesamt  

überzeugende  

Argumentation 

Sachkenntnis und 

Bezug zur Prob-

lemstellung im All-

gemeinen vorhan-

den 

 

 

im Allgemeinen 

überzeugende  

Argumentation 

Sachkenntnis und 

Bezug zur Prob-

lemstellung in Tei-

len vorhanden 

 

 

 

in Teilen überzeu-

gende Argumenta-

tion 

Sachkenntnis und 

Bezug zur Prob-

lemstellung weist 

Mängel auf 

 

 

 

mangelhafte  

Argumentation 

Sachkenntnis und 

Bezug zur Prob-

lemstellung mit 

starken Mängeln 

oder erfolgt nicht 

 

 

Argumentation mit 

starken Mängeln 

oder nicht erfolgt 

 

Sprachliche  

Korrektheit und 

Ausdruck  

 (bildungs-) 
sprachliche 
Prägnanz 

 Wortschatz 
zur  
Strukturierung 
und Argumen-
tation 

Sprachverwen-

dung ist  

durchgängig in  

besonderem 

Maße gelungen 

Sprachverwen-

dung ist insgesamt 

gelungen 

Sprachverwen-

dung ist im  

Allgemeinen  

gelungen 

Sprachverwen-

dung in Teilen den 

Erwartungen  

entsprechend 

Sprachverwen-

dung in geringem 

Maße 

den Erwartungen 

entsprechend 

Sprachverwen-

dung  

unzureichend oder 

nicht den  

Erwartungen  

entsprechend 
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 15 – 13 Punkte 12 – 10 Punkte 09 – 07 Punkte 06 – 04 Punkte 03 – 01 Punkte 0 Punkte Gewichtung? 

(in Prozenten) 

(insofern  

zutreffend) 

Zusammenarbeit 

im Team zur 

Vorbereitung 

 individueller 
Beitrag 

 Kommunika-
tion und  
Problemlö-
sung 

Beiträge und 

Kommunikation 

durchgängig in  

besonderem 

Maße gelungen 

 

durchgängig kon-

struktive Konflikt-

lösung 

Beiträge und  

Kommunikation 

insgesamt  

gelungen 

 

 

insgesamt kon-

struktive Konflikt-

lösung 

Beiträge und  

Kommunikation im 

Allgemeinen  

gelungen 

 

 

im Allgemeinen 

konstruktive  

Konfliktlösung 

Beiträge und  

Kommunikation in 

Teilen den  

Erwartungen  

entsprechend 

 

in Teilen konstruk-

tive Konfliktlösung 

Beiträge und Kom-

munikation in  

geringem Maße 

den Erwartungen 

entsprechend 

 

mangelhafte  

Konfliktlösung 

Beiträge und  

Kommunikation 

unzureichend oder 

nicht den Erwar-

tungen entspre-

chend 

Lösung von Kon-

flikten mit großen 

Mängeln oder 

nicht lösungsori-

entiert gehandelt 

 

(insofern 

vereinbart) 

individueller 

Leistungs-

schwerpunkt 

durchgängig auf 

den Schwerpunkt 

geachtet 

 

Vereinbarungen in 

besonderem 

Maße erfüllt 

auf den Schwer-

punkt geachtet 

 

 

Vereinbarungen 

insgesamt erfüllt 

auf den Schwer-

punkt geachtet 

 

 

Vereinbarungen 

im Allgemeinen 

erfüllt 

in Teilen auf den 

Schwerpunkt 

geachtet 

 

Vereinbarungen in 

Teilen erfüllt 

in geringem Maße 

auf den Schwer-

punkt und die  

Vereinbarungen 

geachtet 

Schwerpunkt und 

Vereinbarungen 

unzureichend 

oder nicht 

beachtet 
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Matrix zur Leistungsmessung und -bewertung der Einschätzung  
des eigenen Kompetenzzuwachses im Streitgespräch 
 

 
15 – 13 Punkte 12 – 10 Punkte 09 – 07 Punkte 06 – 04 Punkte 03 – 01 Punkte 0 Punkte 

Gewichtung? 

(in Prozenten) 

Reflexion der 
Ausgangslage 
und eigener 
Stärken 
(vorhandene  
Kompetenzen  
für das  
Streitgespräch, 
Fertigkeiten und 
Wissen) 

in besonderem 

Maße gelungene, 

umfassende 

Analyse und 

Darstellung der 

Ausgangslage 

insgesamt  

gelungene  

Analyse und  

Darstellung der 

Ausgangslage 

im Allgemeinen 

gelungene 

Analyse und 

Darstellung der 

Ausgangslage 

in Teilen gelun-

gene Analyse und 

Darstellung der 

Ausgangslage 

Analyse der Aus-

gangslage und 

Darstellung in 

geringem Umfang 

und mit Mängeln 

vorhanden 

Analyse der Aus-

gangslage und 

Darstellung mit 

großen Mängeln 

oder nicht vorhan-

den 

 

Defizite 
(Umgang mit über 
Fremdbewertung 
zugeschriebenen 
oder selbst er-
kannten Defiziten, 
Beispiele) 

in besonderem 

Maße konstruktive 

und differenzierte 

Auseinanderset-

zung mit Kritik und 

eigenen Defiziten 

insgesamt 

konstruktive und 

differenzierte Aus-

einandersetzung 

mit Kritik und 

Defiziten 

im Allgemeinen 

konstruktive und 

differenzierte Aus-

einandersetzung 

mit Kritik und 

Defiziten 

in Teilen 

konstruktive Aus-

einandersetzung 

mit Kritik und 

Defiziten 

Auseinanderset-

zung mit Kritik und 

Defiziten mit  

Mängeln  

vorhanden 

Auseinanderset-

zung mit Kritik und 

Defiziten mit 

großen 

Mängeln oder 

nicht vorhanden 

 

Anteil am 

Streitgespräch 

in besonderem 

Maße und durch-

gängig Aspekte 

der eigenen  

Leistung reflektiert 

insgesamt As-

pekte der eigenen 

Leistung reflektiert 

im Allgemeinen 

Aspekte der Dis-

kussion und die  

eigene Leistung 

reflektiert 

in Teilen Aspekte 

der eigenen  

Leistung reflektiert 

mangelhaft und 

vereinzelt Aspekte 

der eigenen  

Leistung reflektiert 

Aspekte vereinzelt 

und mit großen 

Mängeln reflektiert 

oder Einschätzung 

fehlt 

 

(insofern 

zutreffend) 

Zusammenarbeit 

im Team 

 

die Arbeit im 

Team in  

besonderem 

Maße und  

umfassend 

reflektiert 

die Arbeit im 

Team insgesamt 

gelungen 

reflektiert 

die Arbeit im 

Team 

im Allgemeinen  

reflektiert 

in Teilen die Arbeit 

im Team 

reflektiert 

die Arbeit im 

Team mangelhaft 

reflektiert 

die Arbeit im 

Team mit großen 

Mängeln 

reflektiert oder 

Einschätzung fehlt 
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15 – 13 Punkte 12 – 10 Punkte 09 – 07 Punkte 06 – 04 Punkte 03 – 01 Punkte 0 Punkte 

Gewichtung? 

(in Prozenten) 

(insofern 

vereinbart) 

mein 

individueller 

Leistungs-

schwerpunkt 

die Umsetzung 

eines individuellen 

Leistungsschwer-

punkts in beson-

derem Maße und 

umfassend reflek-

tiert 

die Umsetzung 

eines individuellen 

Leistungsschwer-

punkts insgesamt 

gelungen reflek-

tiert 

die Umsetzung 

eines individuellen 

Leistungsschwer-

punkts im Allge-

meinen 

reflektiert 

die Umsetzung 

eines individuellen 

Leistungsschwer-

punkts in Teilen 

reflektiert 

die Umsetzung 

eines individuellen 

Leistungsschwer-

punkts mangelhaft 

reflektiert 

die Umsetzung 

eines individuellen 

Leistungsschwer-

punkts mit großen 

Mängeln reflektiert 

oder Einschätzung 

fehlt 

 

Fazit 

(in Sätzen, 

Leistungs- und 

Wissenszuwachs 

insgesamt, 

konkrete Ziele für 

ein künftiges 

Streitgespräch) 

in besonderem 

Maße  und 

umfassend Fazit 

zur Leistung 

gezogen 

insgesamt alle As-

pekte der 

Leistung berück-

sichtigendes Fazit 

gezogen 

im Allgemeinen 

viele Aspekte der 

Leistung berück-

sichtigendes Fazit 

gezogen 

in Teilen Aspekte 

der Leistung be-

rücksichtigendes 

Fazit gezogen 

mangelhaft einige 

Aspekte der 

Leistung berück-

sichtigendes Fazit 

gezogen 

mit großen Män-

geln Aspekte der 

Leistung berück-

sichtigendes Fazit 

gezogen oder 

Fazit fehlt 
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