~

BRANDENBURG Il

Quick-Guides fir Inklusion
Teil 2: Lehren und Lernen

Nach »Quick-Guides to Inclusion« von Michael F. Giangreco

Bildungsregion Berlin-Brandenburg







Quick-Guides fir Inklusion
Teil 2: Lehren und Lernen

Nach »Quick-Guides to Inclusion« von Michael F. Giangreco



Die ,, Quick-Guides fur Inklusion” werden in 2 Teilen veroffentlicht:
Teil 1: Zusammen leben
Teil 2: Lehren und Lernen

Herausgeber
Landesinstitut fir Schule und Medien Berlin-Brandenburg (LISUM)
14974 Ludwigsfelde-Struveshof
Tel.: 03378 209-0
Fax: 03378 209-149
Internet: www.lisum.berlin-brandenburg.de

Autor
Michael F. Giangreco
urspriinglich veroéffentlicht in den USA von Paul H. Brookes Publishing Co., Inc. Copyright 2007

Bearbeitung
Tanja Hilscher
mit Unterstiitzung durch Ute Freibrodt, Irene Hoppe, Gabriele Sagasser, Jutta Schwenke,
Elvira Waldmann, Christiane Winter-Witschurke (LISUM)

Redaktion
Christiane Winter-Witschurke, LISUM

Ubersetzung
Annette Hillesheim

lllustrationen
Susann Hesselbarth, Leipzig
Rolf Hanisch, LISUM

Layout
Christa Penserot, LISUM Berlin-Brandenburg

Druck und Herstellung
Druckerei Schlesener KG, Berlin

© Landesinstitut fur Schule und Medien Berlin-Brandenburg (LISUM); Dezember 2012
ISBN 978-3-940987-75-4

Dieses Werk, einschlieBlich aller seiner Teile, ist urheberrechtlich geschiitzt. Alle Rechte, einschlieRlich Ubersetzung, Nach-
druck und Vervielfaltigung des Werkes, vorbehalten. Kein Teil des Werkes darf ohne schriftliche Genehmigung des LISUM in
irgendeiner Form (Fotokopie, Mikrofilm oder ein anderes Verfahren) reproduziert oder unter Verwendung elektronischer
Systeme verarbeitet, vervielfaltigt oder verbreitet werden. Eine Vervielfaltigung fiir schulische Zwecke ist erwiinscht. Das
LISUM ist eine gemeinsame Einrichtung der Lander Berlin und Brandenburg im Geschaftsbereich des Ministeriums fir Bil-
dung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg (MBIJS).



Inhaltsverzeichnis

VOorwort. . . . o e 5
B DIE QUICK-GUIDES FURINKLUSION . . . . .. . ... .. .. 7
Was sind die Quick-Guides? . . . . . . . . 7
Wie sind sie aufgebaut?. . . . . . . . .. e 7
Wie unterscheidet sich diese Versionvom Original? . . . . . . ... ... ....... 8
B QUICK-GUIDEG6. . . . . . . . . . . e e e e 9
Selbststandigkeit und Selbstbestimmung . . . . . . . ... ... oL 9
Hinweise im Uberblick . . . . .. ... ... ... .. . . . . ... . 11
B QUICK-GUIDE 7. . . . . . . . e e e e 21
Unterschiedlich Lernende durch differenzierte Aufgabenstellungen erreichen . . . 21
Hinweise im Uberblick . . . . .. ... .. ... . .. . . . 23
B QUICK-GUIDE 8. . . . . . . . . e e 31
Lehrmethoden. . . . . . . . . . 31
Hinweise im Uberblick . . . . . . . . . . . ... . . . 33
B QUICK-GUIDE 9. . . . . . . . e e e e 41
Alle Kinder beim Erwerb der Lese-und Schreibfahigkeit unterstitzen . . . ... .. 41
Hinweise im Uberblick . . . ... ... ... ... ... . .. . . . ... ... 43
B QUICK-GUIDE 10 . . . . . . . . . . e e e e e e 53
Mathematikunterricht fur alle Schiilerinnen und Schiiler sinnvoll gestalten. . . . . 53

Hinweise im Uberblick . . . . . . . . . . 55






Es ist die wichtigste Kunst des Lehrers,
die Freude am Schaffen und Erkennen zu erwecken.

Albert Einstein

Vorwort

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

jede Schiilerin, jeder Schiiler hat Starken. Lehrkrafte widmen sich tagtaglich der Auf-
gabe, diese Starken zu entdecken und bei den Lernenden Freude am Schaffen und
Erkennen zu erwecken.

Diese Veroffentlichung mochte Sie dabei unterstiitzen, bei lhren Schilerinnen und
Schiilern mit und ohne Behinderungen Aktivitat und Selbstverantwortung zu férdern
und nimmt geeignete Lehrmethoden und differenzierende Aufgabenstellungen in den
Blick. AuRerdem wird die wichtige Ausbildung basaler Fahigkeiten wie Lesen, Schrei-
ben und Rechnen naher beleuchtet.

Die Handreichung basiert auf einer amerikanischen Veroffentlichung, den ,,Quick-Gui-
des to Inclusion” und schlief3t an die Broschiire ,, Quick-Guides fiir Inklusion — Teil 1:
Zusammen leben” an.

In diesem Heft werden viele kleine Schritte aufgezeigt, die Ihnen helfen kénnen, die
Heterogenitat lhrer Schilerinnen und Schiiler im Unterricht fir alle gewinnbringend
zu nutzen. Ich winsche Ihnen viel Freude bei der Lektlire und Erfolg bei der Umset-
zung in der padagogischen Praxis.

Susanne Wolter

Leiterin der Abteilung Unterrichtsentwicklung
Grundschule /Sonderpadagogische Férderung und Medien






DIE QUICK-GUIDES FUR INKLUSION

Was sind die Quick-Guides?

Mit den in den Jahren 1997 bis 2002 in den USA
erschienenen drei Banden der ,,Quick-Guides

to Inclusion” haben die Autoren niitzliche und
praxisrelevante Hinweise fiir die Arbeit von
Lehrkraften, Erzieherinnen und Erziehern in
einer inklusiven Schule zusammengestellt, die
den Alltag erleichtern und Mut machen sollen,
Kinder und Jugendliche mit Behinderungen als

Mary B. Doyle ist Professorin an der erziehungswissenschaftli-

Michael F. Giangreco ist Professor am Institut fiir Erziehungswissen- ‘é ]
- -

selbstverstandlichen Bestandteil der Heterogeni-
tat im Schulalltag anzuerkennen. Unter Leitung
von Michael F. Giangreco und Mary Beth Doyle
wurden die Quick-Guides von 23 Expertinnen
und Experten auf dem Gebiet der Integration und
Inklusion erarbeitet. 2007 erschienen die drei
Bande in einem Uberarbeiteten Gesamtband.

schaft und Soziale Dienste der Universitat Vermont. Er arbeitete
als Sonderschullehrer, Sonderschulleiter und als Berater fir
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Wie sind sie aufgebaut?

Aus den zwanzig ,,Quick-Guides” des Originals
wurden fiir die deutsche Ubersetzung zwoélf aus-
gewahlt und entsprechend den regionalen Ver-
héltnissen Gberarbeitet und angepasst. Sechs der
ausgewahlten Quick-Guides erschienen im ersten
Band ,, Zusammen leben”. In diesem Band werden
fiinf weitere Quick-Guides unter der Uberschrift
,Lehren und Lernen” vorgestellt. Alle Quick-
Guides sind gleichermalien aufgebaut. Sie kdnnen
daher auch einzeln und unabhéangig voneinander

chen Fakultat des St. Michael’s College in Colchester, Vermont.

betrachtet werden, auch wenn sie untereinander

Bezlige aufweisen.

Jeder Quick-Guide beinhaltet:

¢ einen Brief an die Lehrkraft, der den Inhalt
einfihrt

e Hinweise im Uberblick

e jeweils eine Textseite zu jedem Leitsatz — mit
Erganzungen, Anmerkungen oder Hinweisen
zur Weiterarbeit

Die Quick-Guides fiir Inklusion — 7



Wie unterscheidet sich diese Version vom Original?

Wahrend in der Originalfassung jeder Quick-Guide gen werden kdnnen. Die im Original im Anhang

aus zehn sogenannten , Guidelines” besteht, jedes Quick-Guides enthaltenen Hinweise auf
wurde auf einzelne davon in dieser Ausgabe weiterfihrende Literatur wurden, da sie sich auf
verzichtet, da sie zu spezifisch auf das amerikani- englischsprachige Quellen bezogen, zugunsten
sche Schulsystem bezogen sind und nicht auf die eigener Hinweise und Anmerkungen ersetzt.

Verhéltnisse in Berlin und Brandenburg tGbertra-



QUICK-GUIDE 6

Selbststandigkeit und Selbstbestimmung

Auf der Grundlage der Ubersetzung des Textes ,Quick-Guide 5“ von Michael L. Wehmeyer

Quick-Guide 6 — 9



Sehr geehrte Lehrerinnen und Lehrer,
liebe Pddagoginnen und Pddagogen,

haben Sie im Lauf |hrer Berufstdtigkeit auch schon einmal Schiilerinnen und Schi-
ler getroffen, von denen Sie sicher wussten, dass sie spdter etwas aus ihrem Leben

machen wiirden? Diese Kinder haben Ziele und Pldne, wie sie diese Ziele erreichen

kénnen. Sie sind in der Lage, Hindernisse zu identifizieren, und sie finden Losungen,
um sie zu iiberwinden. Sie wissen, was sie konnen, und sie setzen ihre Stdrken ein.

Diese Schiilerinnen und Schiiler handeln selbstbestimmt. Sie iibernehmen Verant-

wortung fur ihr Lernen. sie arbeiten auf selbst gesteckte Ziele hin und sie ergreifen
Chancen, die sich ihnen bieten.

Hatten Sie nicht auch schon einmal den Wunsch, all das, was diese Schiilerinnen
und Schiiler auszeichnet, in eine Flasche zu fiillen und dieses Mittel allen Schiilerin-

nen und Schiilern verabreichen zu kénnen? Natirlich funktioniert nichts im Bereich

der Bildung und Erziehung auf soO einfache Art und Weise, aber Sie kénnen dafir
sorgen, dass |hre Schiilerinnen und Schiiler die Méglichkeit erhalten, mehr Selbst-

bestimmung zu entwickeln.

Die Férderung selbstbestimmten und eigenverantwortlichen Lernens ist fur alle
Kinder und Jugendlichen wichtig. Es ist nie zu friih oder zu spdt, den Schiilerinnen
und Schiilern die Fdhigkeiten zu vermitteln, die sie dafiir brauchen. Es ist sehr

wahrscheinlich, dass auch an lhrer Schule inhaltliche Ziele und Leitsatze gelten,
nach denen alle Schiilerinnen und Schiiler Fdhigkeiten erwerben sollen, die ihnen

helfen, selbstbestimmt zu handeln, Probleme zu |6sen, Entscheidungen zu treffen
oder sich Ziele zu stecken. Zu oft hatten bisher Schiilerinnen und Schiiler mit Be-
hinderungen nicht geniigend Gelegenheiten, die Fdhigkeiten zu erwerben, die sie

dafiir brauchen. Eiir sie gehort dies nicht zum Lehrplan, weil mancherorts immer
noch die Auffassung herrscht, dass Behinderte nicht selbstbestimmt leben kénnten.
Es liegen jedoch Forschungsergebnisse Vor, denen zufolge Schiilerinnen und Schu-

ler mit allen moglichen Formen von Behinderungen mehr Selbstbestimmung lernen

kénnen. Darum geht es in diesem Quick-Guide.
Wenn Kinder und Jugendliche Féhigkeiten erwerben, die zu mehr Selbstbestim-

mung fiihren, kénnen sie mehr Verantwortung fur die Gestaltung ihres eigenen

Lernens libernehmen und sie sind weniger von anderen abhdngig. Die Férderung

von Selbstbestimmung stellt eine niitzliche inklusive Strategie dar und hilft Schiile-

rinnen und Schiilern mit Behinderungen, ein personlich erfiillteres Leben zu fiihren.

Viel Gliick!
Mike

ProfeWehmeyer ist Sonderpa
erpadagoge and : e
deru er Universitat v ; s
ngen und Autor von mehr als 180 Artikeln oder Buch%r:eili?;;:;' Er ist spezialisiert auf den Bereich schwerer Mehrfachbehi
. ehin-
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Hinweise im Uberblick

Hinweis 1: Den Anfang machen Sie als Vorbild — leben
Sie Probleml6sungsprozesse vor!

Hinweis 2: Sagen Sie jeder Schilerin und jedem Schiiler,
dass Sie ihn oder sie fur kompetent halten!

Hinweis 3: Schaffen Sie eine Lerngemeinschaft, die
Herausforderungen gern annimmt!

Hinweis 4: Schaffen Sie Strukturen im Klassenraum, die
Wahlmoglichkeiten bereitstellen!

Hinweis 5: Befahigen Sie Ihre Schilerinnen und Schiler
selbststandige Entscheidungen zu treffen!

Hinweis 6: Vermitteln Sie Fahigkeiten fiir mehr
Selbstbestimmung!

Hinweis 7: Fordern Sie das selbstbestimmte Lernen der
Schulerinnen und Schiiler!

Hinweis 8: Binden Sie Klassenkameraden zur
Unterstltzung ein!

Hinweis 9: Entdecken Sie technische Hilfen, die mehr
Selbstbestimmung ermoglichen!

Quick-Guide 6 — 11



Hinweis 1: Den Anfang machen Sie als Vorbild —
leben Sie Problemldsungsprozesse vor!

Ein Problem ist ein Ereignis oder eine Aufgabe, fiir
das bzw. die keine Losung bekannt oder erreich-
bar ist. Problemldsung ist ein Prozess, in dem eine
oder mehrere Losungen fiir ein Problem festge-
stellt werden und die beste ausgewahlt wird. Das
Leben steckt voller Probleme, die man 16sen muss
und auch |6st: grofRere Probleme wie die Frage,
wie die nachste Miete bezahlt werden soll oder
das Essen auf den Tisch kommt, und Alltagspro-
bleme wie die Frage, was zu tun ist, wenn das
Kind krank ist und nicht in die Schule gehen kann,
beide Eltern jedoch beruflich unabkémmlich sind.
Oder die Frage, wie man den Kaugummi aus dem
Teppich herausbekommt.

Viele Probleme sind ihrem Wesen nach soziale
Fragen, in denen es beispielsweise um Bezie-
hungen und Interaktionen mit Gleichaltrigen
geht. Diese konnen fir Schiiler, die mit zwischen-
menschlichen Interaktionen Schwierigkeiten
haben, besonders wichtig sein.

Wie l3sst sich Problemlésung unterrichten? Zu
den Lehrplanen in den meisten Bundesstaaten
der USA gehoren Standards, die fiir verschiedene
Klassenstufen und inhaltliche Bereiche gelten,

bei denen es um Problemldsungskompetenzen
geht. Schilerinnen und Schiilern kann vermittelt
werden, wie die Identifikation eines Problems
und dessen Lésung funktionieren. Die meisten
Problemldsungsprozesse beinhalten nur wenige

12

Schritte:

1. Identifizieren und Beschreiben des Problems,

2. Auflisten moglicher Losungen,

3. Beschreiben der Auswirkungen jeder Losung,

4. Entscheiden fiir eine bevorzugte Losung und

5. Bewerten der Wirksamkeit der gewahlten
Lésung.

Alteren Schiilerinnen und Schiilern sollte Gele-
genheit gegeben werden, zunehmend komplexere
Probleme zu |6sen und ihre neuen Probleml6-
sungsfahigkeiten auf Entscheidungen in ihrem
Leben anzuwenden. Schiilerinnen und Schiiler mit
Behinderungen brauchen wie alle anderen Schi-
ler auch derartige Anleitungen und kénnen ihre
Problemlésungsfahigkeiten verbessern.

Vielleicht genauso wichtig ist es, dass Sie ein Vor-
bild flr Problemlésungsprozesse sind, die Sie auf
tagliche Probleme anwenden. Die meisten
Erwachsenen wenden Problemldsungsansatze auf
Situationen an, ohne sie zu verbalisieren.

Was tun Sie, wenn Sie den Overhead-Projektor
anschalten und die Birne ausgeht? Anstatt nur das
Problem zu I6sen, kdnnen Sie tber die Schritte
sprechen, die Sie zur Lésung des Problems ver-
wenden, und den Schiilern kommunizieren, was
man braucht, um die vielfaltigen Probleme des
Alltags zu I6sen. Ob Sie es glauben oder nicht — sie
beobachten Sie wirklich und lernen von Ihnen!

Margret Rasfeld, Schulleiterin der Evangelischen Schule Berlin Zentrum (ESBZ),
und Peter Spiegel, Leiter des Berliner Genesis Institute for Social Innovation and
Impact Strategies, machen in ihrem Buch deutlich, welche Anforderungen die
Gesellschaft des 21. Jahrhunderts an schulische Bildung stellt. Das Buch zeigt am
Beispiel der ESBZ sehr konkret Wege auf, wie ein Paradigmenwechsel hin zu einer
Schulkultur gelingen kann, die die Potenziale der Schiilerinnen und Schiiler
entfaltet und die notwendigen Fahigkeiten férdert, den kleinen und groRen
Probleme der Gegenwart und Zukunft mit Verantwortungsiibernahme und
Kreativitat aktiv zu begegnen.

Rasfeld, Margret/Spiegel, Peter (2012): EduAction — Wir machen Schule
Hamburg: Murmann, ISBN: 978-3867741811



Hinweis 2: Sagen Sie jeder Schiilerin und jedem Schiiler,
dass Sie ihn oder sie fiir kompetent halten!

Fiir die Forderung der Selbstbestimmung ist es
wichtig, sich auf die Entwicklung von Wissens-
erwerb und Fahigkeiten zu konzentrieren, die
gebraucht werden, um Probleme zu l6sen, Ent-
scheidungen zu treffen, sich Ziele zu setzen, sich
durchzusetzen und sich selbst zu beherrschen. Es
reicht jedoch nicht aus, diese Fahigkeiten nur zu
unterrichten. Wichtig sind Gelegenheiten, neue
Fahigkeiten zu praktizieren und bereits erworbene
Fahigkeiten weiter auszubauen. Dariiber hinaus
ermoglichen sie die Erfahrung, dass man fahig ist
und fur Erfolg in seinem Leben sorgen kann.

Im Wesentlichen geht es bei der Selbstbestim-
mung um die aktive Gestaltung des eigenen
Lebens. Selbst Menschen mit beschrankten
Moglichkeiten der Entscheidungsfindung und
Problemldsung kdnnen ihr Leben gestalten. Wir
konnen fast immer Wege gehen, um auch dann
Probleme zu I6sen, wenn die Grenzen unserer
Fahigkeiten oder unseres Wissens liberschritten
sind. Das machen wir die ganze Zeit! Menschen,
die schlecht in Mathematik sind, beauftragen z. B.
einen Steuerberater fir ihre Finanzen.

Fiir Schilerinnen und Schiler mit Behinderungen
ist es genauso wichtig, Wege zur Uberwindung
von Barrieren zu finden. Nur weil eine Schiilerin
oder ein Schiiler beispielsweise nicht lesen kann,

bedeutet das nicht, dass sie oder er den Lern-
stoff nicht anders aufnehmen kann, z. B. durch
Vorlesen.

Wenn Schiilerinnen oder Schiiler allerdings davon
liberzeugt sind, dass sie unfahig sind oder Hinder-
nisse nicht Gberwinden kbnnen, kdnnen wir die
Situation nicht durch technologische oder pada-
gogische Strategien l6sen. Zu oft haben Menschen
mit Behinderungen ,,gelernt”, dass sie unfahig
seien, weil sie z. B. haufig in der Schule gefehlt ha-
ben oder weil andere ihnen das vermittelt haben.
Schilerinnen und Schiiler mit Behinderungen
kénnen jedoch auch zu der Uberzeugung gelan-
gen, dass sie fahig sind, und sie kdnnen Hinder-
nisse Uberwinden, indem sie die fur die Selbstbe-
stimmung wichtigen Fahigkeiten erwerben und
anwenden. Sie sind angewiesen auf Erfolge bei
der Bewaltigung von Aufgaben und auf Erwachse-
ne, die ihnen sagen, dass sie fahig und kompetent
sind und als Menschen wertgeschatzt werden.
Vielleicht ist es wichtiger als alles andere zu sa-
gen: ,Ich glaube an dich.” Tun Sie das oft und mit
Uberzeugung!

Dr. Gerald Huther, Professor fiir Neurobiologie, ist Vorsitzender der Sinn
Stiftung, in deren Zentrum die Férderung einer Potenzial-Entfaltungskultur
in der Bildung steht. Auf der Suche nach dem , Geheimnis des Gelingens”
nennt die Stiftung als ihre Grundhaltung:

L,Wir wollen nicht belehren, nicht unterrichten und auch nicht anleiten.
Wir wollen andere Menschen anstiften, die in ihnen verborgenen Potenzi-
ale zu entfalten. Wir machen Angebote, wir laden ein. Wir ermutigen und
versuchen, andere zu inspirieren. Wir schliefsen niemanden aus, sondern
sind froh (iber jeden, der zu uns kommt. Je verschiedener, desto besser.
Man kann einen anderen Menschen nur einladen, wenn man zumindest

irgendetwas an ihm mag. Man kann einem anderen nur Mut machen,
wenn man selbst davon liberzeugt ist, dass mehr méglich ist, als es den
Anschein hat, und man kann andere nur begeistern, wenn man selbst

begeistert ist.”

Quelle: http://sinn-stiftung.eu/index.php

Quick-Guide 6 — 13



Hinweis 3: Schaffen Sie eine Lerngemeinschaft,
die Herausforderungen gern annimmt!

Ein Weg, um die Bedirfnisse von Schiilerinnen
und Schiilern mit unterschiedlichen Lernmerk-
malen, mit einer anderen Muttersprache, mit
einem anderen kulturellen oder sozialen Hinter-
grund zu erflllen, besteht in der Gestaltung von
Lerngemeinschaften, die Vielfalt respektieren, ja
sogar begriilen. Lerngemeinschaften sind be-
wusst hergestellte Settings, in denen Schiilerinnen
und Schiler lernen, individuelle Unterschiede zu
respektieren und wertzuschéatzen, in denen sie
auf selbst gesteuerte Weise lernen, Strategien

zur Problemlésung und Entscheidungsfindung auf
Lernprobleme anwenden und sich an der Aufstel-
lung von Klassenregeln beteiligen. Insbesondere
die Partizipation der Schiilerinnen und Schiiler an
der Erstellung von Regeln, kann eine besonders
effektive Methode sein, den Schilerinnen und
Schilern zu vermitteln, dass sie in ihrem Leben
mitzureden haben.

Lehrkrafte und padagogische Fachkrafte konnen
solche Lerngemeinschaften schaffen, indem

sie ausreichend Wissen lber die Kompetenzen
und Fahigkeiten aller Schilerinnen und Schiler
erwerben, mithilfe systematischer Methoden
wichtige Informationen Uber die Fortschritte der
Kinder und Jugendlichen sammeln, um Unterricht
zu verandern und zu planen, indem sie Strategien
wie Gruppenarbeit, kooperatives Lernen und in-
dividualisierende Aufgabenstellungen nutzen und
die Rolle eines Lernbegleiters, eines Unterstitzers
und eines Anleiters Gibernehmen.

ISBN: 978-3827420619

Sta

Lernen und Forschen mit Kindern
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Ansari, Salman (2009): Schule des Staunens — Lernen und Forschen
mit Kindern, Heidelberg: Spektrum Akademischer Verlag,

In einer so gestalteten Lernumgebung beteiligen
sich Schilerinnen und Schiiler an der Aufstellung
von Regeln und lernen dadurch, dass sie ihre
Lernprozesse mitgestalten kénnen. Sie lernen von
Mitschilerinnen und Mitschilern, sie lernen ihre
ganz spezifischen Fahigkeiten und Bediirfnisse
kennen und sie lernen, soziale Probleme mithilfe
von Konfliktldsungsstrategien zu l6sen.

Die Erfahrung der Schiilerinnen und Schiler, dass
sie in der Lage sind, Herausforderungen anzu-
nehmen, ist dabei der moglicherweise wichtigste
Aspekt. Wenn Kinder und Jugendlichen sich wohl
dabei fiihlen, erwerben sie Fahigkeiten, die sie fur
Problemlésungen, Entscheidungsfindungen und
zum Setzen und Erreichen eigener Ziele brauchen,
und sie lernen, fur ihre Interessen einzustehen.
Alle diese Fahigkeiten erfordern, dass die Schi-
lerin bzw. der Schiiler das Risiko zu scheitern auf
sich nimmt, indem sie oder er nach Antworten
sucht, verschiedene Losungen ausprobiert und
sich eigene Ziele setzt (die, wenn sie sich als
unerreichbar erweisen, natirlich wieder gedandert
werden kénnen!). Wenn Kinder und Jugendliche
glauben, dass sie bei Misserfolgen lacherlich
gemacht oder bestraft werden, nehmen sie keine
Herausforderungen mehr an und erwerben folg-
lich nicht diese wichtigen Fahigkeiten. Bewusste
Lerngemeinschaften unterstitzen und begriiRen
Risikolibernahme und vermitteln Schilerinnen
und Schiilern, dass Misserfolge nicht das Ende
bedeuten, sondern Wege zum Erfolg sind und
letztendlich zur Selbstbestimmung!

»,Schule des Staunens” von Salman Ansari beschreibt in vielféltigen Beispielen

fir Kindergarten und Grundschule, wie es gelingen kann, Kindern Gelegenheiten
und AnstoRRe zum Denken zu geben und sie zu ermutigen, sich forschend eigenen
Fragen zu ndhern. Die Lehrkraft Gbernimmt dabei die Rolle des Mentors, der das
Curriculum fur fortlaufende Veranderung durch Lernende und Lehrende o6ffnet.




Hinweis 4: Schaffen Sie Strukturen im Klassenraum,
die Wahlmoglichkeiten bereitstellen!

Zu den geeigneten Moglichkeiten, Schiilerinnen
und Schiilern beizubringen, dass sie ihr Leben
selbst gestalten kdnnen, gehoren die Bereitstel-
lung von Wahlmoglichkeiten und die Integration
dieser Wahlmoglichkeiten in den ganzen Schultag.
Anders als bei den Themen Entscheidungsfindung
und Problemldsung muiissen wir Schiilerinnen

und Schiilern selten beibringen, eine Wahl zu
treffen. Einige Schilerinnen und Schiiler miissen
moglicherweise erst lernen, wie sie ihre Vorlieben
und Interessen mitteilen kénnen oder dass eine
Auswahl nur in bestimmten Zeitrdumen getroffen
werden kann. Aber die meisten Schiilerinnen und
Schiiler kommen bereits mit einer Vielzahl an
Vorlieben in die Schule und sind bereit und in der
Lage, davon erzahlen oder sie auf andere Weise
zu kommunizieren.

Wenn Sie den Klassenraum so strukturieren, dass
Schiilerinnen und Schiiler aller Altersklassen mog-
lichst viele Wahlmoglichkeiten haben, schaffen Sie
eine Umgebung, in der Kinder erfahren, dass ihre
Meinungen und Vorlieben geschéatzt werden und
dass sie selbst ihr Lernen und ihre Lernergebnisse

beeinflussen kdnnen. AuBerdem missen viele
jingere Kinder — aber auch altere — lernen, dass
nicht jedes Material oder jede Option jederzeit fiir
sie bereitsteht, selbst wenn sie dies bevorzugen!
Wahlmoglichkeiten kdnnen auf vielfaltige Weise
in den Unterricht einflieRen. Schiilerinnen und
Schiiler kdnnen beispielsweise wahlen, wo und
mit wem sie eine Aktivitat durchfliihren, wann sie
an einer Aufgabe arbeiten, wann sie eine Arbeit
aufnehmen oder beenden usw. Selbst wenn
inhaltlich vorgeschrieben ist, was gelernt werden
muss — dies ist bei vielen Themen des Rahmen-
lehrplans der Fall —, kdnnen Sie Wahlgelegen-
heiten schaffen, indem Sie verschiedene Lern-
methoden fir die gleichen Informationen oder
Materialien anbieten. AuRerdem kénnen Schii-
lerinnen und Schiler wahlen, auf welches Ziel
sie hinarbeiten mochten. Dadurch lernen sie im
Wesentlichen, sich eigene Ziele zu setzen. Wenn
Kinder und Jugendliche viele Wahlmdoglichkeiten
haben, erfahren sie, dass sie ihr Leben mitgestal-
ten kénnen.

Der Film ,Tillit — Respekt, Ansvar — Vertrauen, Ricksichtnahme und Verantwor-

@mﬁmmimn

Ien.rning int
compulsory

78023-7-01-D0 1
001 981 048 (04/06)

dokumentiert.

Zu bestellen unter www.fernuni-hagen.de

tung” zeigt einen typischen Unterrichtstag an der schwedischen Hestra-Midgard-
Schule in den Jahrgangsstufen 4-6 und in der Oberstufe der Engelbrekt-Schule.
Der Film entstand als Teil des Projektes ,,European Mixed-Ability and Individua-
lised Learning” (EU-Mail). Zentrales Anliegen des Projekts war es, eine , gute
Praxis“ des individualisierenden Lehrens und Lernens

in heterogenen Gruppen an Schulen in den beteiligten Landern zu dokumentie-
ren. Dazu wurden von Expertenteams strukturierte Unterrichtsbeobachtungen
angestellt. Die Grundschule in Schweden umfasst neun Schuljahre

und ist in Unterstufe (Jahrgangsstufen 1-6) und Oberstufe
(Jahrgangsstufen 7-9) unterteilt. Die von den Teams ver-
fassten Berichte sind auf der Homepage www.eu-mail.info
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Hinweis 5: Befdhigen Sie lhre Schiilerinnen und Schiiler,
selbststandige Entscheidungen zu treffen!

Wir benutzen das Wort , befahigen” mit Absicht,
denn in der Regel tun wir etwas , fir” unsere
Schilerinnen und Schiiler — und zwar insbesonde-
re flir Schilerinnen und Schiiler mit Behinderun-
gen. Wir sollten jedoch eher die Voraussetzungen
dafir schaffen, dass Schulerinnen und Schiler die
Gelegenheit haben, ihr Leben mitzugestalten.
Dadurch unterstiitzen wir vor allem diejenigen,
die sich ihrer Fahigkeit, Dinge zu bewirken, unsi-
cher sind, und schaffen dadurch die Vorausset-
zungen dafr, dass sie selbst die Kontrolle tGber-
nehmen kénnen.

Es gibt keine bessere Methode, Kinder und
Jugendliche in die Lage zu versetzen, dass sie ihr
Leben selbst in die Hand nehmen kdnnen, als

sie aktiv in die Zielsetzung des Unterrichts ein-
zubinden. Durch Ziele wird festgelegt, was man
erreichen mochte; Ziele regulieren das mensch-
liche Verhalten. Wenn eine Person sich selbst

ein Ziel setzt, dann verhalt sie sich mit groRerer
Wahrscheinlichkeit auch zielorientiert. Um die
Fahigkeit, sich Ziele zu setzen und sie anzustre-
ben, zu férdern, muss man den Schilerinnen und

“Individuelle

Erjtwicklung_épliéne:

S?ﬂler optirnal
h eglai’ten und férdern
Dls ochwndlschn Modell

: Mg

Zetterstrom, Agneta (2007): Individuelle Entwicklungspldne. Ubers. v. Alexandra
von Weber-Essle, Miihlheim: Verlag an der Ruhr, ISBN: 978-3834602619
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Schiilern beibringen, ein Ziel klar und konkret zu
definieren, eine Serie von Zielen oder Aufgaben
zu entwickeln, um das Ubergeordnete Ziel zu er-
reichen, und die MalRnahmen zu spezifizieren, die
fur die Erreichung des gewlinschten Ergebnisses
notwendig sind.

Bei jedem Schritt muss die Schiilerin oder der
Schiler Entscheidungen und eine Wahl dazu
treffen, welches Ziel angestrebt werden soll und
welche Schritte er unternehmen will, um diese
Ziele zu erreichen. Wir missen Schilerinnen und
Schiiler an ihrem Lernprozess beteiligen, indem
wir sie befdhigen, sich Ziele zu setzen, und indem
wir sie unterstitzen, Entscheidungen Uber ihre
Ausbildung und ihr Leben zu treffen.

Binden Sie alle Schiilerinnen und Schiler in den
lernbezogenen Entscheidungsprozess ein. Er-
machtigen Sie sie, sich selbst Ziele zu setzen, die
sie als wichtig betrachten. Dadurch befahigen Sie
die Schiilerinnen und Schiler, ihre eigenen Lern-
prozesse zu steuern und ihr Leben kraftvoll in die
eigene Hand zu nehmen.

Individuelle Férderung durch individuelle Entwicklungsplanung (IEP)

Viele schwedische Schulen haben bereits vor einiger Zeit sogenannte IEPs
entwickelt. Darin enthalten sind stufenférmig festgelegte Lernziele fir die
verschiedenen Facher und deren genaue Kriterienbeschreibung.

Durch Zieltransparenz sowie durch die Moglichkeit zur Teilnahme an regel-
maRigen Entwicklungsgesprachen zwischen Lehrkraften, Schiilerinnen und
Schiilern und deren Eltern, durch individuelle Lernmethoden und -strategien
und durch regelmafige Lernstandsanalysen werden MalRnahmen ergriffen, die
den Bedirfnissen aller Schiilerinnen und Schiiler gerecht werden und die Errei-
chung der Standards gewahrleisten sollen. Das Buch enthalt eigens
dafiir entwickelte Formulare und Materialien.




Hinweis 6: Vermitteln Sie Fahigkeiten fiir mehr

Selbstbestimmung!

Schilerinnen und Schiiler, die Fahigkeiten erwer-
ben, mit denen sie ihre Selbstbestimmung stei-
gern, werden selbstbewusster. Viele mit Selbst-
bestimmung zusammenhangende Fahigkeiten
und Kenntnisse missen von Kindern erst erlernt
werden. Fahigkeiten, die sich auf Problemlo-
sung, Entscheidungen und Zielsetzung beziehen,
wurden bereits in den vorangehenden Hinweisen
erwahnt. AuBerdem missen Schiilerinnen und
Schiler lernen, das Lernen selbst zu steuern und
ihr Leben selbst zu managen, ein Aspekt, der im
nachsten Hinweis erlautert werden wird.

Es gibt darliber hinaus aber noch andere wichtige
Bereiche. Schilerinnen und Schiiler missen z. B.
auch lernen, sich fur sich selbst einzusetzen, fir
ihre Rechte einzustehen und ihre Interessen zu
vertreten. Dafir ist es erforderlich, dass sie einige
grundlegende Kommunikationsfahigkeiten er-
werben und lernen zu verhandeln, Kompromisse
zu schlieBen oder jemanden zu Gberzeugen. Das

\daue Ein Grundw
Crte.,

(\’)‘ U,
N oy
c“ Uy,
%

g Hands

® "across e
campus @

,Hands across the campus” versteht sich als Demo-
kratieforderungsprogramm, das vom American
Jewish Committee (AJC) und vom Berliner Landesin-
stitut fir Schule und Medien (LISUM) aus dem Ameri-
kanischen ibersetzt und an deutsche Bedingungen

Quelle: Partizipation in der Schule, S. 12, in: LISUM/SenBildWiss.Berlin u.a. (Hrsg.) (2011):
Hands across the campus. Ein Grundwerte-Curriculum fir Demokratie.

Zuhoren muss genauso wie das Sprechen oder die
nonverbale Kommunikation erlernt werden. Auch
in den Rahmenlehrplanen werden diese Fahig-
keiten und Fertigkeiten als Ziele des Unterrichts
benannt. Schilerinnen und Schiiler brauchen
,echte” Gelegenheiten fir die Anwendung dieser
Fahigkeiten, z. B. im Klassenrat oder bei der eige-
nen individuellen Férderplanung.

Wie alle anderen Schiilerinnen und Schiler
brauchen auch Jugendliche mit Behinderungen
Freunde. Auf die Bedeutung von Beziehungen zu
Gleichaltrigen wurde bereits an anderer Stelle
ausfuhrlich eingegangen (vgl. Quick Guide 4, Teil
1). Zusatzlich konnen Schilerinnen und Schiiler
mit Behinderungen auch von Beziehungen zu
einem erwachsenen Mentor profitieren, der eine
dhnliche Behinderung hat und dessen Lebensge-
schichte ein Beispiel fur sie sein und sie ermutigen
kann, auf Selbstvertrauen und Selbststandigkeit
hinzuarbeiten.

angepasst wurde. Das Programm unterstitzt gezielt
die Beteiligungsmoglichkeiten von Schiilerinnen und
Schiilern, z. B. mithilfe des Klassenrats:

,Der Klassenrat fordert die Kommunikation, Koopera-
tion sowie Verantwortungsiibernahme in einer Lern-
gruppe. Alle Angelegenheiten — von Konflikten bis

hin zu Lerngelegenheiten und -inhalten — werden von
den Schiilerinnen und Schiilern gemeinsam mit den
Lehrerinnen und Lehrern entschieden. <,
Dabei entwickeln die Schiilerinnen .

und Schiler ihre demokratische
Handlungskompetenz.”
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Hinweis 7: Beziehen Sie die Schiilerinnen und Schiiler bei der
Dokumentation ihrer Lernergebnisse mit ein!

Was an Schulen geschieht, wird in der Regel von
Lehrkraften angeleitet oder durch das Curriculum
vorgegeben. Nach herkdmmlichen Lehrmethoden
setzen Lehrkrafte die Lernziele fest, identifizieren
Ressourcen, geben Anleitungen, bewerten die
Schulerfortschritte und verteilen Noten. Unter-
richtsmodelle wie die direkte Instruktion sind

im besonderen MaR fremdbestimmt. Derartige,
vom Lehrer vorgegebene Aktivitdten sind zwar in
manchen Fallen notwendig, dennoch kénnen Sie
Schiilerinnen und Schillern beibringen, selbst das
zu Ubernehmen, was normalerweise Sie fir lhre
Schiler tun wiirden.

Nehmen wir z. B. die Beobachtung und Dokumen-
tation der individuellen Fortschritte der Schilerin-
nen und Schiler. In der Regel obliegt diese Aufga-
be ausschlieRlich der Lehrkraft. Sie tragen Noten
in ein Buch ein, bewerten Hausaufgaben, sammeln
Daten zu Aufgabenlésungen und vieles andere
mehr. Die Einrichtung eines Systems, in dem Schi-
lerinnen und Schiler selbst dafiir verantwortlich
sind, ihre Fortschritte im Hinblick auf Ziele einzu-
tragen, ist jedoch ziemlich einfach. Daflir kommen
verschiedene Methoden in Frage. Schiilerinnen
und Schiiler kénnen z. B. ihre Fortschritte grafisch
darstellen, ein Protokoll fihren oder die Zeit Giber-
wachen, die sie flr eine Aufgabe brauchen.

Zur Dokumentation der Lernentwicklung von Lernfort-

schritten kdnnen z. B. folgende Formate genutzt
werden: Lernlandkarten, LernstralRen, Portfolio,
Checklisten,
Kompetenzraster u. a.
— Grundschulunterricht Deutsch.
Lernen dokumentieren, Oldenburg 02-2012
— LISUM (Hrsg.) (2010): Was ist ein Portfolio?
Berlin u. a. — Brandenburg 2010

— LISUM (Hrsg.) (2010): Bausteine fiir eine Lernent-

wicklungsdokumentation, Berlin u. a.
(unter: www.bildungsserver.berlin-
brandenburg.de/portfolio.html)

— Zu Lernstralen: z. B. unter: www.heinrich-
zille-grundschule.de/unterricht/jul
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Schiilerinnen und Schiiler mit gravierenderen
kognitiven Beeintrachtigungen bendtigen
moglicherweise individuelle Methoden fir die
Uberwachung ihrer Fortschritte. Mit groRer
Sicherheit jedoch kann eine Methode entwickelt
werden, mit der auch Schiilerinnen und Schiiler
mit Behinderungen ihre Fortschritte selbst kont-
rollieren kdnnen. Es kann sich z. B. einfach darum
handeln, eine Markierung mit einem Spielstein,
Magneten oder einem anderen Zeichen vorzuneh-
men, wenn eine Aktivitat erfolgreich abgeschlos-
sen wurde.

Wir kdnnen Schiilerinnen und Schiiler auf vielfal-
tige Weise befdhigen, selbstbestimmt zu lernen.
Wenn wir ihnen die fiir Problemlésung und
Zielsetzung notigen Schritte beibringen, kdnnen
sie sich effektiver und selbstbestimmt Lernziele
setzen. Z. B. kdnnen Bilder eingesetzt werden, auf
denen die zu bewaltigenden Aufgaben dargestellt
sind. Durch die richtige Anordnung der Bilder
kénnen die Schilerinnen und Schiiler ohne Auffor-
derung durch die Lehrkraft fortfahren. Materialien
sollten so verfiigbar sein, dass die Schiilerinnen
und Schiiler auf sie zugreifen kdnnen. Wichtig ist,
dass Sie Uberlegen, was Sie normalerweise fiir die
Kinder tun und ob die Schiilerinnen und Schiiler
dies genauso gut fur sich selbst tun kdnnten.

Lernlandkarte der Wartburg Grundschule Miinster. Nachdruck
aus Grundschulverband e.V.
Grundschule aktuell Ne. 105/Feb. 2009 S. 23



Hinweis 8: Binden Sie Klassenkameraden zur

Unterstiitzung ein!

Eine andere hervorragende Weise, Selbstbestim-
mung zu fordern, besteht darin, Schilerinnen und
Schiiler mit ihren Klassenkameraden in Arbeits-
gruppen zusammenzubringen. Wahrscheinlich hat
es schon vielen Lehrkraften geholfen, die Inter-
aktion der Mitschilerinnen und Mitschiiler mit
einem Kind mit einer Behinderung zu beobachten.
Dadurch lernen sie, loszulassen und es dem Kind
zu Uberlassen, selbst fur sich aktiv zu werden.

Sie sollten naturlich darauf achten, dass Sie den
anderen Schilerinnen und Schiilern nicht die
Funktion von ,Mini-Lehrern” Gibertragen. Und Sie
mussen dafilir sorgen, dass die anderen Schiilerin-
nen und Schiler viele Gelegenheiten haben, mit
dem behinderten Kind als Klassenkamerad, po-
tenziellem Freund und Mitschiler zu interagieren.
Wenn ein Gleichaltriger neben einem behinderten
Kind sitzt, diesem bei seinen Aufgaben hilft, dann
erhalt nicht nur die Schilerin bzw. der Schiiler mit

In der Studie der Bertelsmann-Stiftung ,Gemeinsam
Lernen. Inklusion Leben” verweist Prof. Dr. Klaus
Klemm auf Untersuchungen, die sich mit der Frage
beschaftigen, welchen Einfluss gemeinsamer
Unterricht auf die Lernentwicklung der Kinder
ohne Behinderungen hat:

»SchlieRlich zeigt eine Reihe von Untersuchungen
(zuletzt Feyerer 1998 in Osterreich) zur Leistungs-
entwicklung von Schiilerinnen und Schiilern ohne
sonderpddagogischen Forderbedarf in Klassen mit
Gemeinsamem Unterricht, dass sich deren Leistun-
gen nicht von denen der Schilerinnen und Schiiler

Quelle: Klemm, Klaus, in: Bertelsmann Stiftung (Hrsg.) (2010): Gemeinsam Lernen. Inklusion
leben. Status Quo und Herausforderungen inklusiver Bildung in Deutschland, Giitersloh:
Bertelsmann, S. 26 (erhaltlich unter: www.bertelsmann-stiftung.de)

einer Beeintrachtigung Unterstiitzung, sondern
es kommt auch zu Interaktionen und zu Gelegen-
heiten, Freundschaften zu schlieBen. Forschungen
haben klar ergeben, dass sich durch diese Art der
Uber Gleichaltrige vermittelten Lernsituation die
schulischen Leistungen der nicht beeintrachtigten
Gleichaltrigen nicht verschlechtern.

Die Teilhabe der Schilerinnen und Schiler mit
Behinderungen im gemeinsamen Unterricht ist
ein erster Schritt, Beziehungen und Freundschaf-
ten mit Gleichaltrigen zu fordern. Aber dies ist
eben nur ein erster Schritt. Lehrkrafte miissen
entschlossen an diese Frage herangehen und eine
Klassenraumumgebung sowie einen Plan entwi-
ckeln, der Gleichaltrigen die Moglichkeit gibt, das
beeintrachtigte Kind als Person wahrzunehmen
und nicht lediglich als ,, behindert”. Gleichaltrige,
die Unterstlitzung und Hilfe leisten, kdnnen sich
zu Verblindeten, Firsprechern und im positiven
Fall zu Freunden entwickeln.

in anderen Klassen unterscheiden. Nach Feyerer gilt
dies gleichermalRen fiir leistungsstarke wie fir leis-
tungsschwachere Schiilerinnen und Schiiler. Bemer-
kenswert ist darliber hinaus, dass Schilerinnen und
Schiiler ohne sonderpddagogischen Forderbedarf im
Gemeinsamen Unterricht ein positiveres Leistungs-
selbstkonzept und ein hoheres Selbstwertgefiihl
entwickeln als Gleichaltrige, die nicht gemeinsam
mit Schilerinnen und Schiilern mit
sonderpddagogischem Forderbedarf
lernen.”

’
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Q-
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Hinweis 9: Entdecken Sie technische Hilfen, die mehr
Selbstbestimmung ermoglichen!

Mithilfe geeigneter technischer Hilfen und
Neuer Medien kdnnen manche Schiilerinnen
und Schiiler mit Beeintrachtigungen im Alltag
selbstbestimmter leben. Sie kénnen die Selbst-
bestimmung fordern, indem Sie gemeinsam mit
lhren Schiilerinnen und Schiilern untersuchen,
wie Neue Medien Schiilerinnen und Schiiler in die
Lage versetzen, weniger auf andere Menschen
angewiesen zu sein. Inzwischen gibt es bereits
eine Vielzahl von Lernprogrammen oder auch
Handheld-Computern, mit denen Schiilerinnen
und Schiiler sich im Wesentlichen selbst anleiten
kdnnen. Diese Programme verwenden digitale
Fotografien und Tonaufzeichnungen, die fir die

Schilerinnen und Schiilern Audio- und Video-
Aufforderungen bereitstellen.

Durch den Einsatz Neuer Medien nimmt nicht nur
die Abhangigkeit der Schiilerinnen und Schiler
ab, auch die Uberzeugung des Kindes, dass es un-
abhangig sein kann, wird gefordert. Daher ist sie
oder er moglicherweise auch eher bereit, Heraus-
forderungen anzunehmen.

Technologien @ndern sich schnell. Halten sie sich
auf dem Laufenden, was es Neues gibt. Aber

es existieren auch viele Standardlésungen, die
eine solche Unterstitzung bieten, dank der lhre
Schilerinnen und Schiler mehr Unabhéangigkeit
gewinnen und damit mehr Selbstbestimmung.

Jost, Rolf/Zippel, Thomas (2007): Besondere Kinder — besondere Wege.
Der Einsatz neuer Technologien und Medien in der padagogischen Forderung Behinderter

Sechs kurze Filme aus den sonderpadagogischen
Arbeitsfeldern , Kérperlich-motorische Entwicklung®,
»,Sehen, ,Horen, ,Geistige Entwicklung” und
,Lernen” zeigen eindrucksvoll, welches Potenzial in
der Anwendung neuer Medien steckt. Durch den
persdnlichen Bezug zu Dima, Yvonne, Sebastian,
Attila, Viktor, Dilara, Sopie und anderen Schiilerinnen
und Schillern machen die Filme deutlich, welchen

padagogischen Mehrwert diese fiir die Interaktion
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und den individuellen Lernerfolg sowie fir ihre
Personlichkeitsbildung erzielen kénnen.

Die Kurzfilme kdnnen als DVD bestellt werden und
stehen auBRerdem online und zum
Download zur Verfligung unter:
www.besonderekinder-besondere-
wege-bw.de




QUICK-GUIDE 7

Unterschiedlich Lernende durch
differenzierte Aufgabenstellungen erreichen

Auf der Grundlage der Ubersetzung des Textes ,Quick-Guide 10“ von Robi M. Kronberg
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Sehr geehrte Lehrerinnen und Lehrer,

|hr Klassenraum ist wahrscheinlich von mehr Vielfalt gepragt als je zuvor.
|hre Schilerinnen und Schiiler haben ganz unterschiedliche Lerncharakte-
ristika und -interessen- Einige haben schwierigkeiten mit dem Lesen, ande-
re scheinen das Lesen schon perfekt zu peherrschen. Wahrscheinlich haben
sie quch Schiilerinnen und Schiiler, deren Muttersprache nicht Englisch ist.
Einige gehen gern in die Schule, andere finden, dass die Schule ihnen nichts
von Bedeutung anbietet. All diese unterschiedlichen Schiilerinnen und
Schiiler zu unterrichten ist eine wirklich immense Aufgabe — insbesondere
angesichts des zusdtzlichen Drucks, der auf vielen Lehrernim Hinblick auf
Tests und standards lastet.

Bevor Sie sich vollstdndig Uberwdltigtfﬂhlen ..., halten Sie inne und den-
ken Sie dariber nach, was Sie pereits wissen und tun. Sie stellen bereits
die Lerndifferenzen unter lhren Schiilerinnen und Schiilern fest. Sie wissen,
wann Sie sie anspornen und wann Sie sié entlasten mussen. Sie haben
gelernt, lhre Unterrichtspldne an die Bediirfnisse Ihrer Schiilerinnen und
Schiiler anzupassen- Und, was noch entscheidender ist, Sie lernen, lhre
Stunden unter Beriicksichtigung der unterschiedlichen Interessen und
Bediirfnisse lhrer Schiilerinnen und Schiiler proaktiv zu planen.

In der Differenzierung pestehen die Kunst und das Handwerk unseres
Unterrichts. Der Kern dieser Differenzierung pesteht in unserer Reaktion
auf jede Schiilerin, jeden Schiiler. Ihre Fahigkeit, differenzierten Unterricht
zu planen und umzusetzen, mag vielleicht noch nicht dem von lhnen ge-
wiinschten Niveau entsprechen, aber Sie haben einen Punkt, von dem aus
Sie starten konnen. Sie haben die Féhigkeit, alle lhre unterschiedlichen
Schiilerinnen und Schiiler zu erreichen und zu unterrichten. Die folgenden
Richtlinien sollen einige ldeen zu wichtigen Aspekten der Differenzierung
pieten. Gehen Sie schrittweise an eine Differenzierung heran. Beginnen Sie
von einer Stelle aus, an der Sie sich wobhl fiihlen — testen Sie einige neueé
|deen, denken Sie dariiber nach, wie sié funkt'ioniert haben, und bauen Sie
auf Ihren Erfolgen auf. Geben Sje Ihre Ideen an |hre Kollegen weiter, spre-
chen Sie aber auch tber frustrierende Erlebnisse. Die Verbesserung des
Unterrichts war noch nie so eine Herausforderung und noch nie sO wichtig.

Alles Gute
Robi

Dr. Robi Kronberg i
. g ist Sonderpadagogi i
und Inklusion. Sie ist Autorin undgKoga:tL:)?'d m'der Fo'rtb”dung et B
in einer Reihe von Artikeln und Bilichern iumltTdhem e e o
m Thema inklusiver Leh s
rmethoden.



Hinweise im Uberblick

Hinweis 1:

Hinweis 2:

Hinweis 3:

Hinweis 4:

Hinweis 5:

Hinweis 6:

Hinweis 7:

Lernen Sie lhre Schilerinnen und Schuler
kennen!

Ermoglichen Sie allen Schilerinnen
und Schiilern den Zugang zu den
Rahmenlehrplaninhalten!

Erweitern Sie |hr Unterrichtsrepertoire!

Lassen Sie Schulerinnen und Schiiler ihr
Wissen auf unterschiedliche Weise zeigen!

Sorgen Sie fur kontinuierliches Feedback
wahrend des Unterrichts!

Vermitteln Sie effektive Lernstrategien!

Entwickeln Sie ein Organisations- und
Managementsystem!
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Hinweis 1: Machen Sie sich die Lernvoraussetzungen lhrer
Schiilerinnen und Schiiler bewusst!

Die wichtigste Voraussetzung dafiir, dass Sie lhre
Schilerinnen und Schiiler mit Ihren Bemihungen
effektiv erreichen und unterrichten, sind lhre
Kenntnisse Uber deren Interessen, Lernstile, Star-
ken, Bedirfnisse und Fahigkeiten. Diese Kenntnis
se sind wichtige Informationen, die Ihnen bei der
Planung guten Unterrichts und bei der Auswabhl
geeigneter Unterrichtsinhalte helfen. Sie sind
wie eine Linse, durch die Sie die Interessen |hrer
Schilerinnen und Schiiler beobachten kénnen,
sich auf ihre Bedirfnisse einstellen und tGber ihre
Lernpraferenzen informiert bleiben.

Es gibt viele Moglichkeiten, wie Sie lhre Schiile-
rinnen und Schiler besser kennen lernen kénnen.
Um ihre Interessen festzustellen, kdnnen Sie
Interessensammlungen gestalten, gegenseitige
Befragungen/Interviews durchfiihren lassen,
Klassendiskussionen initiieren und nattrlich
beobachten und Gesprache flihren.

Die Schiilerinnen und Schiiler Ihrer Klasse oder
Lerngruppe haben ganz unterschiedliche Lebens-
erfahrungen und Lerncharakteristika. Welches
Hintergrundwissen und welche Vorerfahrungen
sie haben, kdnnen Lehrkrafte und Erziehende
ganz einfach durch Fragen feststellen: ,Wer von

euch war schon mal in einem Museum?“ ,Wer
kann ein Sdugetier beschreiben?” ,Wer kann das
Konzept von ,Angebot’ und ,Nachfrage’ auf eine
fUr Teenager relevante Weise darstellen?” Die
Kenntnis des Wissensstands der Schiilerinnen

und Schiiler hilft bei Unterrichtsentscheidungen.
Durch Voreinschatzung oder Kenntnisse, die die
Lehrkraft zu Schilerleistungen gewinnt, konnen
Lernziele auf einem angemessenen Niveau ausge-
wahlt werden. Durch das Wissen, das lhre Schii-
lerinnen und Schiiler mitbringen und auf jede
Lernerfahrung anwenden, kénnen Sie den Unter-
richt im Hinblick auf das Niveau der Schiilerinnen
und Schiiler am besten gestalten.

Bedenken Sie, dass |hre Schilerinnen und Schiler
auBerdem unterschiedliche Lernstile und -pra-
ferenzen haben. Einige Kinder, Jugendliche und
auch Erwachsene lernen am besten durch Zuho-
ren, andere durch Beobachten und wieder andere
durch Aktivitdten. Lernpraferenzen werden auch
durch Geschlecht, Kultur, Verarbeitungsmethoden
und Interaktionsweisen beeinflusst. Die Kenntnis
der Lernstile lhrer Schilerinnen und Schiler hilft
Ihnen, ausgewogene unterrichtliche Angebote zu
gestalten.
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Lernerfolg ist lernba
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Lernerfolg ist lernbar” heilt die Arbeitskartei von Andreas
Miiller und Roland Noirjean (Institut Beatenberg), die mit
der Kombination aus 22 Tatigkeiten und 33 Formen eine
Vielzahl von Lerngelegenheiten schafft. Z. B. eignen sich
Mind-Maps, Interviews oder Rollenspiele gut zur Aktivie-
rung des Vorwissens, Lernkarten oder Merkblatter zum
Uben und Festigen

und Powerpoint, Modelle oder Vortrage zur Prasentation
der Gelernten. Alle Aktivitaten dienen dabei dem Ziel, das
Verstehen und damit den Lernerfolg zu organisieren.

Miiller, Andreas/Noirjean, Roland (2009): Lernerfolg ist
lernbar, Bern: hep verlag ag, ISBN: 978-3-03905-528-9



Hinweis 2: Ermoéglichen Sie allen Schiilerinnen und Schiilern
den Zugang zu den Lehrplaninhalten!

Bei differenziertem Unterricht handelt es sich

um eine inklusive Methode des Lehrens und
Lernens. Idealerweise erfolgt die Planung eines
differenzierten Unterrichts im Team, zu dem auch
eine Sonderpaddagogin oder ein Sonderpaddagoge
gehoren. Die Unterrichtsplanung kann dann die
Lernbeddirfnisse aller Schiilerinnen und Schiiler
unterstitzen, wenn dartber hinaus verschiedene
Facher einbezogen werden. Wie das Team einer
Mittelstufe sagte: ,Wir versuchen, den Lehrplan
nicht zu verandern. Im Team entwickeln wir Lern-
angebote, die unabhangig von ihrem Schwierig-
keitsgrad so vielen Schiilerinnen und Schiilern
wie moglich zuganglich sein sollen.”

Die Differenzierung bezieht sich dabei gleicher-
maRen auf die Breite und die Tiefe des Stoffs und
auf die methodische Umsetzung. Z. B. kann eine
Lehrkraft in einer naturwissenschaftlichen Stun-
de Uber Insekten in der dritten Jahrgangsstufe

Prof. Dr. Georg Feuser (Universitdt Bremen) beschrieb
friih den Anspruch, im integrativen Unterricht das
Lernen am gemeinsamen Gegenstand zu ermogli-
chen. Anregungen und Erlauterungen dazu finden Sie
in der Broschiire ,Lernen am Gemeinsamen Gegen-
stand auf der Basisstufe” der PH Bern (Hrsg.), 2011.
Neben Ausflihrungen zum Thema ,Lernen am

einige Schilerinnen und Schiiler ermuntern zu
erforschen, wie sich verschiedene Insekten an die
Umwelt anpassen, wahrend sich andere Schiile-
rinnen und Schiiler an der Identifizierung bekann-
ter Insekten und die Untersuchung ihrer Merkma-
le iben und wieder andere ein paar Tage in der
Bibliothek mit Recherchearbeiten verbringen.

Bei der Vorbereitung der Unterrichtseinheit hat
das Team viele Materialien gesammelt, darunter
Lesematerial auf dem entsprechenden Jahrgangs-
niveau, Material mit vielen Fotografien und wenig
Text, einige Audiobander, eine Website-Liste und
einige dreidimensionale Modelle von Insekten.
Alle Schiilerinnen und Schiiler profitieren in die-
sem Unterricht von der Bereitstellung der unter-
schiedlichen Ressourcen, die sich auf die Interes-
sen und unterschiedlichen Beddirfnisse

der Schiler beziehen.

gemeinsamen Gegenstand” werden Beispiele fiir die
Unterrichtspraxis aus Projekten zu den Themen
Magnetismus, Ostern, Zootiere, Buchstabenmaus
vorgestellt. (Download unter:
http://www.phbern.ch/fileadmin/user_upload/
Forschung_und_Entwicklung/Dokumente/nrd_
gemeinsamer_gegenstand.pdf )

Weitere ausgewahlte Vertreterinnen und Vertreter von Ansatzen inklusiver Didaktik:

Prof. Dr. Simone Seitz (Universitat Bremen)

Prof. Dr. Andrea Platte (Universitat Koln)

Dr. Kersten Reich (Universitat Koln)

Prof. Dr. Annedore Prengel (Universitat Potsdam)
Prof. Dr. Astrid Kaiser (Universitat Oldenburg)
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Hinweis 3: Erweitern Sie lhr Unterrichtsrepertoire!

Bei Differenzierung dreht sich alles um den Ein-
satz verschiedener Lernmethoden. Durch Stan-
dards sind die Lernziele festgelegt. Durch diffe-
renzierten Unterricht werden die verschiedenen
Wege angeboten, auf denen die Schiilerinnen und
Schiler die gewtlinschten Lernergebnisse errei-
chen kénnen. Die Kunst und die Beherrschung des
Unterrichtens besteht darin, dass die Lehrkraft ihr
Unterrichtsrepertoire standig erweitert, um die
verschiedenen Bediirfnisse der Schiilerinnen und
Schiler besser zu erfillen.

Zum Lernziel des Sprachunterrichts beispielswei-
se gehort die Kenntnis bestimmter literarischer
Elemente. Ziel soll sein, dass alle Schilerinnen
und Schiiler zu einem Verstandnis der Szenenge-
staltung gelangen. Auf Grundlage ihrer Kenntnisse
Uber die Schilerinnen und Schiler plant die Lehr-
kraft ihre Unterrichtsangebote. Ein Schiiler, der
Schwierigkeiten mit der deutschen Sprache hat,
verwendet eine grafische Anordnung, um Aspek-
te der Szenerie darzustellen. Dieser Schiiler hat
auch Zugang zu einem Bildwdrterbuch, das ihn
bei den sprachlichen Anforderungen der Aufgabe
unterstitzt.

Ein weiterer Schiiler verwendet ein Softwarepro-
gramm, das eine Liste von Begriffen mit Beschrei-
bungen bereitstellt. Aus ihnen erstellt der Schiiler
Kategorien. Zwei weitere Schiilerinnen arbeiten
gemeinsam an einer alternativen Szenerie und

analysieren dann, wie sich dadurch die Geschichte
andern wiirde. Nachdem alle Schiilerinnen und
Schiler die Moglichkeit hatten, den Begriff mit
ihren eigenen Mitteln zu verstehen, tauschen sie
sich in grofRen Gruppen Uber ihr Verstandnis der
Rolle von Szenerie in der Literatur aus.

In einem differenzierten Klassenraum wird akzep-
tiert, dass Schiilerinnen und Schiler individuell
unterschiedlich lernen. Eine Methode, die fir
einen Schiiler geeignet ist, ist dies nicht notwen-
digerweise fur einen anderen. Denken Sie daran,
Schilerinnen und Schiler kdnnen Verantwortung
Gbernehmen und Vorschlage machen, wie ein Ziel
auf verschiedenen Wegen erreicht werden kann.
Wie ein Gymnasialschiler es ausdriickte: ,Worter
alleine sagen mir nichts. Ich muss in einer Gruppe
arbeiten und Uber die Dinge reden, die wir lernen
sollen.”

Viele Methoden fiir differenziertes Unterrichten
sind Lehrkraften vertraut und sie verwenden
bereits Methoden wie Stationsarbeit, angeleitetes
Lesen, projektorientiertes Lernen oder Formen
von Lernvereinbarungen. Untersuchen Sie lhre
Unterrichtsmethoden, lhr derzeitiges Repertoire.
Beginnen Sie mit einigen lhrer Lieblingsstrategien
und gestalten Sie diese differenzierter. Sie und
Ihre Schilerinnen und Schiiler werden mehr Freu-
de am Unterricht und Erfolg haben.

Thiringer Institut fir Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medien (Hrsg.) (2005):

Lass es mich selbst tun — Materialien fiir die Entwicklung von Lernkompetenz, Bad Berka
In der Veroffentlichung werden fiir Schulen entwickelte Hilfsmittel vorgestellt, die das Training von Kompe-
tenzen und Methoden fachiibergreifend und planmaRig ermdglichen, z. B. kooperative Lernformen wie:

— Denken, Austauschen, Besprechen
— Drei-Schritte-Interview

— Geben und Nehmen

— Graffiti

— Kontrolle im Tandem

— Nummerierte Kopfe

— Stummes Schreibgesprach

— T-Chart

— Vier Ecken

Download unter https://www.schulportal-thueringen.de/web/guest/media/detail ?tspi=1011

1 Angeleitetes Lesen ist eine Methode, die z. B. Bestandteil der ,National Literacy Strategy” in England ist. Dabei arbeitet eine
Lehrkraft regelmaRig Uber einen begrenzten Zeitraum (bis 20 Minuten) mit einer kleinen Gruppe (bis zu sechs Schiilerinnen
und Schilern) gezielt an ihrer Lesefahigkeit, wahrend der Rest der Lerngruppe selbststandig andere Aufgaben bearbeitet. Siehe

unter: http://en.wikipedia.org/wiki/Guided_reading
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Hinweis 4: Lassen Sie Schiilerinnen und Schiiler ihr Wissen
auf unterschiedliche Weise zeigen!

Zur Differenzierung gehort neben der Ermogli-
chung mehrerer Lernwege auch das Angebot ver-
schiedener Wege, wie Schiilerinnen und Schiler
ihr Wissen zeigen und so in ihr Vorwissen integrie-
ren kdnnen. Unterschiede in den Interessen, Star-
ken und Bedlrfnissen Einzelner fliihren natirlich
auch zu Unterschieden in der Prasentation des
Erlernten. Es obliegt der Lehrkraft, eine sorgfaltige
Auswahl zu treffen, damit alle Schiilerinnen und
Schiler die Gelegenheit haben, das Beherrschen
der Lernziele unter Beweis zu stellen.

Ein Mathematik-Lehrer einer achten Klasse z. B.
hat drei solcher Moglichkeiten flir die Unterrichts-
einheit zum Thema Verhéltnis/Proportionen und
Prozentrechnung vorbereitet. Die Schilerinnen
und Schiler kdnnen wahlen zwischen:

1. Nachbau eines dreidimensionalen Gegen-
stands, der um 225% grofer ist als der urspriing-
liche Gegenstand,

2. Entwicklung einer Aktivitat, die die Beziehun-
gen zwischen Verhaltnis, Prozent und Proportio-
nen erklart,

3. Beispielen aus dem eigenen Leben (durch
Zeichnungen, Text oder Fotos), in denen die
Anwendung von Verhiltnis, Prozent und Propor-
tionen abgebildet wird.

Dabei hat der Lehrer zuvor klare Erwartungen
formuliert, welche Elemente zu einer gelungenen
Ergebnisprasentation dazugehoren.

Natiirlich missen Sie damit rechnen, dass Schi-
lerinnen und Schler Hilfe brauchen, entweder
inhaltlicher Art oder bei der Organisation von
Materialien oder der Entwicklung einer Checkliste
flir die Projektaufgaben und Fristen.

Der Lehrer einer sechsten Klasse unterstiitzte
seine Schilerinnen und Schiiler bei organisatori-
schen Problemen mit dem Rat, einen Dateiordner
mit Taschen anzulegen. Auf jede Tasche (halbierte
Briefumschlage, die in den Ordner geklebt sind)
schrieben die Schiilerinnen und Schiler ihre For-
schungsthemen. Sie erstellten Notizen und legten
diese in die entsprechende Tasche.

Staatsinstitut fiir Schulqualitat und Bildungsforschung (Hrsg.) (2010):
Leistung neu denken. Empfehlungen, Ideen und Materialien, Donauwérth
Die Handreichung beleuchtet bewahrte und empfiehlt neue Formen der
Beobachtung und Forderung kindlichen Lernens. Sie zeigt Moglichkeiten der
Selbsteinschatzung, Wiirdigung und Bewertung von Schiilerleistungen auf.
Auf fachiibergreifende Aspekte geht sie ebenso ein wie auf fachliche
Ziele. Behandelt wird das gesamte Spektrum von der schriftlichen
Probe lber die mindlich vorgetragene Prasentation bis hin zum
praktischen Werkstiick. Die Materialien werden zusatzlich auf
einer CD-ROM angeboten.
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Hinweis 5: Sorgen Sie fiir kontinuierliches Feedback wahrend

des Unterrichts!

Bewertung und Differenzierung sind eng mitein-
ander verbunden. In Klassenrdumen mit differen-
zierendem und individualisierendem Unterricht
findet eine standige Einschatzung des Lernent-
wicklungsstandes statt. Sie zeigt der Lehrkraft
und den Schilerinnen und Schiilern den aktuel-
len Stand des Verstehens und die individuellen
Fortschritte, sie gibt Auskunft Gber die Effektivitat
des Unterrichtens und Lernens und zeigt auf, wo
Verbesserungen geplant werden missen.

Eine kontinuierliche Bewertung in Form von
Selbsteinschatzung kann begleitend im Unterricht
erfolgen. Eine Lehrerin einer ersten Klasse setzt
wahrend des gesamten Unterrichts Ampelfarben
ein. Die Schiilerinnen und Schiiler zeigen Grin,
wenn sie ,weitergehen” kénnen, Gelb bedeutet:
,Ich brauche mehr Ubung” und Rot heiBt: ,Ich
verstehe es nicht.”

Die Lehrerin einer sechsten Klasse unterstiitzt ihre
Schilerinnen und Schiiler bei der Selbsteinschat-
zung ihrer Fortschritte wahrend eines vierwochi-

Ursula Eller
Wendelin Grimm

Individuelle
Lernpldne fir Kinder

Arbeit mit individuellen Lernplanen entwickeln kann.
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gen Projektes durch eine ,Vergleichs-Zeitleiste”
mit wochentlichen Aufgaben. Am Ende jeder Wo-
che markieren die Kinder die Zeitleiste so, dass sie
zeigt, an welcher Stelle der Aufgabensequenz sie
sich befinden. Jede Woche verwenden sie dabei
fir die Markierung eine andere Farbe. Diese visu-
elle Hilfe vermittelt ein Bild von ihren Fortschrit-
ten und zeigt der Lehrerin, welche Schiilerinnen
und Schiiler Probleme haben.

Die abschlieBende Einschatzung der Lernergebnis-
se am Ende des Unterrichts bietet ein Feedback
zu den Lernergebnissen. Im Sinne der Differen-
zierung sollten bei der summativen Einschatzung
auch individuelle Unterschiede und Starken
bericksichtigt werden. Seien Sie kreativ, denken
Sie inklusiv und fragen Sie lhre Schilerinnen und
Schiiler, wie diese am besten ihre Ergebnisse zei-
gen konnen. Eine Bewertung aufgrund geschrie-
bener Tests ist nicht das Beste fiir alle

(vgl. Hinweis 6 in diesem Quick-Guide)!

Eller, Ursula/Grimm, Wendelin (2012): Individuelle Lernpldne fir Kinder:
Grundlagen, Ideen und Verfahren fiir die Grundschule. 2., Gberarb. u. aktualis.
Aufl. (16. April 2012) mit Kopiervorlagen und Materialien fur die Praxis,
Weinheim und Basel: Beltz, ISBN: 978-3407628145

Die Heterogenitat in jeder Klasse stellt Lehrkrafte vor die Aufgabe, alle Kinder
entsprechend ihren Potenzialen zu férdern. Die Forderung der Kinder erfolgt im
besten Fall in einem Unterricht mit individuellen Lernplanen.

Das praxisorientierte Buch stellt Grundlagen, Ideen und Instrumente zur Individu-
alisierung des Unterrichts vor. Dabei wird vor allem auf eine Feedbackkultur Wert
gelegt. Anhand von verschiedenen Verfahren wie z. B. Lerngesprachen,
individuellen Riickmeldungen an Kinder und Eltern, Fremdbewertung
und Selbsteinschatzung von Arbeitsergebnissen, Standortbestim-
mung per Mindmap oder Lernplanraster wird deutlich, wie sich Unterricht schrittweise hin zur




Hinweis 6: Vermitteln Sie effektive Lernstrategien!

Differenzierter Unterricht verdndert die Rollen
von Lehrkraften, Schiulerinnen und Schlern. In
differenzierten Klassenraumen sind Schilerinnen
und Schiiler aktive Teilnehmer am Lernprozess.
Zu ihren Verantwortlichkeiten gehort das Treffen
einer sinnvollen Auswahl von Lernaktivitaten, die
Selbststeuerung, das Organisieren von Lernma-
terial, das Befolgen von Anweisungen, die Erledi-
gung der ausgewadhlten Aufgaben und die Zusam-
menarbeit mit den Klassenkameraden. Lehrkrafte
sollten den Schiilerinnen und Schiilern vielfdltige
Moglichkeiten bieten, Kompetenz und Vertrauen
in die Fahigkeiten zu entwickeln, die sie brauchen,
um produktive, verantwortungsvolle Lernende zu
werden.

Man weil3, dass ein Angebot von Auswahlmoglich-
keiten stark motivierend wirkt. Schilerinnen und
Schiiler missen lernen, wie sie eine Wahl treffen,
die ihre Lernprozesse unterstutzt.

Wahrend ein Erstklassler moglicherweise seine
obligatorischen Aufgaben im Lernplan erledigt,
um danach zwischen zwei alternativen Aufgaben
zu wahlen, kdnnen Schilerinnen und Schiler
einer vierten Klasse bereits aus einer Auswahl von
neun Aktivitaten drei auswahlen. Ein Siebtklassler
konnte mit seinem Lehrer ein Demonstrations-
projekt mit angemessenem Schwierigkeitsgrad

auswahlen und ein Gymnasiast kdnnte vielleicht
entscheiden, welche Projekte er in sein Kunstport-
folio aufnehmen mochte.

Der Erfolg eines differenzierten Unterrichts hangt
auch von der Fahigkeit der Selbstregulierung der
Kinder und Jugendlichen ab. Schiilerinnen und
Schiiler jeder Altersstufe sollte vermittelt wer-
den, wie sie ihre Zeit strukturieren kbnnen. Bei
Grundschulkindern kann dies gut am individuellen
Lernplan oder Wochenplan gelibt werden, bei
dessen Bearbeitung die Schilerinnen und Schiiler
auswahlen, in welcher Reihenfolge sie die Aufga-
ben 16sen und dabei ihre Zeit einteilen missen.
Auch kooperative Fahigkeiten missen vermittelt
und geférdert werden. Bereits im Kindergarten
kann den Kindern beigebracht werden, ihre Ma-
terialien zu teilen. Z. B. kdnnen die Schiilerinnen
und Schiiler einer vierten Klasse einen Mitschiler
bestimmen, der die kranken oder abwesenden
Mitschiler tiber die Unterrichtsinhalte auf dem
Laufenden halt, oder Gymnasiasten kénnen ge-
genseitig ihre schriftlichen Arbeiten gegenlesen.
Schilerinnen und Schiiler brauchen standige
Unterstlitzung, um effektiv Lernende zu werden.
Ergreifen Sie die Chance und bieten Sie viele
Lernmoglichkeiten!

Hintergrundwissen und praktische Hinweise zum Thema Aufbau von Lernstrategien bietet das
online verfligbare Skript ,Vermittlung von Lernstrategien” fiir die Beratungslehrer-Ausbildung

im Regierungsbezirk Karlsruhe:

http://www.schule-bw.de/lehrkraefte/beratung/beratungslehrer/probleme/lat/

lernstrategien.pdf

Fir altere Schilerinnen und Schiler bietet das Handbuch , Lernstrategien und
Prasentationstechniken fiir Schiiler” (Hrsg.: Lernende Region Leipzig) eine
Orientierungshilfe: www.rundumbildung.de/files/handbuch.pdf
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Hinweis 7: Entwickeln Sie ein Organisations- und

Managementsystem!

Die Aufgabe, alle Schiilerinnen und Schiiler
gleichermalien erreichen und unterrichten zu
miussen, kann Uberfordernd wirken. Nutzen Sie
daher die Chance, mit Kolleginnen und Kollegen
zusammenzuarbeiten, und unterstitzen Sie lhre
Schulerinnen und Schiiler dabei, eine aktive Rolle
zu Ubernehmen. Dariiber hinaus kénnen Sie

ein paar Routinen flr die Organisation und das

Management |hres differenzierten Klassenraums

entwickeln, die lhnen den Alltag erleichtern.

Hier einige Tipps:

1. Lassen Sie die Schiler Organisationsaufgaben
einlben. Geben Sie ihnen Mdglichkeiten, an
einfachen Dingen zu Gben (Wechsel zwischen
verschiedenen Lernstationen, Materialbeschaf-
fung, Materialien wegrdumen). Dadurch kann
der Unterricht reibungsloser ablaufen.

2. Entwickeln Sie Routinen fiir Arbeitsanweisun-
gen. Aufgaben mit mehreren Teilen kdnnen fiir
manche Schiilerinnen und Schiiler verwirrend
sein. Routinen kdnnen Arbeitsanweisungen
vereinfachen. Daflir hat sich z. B. der Einsatz
von Farben bewahrt. Bringen Sie den Kindern
z. B. bei, dass ihr Material sich im blauen Ord-

Rituale in Schule
und Unterricht

ner befindet und dass die Anleitungen fiir sie
in blauer Farbe geschrieben sind, wenn sie zur
blauen Gruppe gehoren oder an den blauen
Aufgaben arbeiten.

. Ubertragen Sie Kindern Verantwortung.

Benennen Sie Klassenexperten, die ihre Klas-
senkameraden auf unterschiedlichste Weisen
unterstiitzen konnen. Teilen Sie den Schiile-
rinnen und Schilern mit, dass sie zuerst drei
Mitschiiler befragen missen, bevor sie sich an
Sie wenden kénnen (,,Ask three before me”).
Das soll die Kinder ermutigen, sich Hilfe bei
ihren Mitschilern zu holen.

. Legen Sie Zeiten fest, in denen Sie nicht unter-

brochen werden diirfen. Teilen Sie den Schiile-
rinnen und Schilern mit, dass sie Sie wahrend
dieser Zeiten, die sich tGiber den ganzen Unter-
richt verteilen (z. B. wahrend Sie einer kleinen
Gruppe helfen), nicht unterbrechen dirfen. Als
visuelle Erinnerung kdnnten Sie z. B. irgendet-
was Auffallendes tragen, z. B. ein Haargummi
am Handgelenk, einen bunten Hut oder ein
Stirnband.

Annemarie von der Groeben war didaktische Leiterin der Laborschule Bielefeld,
ist Lehrbeauftragte an der Universitdt Bielefeld und Griindungsmitglied des
Verbundes ,,Blick Gber den Zaun®. Ihr Buch ,Rituale in Schule und Unterricht” ist

'ml inzwischen in flinfter Auflage erschienen. Neben der allgemeinen Bedeutung von
ﬁ Ritualen erlautert sie anhand praktischer Beispiele deren sinnvollen Einsatz im
Schulalltag.
Von der Groeben, Annemarie (2011): Rituale in Schule
und Unterricht. 5. Aufl.,, Hamburg: Bergmann + Helbig,
- ISBN: 978-3925836510
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QUICK-GUIDE 8

Lehrmethoden

Auf der Grundlage der Ubersetzung des Textes ,Quick-Guide 12“ von Michael Giangreco und Lia Cravedi
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Liebes Teammitglied,

jeder macht sich auf die eine oder andere Weise Gedanken iiber die Quali-
tét des Unterrichts in den Schulen. Sie betrifft jeden in unserer Gesellschaft.
Wenn die Lerncharakteristika eines Kindes mit einer Behinderung eine
Herausforderung darstellen, dann helfen uns das Nachdenken dariiber, die
Problembewdltigung und die fir seine Bediirfnisse erforderlichen Mafinah-
men, neue Einsichten und Fédhigkeiten zu entwickeln, die wir gut auch auf
andere Schiilerinnen und Schiiler anwenden kénnen, sodass wir bessere
Lehrkrdfte werden.

Friiher ging man irrtiimlich davon aus, dass Lehrkrdfte der allgemeinen
Schule behinderte Schiilerinnen und Schiiler nicht erfolgreich unterrichten

kénnten — dies war eines der wichtigsten Argumente, warum diese Kinder
in Férderschulen oder Férderzentren gingen. In viel zu vielen Férderschu-

len erwiesen sich die Anspriiche an die Schiilerinnen und Schiiler als viel
zu niedrig, der Kontakt zu nicht behinderten Gleichaltrigen war begrenzt
und die Unterrichtsinhalte qualitativ und quantitativ reduziert. Auch wenn

dieser Unterricht technisch betrachtet einwandfrei war, bezog er sich auf

reduzierte Lerninhalte und diese wurden oft nicht in gréfSeren Zusammen-
hdngen angewendet. Die Schiilerinnen und Schiiler waren hédufig auch auf

typische Orte, Aktivitidten und Beziehungen peschrénkt und selten gab es

geniigend Gelegenheiten, um von pestimmten Situationen und Menschen
zu abstrahieren. Aufierdem ging der Unterricht oft nicht ausreichend auf

die Lernstile der Schiilerinnen und Schiiler ein.
Durch die inklusive Beschulung existieren per s€ die fiir die Losung dieser
probleme erforderlichen Rahmenbedingungéen. Allerdings reicht ein Platz

in einer solchen Klasse noch nicht aus. Die Herausforderung besteht dar-

in, diese lang pewdhrten Ideen von gutem Unterricht auf neue und an die
aktuellen Bedingungen angepasste Art und Weise anzuwenden. Es handelt

sichum Unterrichtsstrategien, die Ihnen bereits bekannt sind, wahrschein-
lich unter anderem Namen. Die Unterrichts- und Lernprinzipien dndern sich

nicht, nur weil ein neues Etikett fiir ein Kind gefunden wurde — es geht also
darum, dass Sie Ihr Wissen Uiber guten Unterricht auf individuelle Schilerin-
nen und Schiiler anwenden.

Alles Gute!
Michael und Lia

Lia Cravedi i i a
i ist Dozentin der Sonderpadagogik an der Universitat von Vermont



Hinweise im Uberblick
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Hinweis 6:

Hinweis 7:

Lernen Sie die Lernvoraussetzungen jeder
Schiilerin und jedes Schiilers kennen!

Formulieren Sie gemeinsame Erwartungen!
Schaffen Sie vielfaltige Lerngelegenheiten!

Beziehen Sie alle Schulerinnen und Schuler
auch in frontalen Unterrichtsphasen ein!

Passen Sie die Unterrichtsmethoden den
Lernvoraussetzungen an!

Nutzen Sie geeignete Methoden fir das
Erlernen komplexer Handlungen!

Nutzen Sie weitere geeignete Methoden fur
das Erlernen komplexer Handlungen!
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Hinweis 1: Lernen Sie die Lernvoraussetzungen jeder Schiilerin
und jedes Schiilers kennen!

Es scheint fast zu offensichtlich, um es ausdriick-
lich erwdhnen zu mussen, aber guter Unterricht
beginnt damit, dass Sie die Charakteristika und
Lernstile Ihrer Schilerinnen und Schiler auf
unterschiedlichen Ebenen kennen. In der Sonder-
padagogik existiert eine unproduktive Tendenz,
den Fokus zu sehr auf die Defizite zu legen. Auch
wenn die Behinderungsmerkmale berticksichtigt
werden sollten, sind es die Eigenschaften und Fa-
higkeiten der Schiilerin, des Schiilers, die mindes-
tens genauso wichtig sind flr die Gestaltung des
Unterrichts und die Auswahl von lernférdernden
Umgebungen.

Beispiel: Das Wissen, dass ein Schiiler blind ist,
macht einige visuelle Unterrichtsansatze sinnlos,
aber es bietet noch keine konstruktive Informati-
on, auf der man aufbauen kénnte. Im Gegensatz
dazu ist das Wissen, dass diese Schiiler einen
guten Tast- und Horsinn hat, aus der Unter-

z.B.

richtsperspektive viel nltzlicher als das einfache
Bewusstsein seiner Blindheit. Durch das Wissen,
dass eine Schiilerin oder ein Schiiler mit einer
korperlichen Behinderung nicht seine Hand zum
Zeigen verwenden kann, scheiden einige Mog-
lichkeiten aus. Aber das Wissen, dass er seinen
Kopf, seine Augen und seinen Atem problemlos
kontrollieren kann, eréffnet Optionen, den Blick,
den Kopf oder den Atem (mithilfe eines mit einem
Computer verbundenen Schalters) zu verwenden,
um auf etwas zu zeigen.

Es gibt viele potenzielle Quellen fiir Informationen
Uber die Charakteristika eines Schiilers, z. B. die
Befragung der Eltern, Berichte von unterstitzen-
den Dienstleistern, direkte Beobachtung und Be-
fragung der ehemaligen Lehrkrafte — aber nichts
kann das Wissen ersetzen, das Sie durch standige
personliche Unterrichtsinteraktionen mit lhren
Schilerinnen und Schiilern gewinnen.

Verschiedene Instrumente und Mdéglichkeiten stehen zur
Verfliigung um an die individuell vorhandenen Kompetenzen
und Entwicklungspotenziale von Schiilerinnen und Schilern
anknipfen zu kdnnen.

LEHRERHEFT 1
Deutsch, Mathematik

-
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— Lernausgangslage Berlin (LauBe): In den ersten Wochen der
Schulanfangsphase bekommen alle Kinder ein Heft ,, LauBe“ zur
Lernausgangslage Berlin, in dem Aufgabenstellungen zu Mathe-
matik und Deutsch enthalten sind.

— Diagnostik — Uberpriifung grundlegender Kompetenzen in
den Bereichen Wahrnehmung und Motorik am Schulbeginn
(SenBWF 2006)

— Individuelle Lernstandsanalysen in der Grundschule (ILeA) in
Brandenburg: Mit ILeA 1/2/3/4/5 kénnen die Lernvorausset-
zungen fur den Erwerb grundlegender Basiskompetenzen in
den Fachern Deutsch (Lesen/Rechtschreibung) und Mathe-
matik ermittelt werden.

.
. 9 .

Weiterfiihrende Informationen bzw.
Materialien zu finden unter
www.bildungsserver.berlin-brandenburg.de/




Hinweis 2: Formulieren Sie gemeinsame Erwartungen!

Viele Klassenlehrerinnen und -lehrer wissen nicht,
was andere von ihnen erwarten, z. B. Eltern, die
Schulleitung oder die Sonderpadagogin bzw. der
Sonderpddagoge und machen sich daher Sorgen:
,Erwarten Sie, dass ich dieser Schiilerin bzw.
diesem Schiiler alles oder fast alles von dem ver-
mittle, was die anderen Schuler lernen?” Ob die
Antwort ,Ja“ oder ,Nein“ lautet — es sollte dafir
gesorgt werden, dass alle dhnliche Erwartungen
daran haben, was die Schiilerin oder der Schiler
lernen sollte und wer fiir den Unterricht zustandig
ist. Die Gesprache daruber finden in der Regel
unter den Erwachsenen statt, die am Unterricht
beteiligt sind, dabei wird jedoch allzu oft der
Schiiler nicht einbezogen.

Voraussetzung fir guten Unterricht ist, dass die
Schilerinnen und Schiiler sich der Erwartungen
auf Seiten der Lehrkrafte im Hinblick auf die
Vorbereitung des Unterrichts (z. B. in Form von
Hausaufgaben), die Teilnahme am Unterricht, an-
visierte Lernergebnisse und Leistungsbewertung
(z. B. durch Produkte, Output, andere Arten der
Demonstration) bewusst sind. Die Erwartungen
sollten einen angemessenen Schwierigkeitsgrad
haben und eine Herausforderung darstellen,
gleichzeitig aber erfiillbar sein. Kinder und Ju-
gendliche sollten eine Mitverantwortung flr ihr
Lernen Gbernehmen. Dazu kdnnen solche Optio-
nen gehoren wie die Einbindung in die Festlegung
individueller Lernziele, Entscheidungen in Hinblick

Fir eine effektive und zielorientierte Forderplanung
und Forderung erscheint es besonders wichtig, dass
alle unterstiitzenden MalRnahmen koordiniert und
gemeinsam mit dem Kind oder Jugendlichen erfol-
gen. Insbesondere bei Kindern und Jugendlichen mit
komplexem Hilfebedarf gibt es haufig verschiedenste
Unterstiitzer (die Sonderpadagogin, den Schulhelfer,
eine Familienhelferin und vielleicht sogar noch einen
Therapeuten).

Wenn jeder Einzelne nach bestem (professionellem)
Wissen eigene Ziele fir das Kind verfolgt und diese
Ziele moglicherweise auch noch kontrér sind, ist ein
Scheitern vorprogrammiert.

auf Inhalt oder Bewertung auf der Grundlage von
Kriterien, die vom Lehrer vorgegeben sind oder
Uberwachung eigener Fortschritte. Der Einsatz fiir
eigene Interessen und die Entscheidungsfindung
sind wichtige Fahigkeiten, die zielgerichtet unter-
richtet und praktiziert werden sollten.

Ein guter Ausgangspunkt fir das Team — ein-
schlieBlich schulischer Mitarbeiter und der Familie
— ist die Festlegung einiger weniger individueller
Lernergebnisse, die Prioritdt haben. Dann folgt die
Festlegung zusatzlicher Lernergebnisse, die das
breit aufgestellte Lernprogramm widerspiegeln,
sodass die Schilerin oder der Schiiler Anschluss
an das Curriculum hat. Viele Schiilerinnen und
Schiler mit Behinderungen brauchen ferner allge-
meine Hilfe, damit sie am Unterricht teilnehmen
kénnen.

Es kann hilfreich sein, diese drei Kategorien des
Lernprogramms zusammenzufassen:

1. Lernergebnisse mit Prioritat,

2. zusatzliche Lernziele und

3. allgemeine Hilfsmittel, die auf ein oder zwei
Seiten als Ubersicht dargestellt sind.

Die Klarung der Erwartungen mithilfe dieser kom-
pakten Liste kann bei der Planung als hilfreiche
Erinnerung der individuellen Bedirfnisse des Kin-
des bzw. Jugendlichen dienen und eine effektive
Methode darstellen, diese BedUirfnisse allen Lehr-
kraften zu vermitteln, auch solchen, die spezielle
Facher wie Kunst, Musik und Sport unterrichten.

Auch das Kind oder der Jugendliche sollte dariiber
hinaus maximale Klarheit dartiber haben, was sein
nachstes Entwicklungsziel ist und —im besten Fall —
einen klaren Nutzen fir sich darin erkennen. Das Ver-
fahren der kooperativen Férderplanung bietet eine
unterstiitzende Struktur fir das zeitoko- o ? ”
nomische Treffen der notwendigen .
Absprachen im Team.

Die Handreichung ,Férderplanung
im Team“ des LISUM finden Sie
unter www.bildungsserver.berlin-
brandenburg.de .
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Hinweis 3: Schaffen Sie vielfaltige Lerngelegenheiten!

Die meisten Schiilerinnen und Schiler brauchen
zahlreiche Gelegenheiten, sich mit Lerninhalten
zu beschaftigen oder eine Fertigkeit auszuiiben,
um sie zu erwerben. Dies gilt auch fur Schilerin-
nen und Schiler mit Behinderungen, moglicher-
weise in noch héherem MaR.

Wenn Sie Uberlegen, wie Lernergebnisse durch
Klassenraumaktivitaten entstehen, dann denken
Sie auch an die verschiedenen Moglichkeiten,
die Sie den Schiilerinnen und Schiilern bieten
kdnnen, um genau dies zu zeigen. Wenn das
Lernziel fUr einen Schiler beispielsweise lautet:
,Interaktionen mit Gleichaltrigen aufnehmen®,
dann denken Sie liber geeignete Zeitpunkte nach,
diese Fahigkeit im Rahmen verschiedener Aktivi-
taten einzuiben.

Zum Angebot von ausreichend vielen Lerngele-
genheiten im Laufe eines Tages oder einer Woche
gehort es, dass sich das Team bewusst auf wich-
tige Lernziele konzentrieren muss, um die es sich
kiimmern kann, und dass es Aktivitdten einplant,
die bewusst Gelegenheiten bieten, an mehreren
Lernzielen zu arbeiten. Viele lernstoffbezogene,
kommunikative und soziale Fahigkeiten (z. B.
Schreiben, Befolgen von Anweisungen, Beschrei-
ben, Abwechseln) kdnnen im Laufe des Tages in
zahlreiche Aktivitaten eingebunden werden.
Wenn Schiilerinnen und Schiiler zu zweit oder

in Kleingruppen arbeiten, ergeben sich auf
natirliche Weise Interaktionsmoglichkeiten.
Eine Vorlage, bei der Klassenaktivitaten oben

Dr. Ulrich Herrmann, emeritierter Professor fiir
Padagogik, folgert aus den Erkenntnissen neuerer
Hirnforschung: ,Vertiefendes Lernen wird immer

mit der Differenzierung und Generalisierung von
,Mustern’ bzw. Begriffen einhergehen (mussen),

weil dadurch die Bedeutung des Wissens am

ehesten reflektiert werden kann. Schirp (2003, S.306)
Er gibt folgende Empfehlung:

1) Da von der Hdufigkeit der Signalverarbeitung
die GréfSe und Intensitdt der Reprdsentanz die-
ser Muster im Gehirn abhdngt, empfehlen sich
fiir effektives Lernen kiirzere, aber héufigere
Ubungszeiten und -formen. |...]

4) Wenn ein Lerngegenstand mit unterschiedlichen
Mustern und neuronalen Représentanzen ver-
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und die Schiilerziele entlang der Seite aufgefiihrt
sind, kann lhnen helfen, die Abschnitte mit Lern-
gelegenheiten zu identifizieren. Es soll aulRer-
dem an dieser Stelle noch einmal daran erinnert
werden, dass es immer in Ordnung ist, um Hilfe
zu bitten. An lhrer Schule — oder innerhalb des
schulischen Unterstiitzungssystems — gibt es ver-
mutlich Personen, die Ihnen bei der Identifikation
solcher Gelegenheiten fiir lhre Schilerinnen und
Schiiler helfen kdnnen.

Mit der Notwendigkeit, viele Moglichkeiten der
Beschéftigung mit dem Lernstoff zu schaffen und
Fahigkeiten zu unterschiedlichen Zeitpunkten

und in unterschiedlichen Situationen einzuliben,
geht die Notwendigkeit einher, dass die Schiilerin-
nen und Schiiler Kontinuitdt erfahren. Wenn Sie
entschieden haben, eine Fahigkeit auf bestimmte
Weisen zu starken, dann missen Sie und andere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich wohl genug
mit diesen Verfahren fiihlen, um sie gleicherma-
Ren anzuwenden.

Dies ist mitunter schwierig und es kann zu Fehlern
kommen — das ist unvermeidbar. Wichtig ist, dass
Sie sich dessen bewusst sind, was Sie tun und

wie Sie es tun. Denken Sie bei , Kontinuitat” Gber
die unmittelbar im Klassenraum anwesenden
Erwachsenen hinaus an Integrationslehrerinnen,
Blromitarbeiter, Mitarbeiterinnen der Cafeteria
und Klassenkameraden. Beschranken Sie sich auf
Situationen, in denen ,Kontinuitat” wichtig ist

kntipft werden kann, erh6hen sich die Zugénge
und Verfiigbarkeiten zu diesem jetzt gespeicher-
ten Lerngegenstand. Dementsprechend empfeh-
len sich unterschiedliche Kontexte bei Zugang
und tibender Vertiefung.”

Hermann, Ulrich (2009): Gehirnforschung und die
neurodidaktische Revision schulisch orga- o ? .
nisierten Lehrens und Lernens. .

In: Hermann, Ulrich (Hrsg.):
Neurodidaktik — Grundlagen und
Vorschlage fir gehirngerechtes
Lernen. 2., erw. Aufl., Weinheim und
Basel: Beltz, S. 157




Hinweis 4: Beziehen Sie alle Schiilerinnen und Schiiler auch
in frontalen Unterrichtsphasen ein!

Lehrkrafte teilen ihre Schilerinnen und Schler
fiir den Unterricht oft auf verschiedene Wei-

sen in Gruppen ein, je nach Ziel. Die gesamte
Klasse als eine Gruppe zu behandeln gehort zu
den am haufigsten verwendeten Arrangements.
Individualisierung ist in dieser Anordnung nicht
einfach, jedoch moéglich und notwendig. Stellen
Sie von Anfang an klar, dass von jeder Schilerin
und jedem Schiiler die Teilnahme erwartet wird.
Fordern Sie die Kinder auf, alles von ihren Tischen
zu entfernen, das nicht mit der aktuellen Stunde
zusammenhangt, und sorgen Sie dafiir, dass die
Einrichtung der duBeren Umgebung die Teilnahme
unterstiitzt. Bewegen Sie sich unter Ihren Schi-
lerinnen und Schilern, anstatt an einem Fleck zu
stehen. Gewdhnen Sie sich an, nicht immer die
gleichen Schiilerinnen und Schiler, die sich oft
melden, aufzurufen, sondern andere.

Helfen Sie den Schiilerinnen und Schiilern, sich
auf das Lernen mithilfe einer ,,Tagesordnung”
oder anderer Organisationstechniken vorzube-
reiten, die Vorkenntnisse aktivieren und wichtige
Vokabeln und Konzepte einfiihren. Verwenden
Sie grafische Veranschaulichungen, z. B. Pfeildia-
gramme, Mindmaps oder Zeitleisten, um wichtige
Punkte zu identifizieren, Schritte in einem Prozess
zu illustrieren und Beziehungen zwischen Ideen
darzustellen. Variieren Sie die Menge und Kom-

plexitat lhrer Fragen, um sie auf einzelne Schiler
abzustimmen.

Denken Sie an die Bedeutung von Wartezeit,
Hinweisen sowie von positiven und negativen
Beispielen. Mitunter ist es sinnvoll, beeintrachtig-
ten Schilerinnen und Schiilern Fragen schon zu
geben, bevor die anderen sie erhalten, damit sie
sich beteiligen kdnnen. Dies kann mit mehr Lern-
zeit verbunden sein, mit Notizen oder Grafiken
oder mit der Vorprogrammierung eines Kommuni-
kationsgerats. Rufen Sie nicht nur einzelne Schiile-
rinnen oder Schiler auf, sondern stellen Sie auch
Fragen an die ganze Klasse, auf die sie gleichzeitig
antworten mussen, im Chor (falls altersgemaR),
oder verwenden Sie das Daumen-hoch-Daumen-
runter-Zeichen. Verwenden Sie , Think-Pair-Share”
(Kooperatives Lernen) und andere Strategien der
schnellen Gruppenbildung, um Peer-to-Peer-Inter-
aktionen zu unterstiitzen und fir Abwechslung zu
sorgen.

Helfen Sie lhren Schilerinnen und Schilern,
Gedachtnisstltzen fir Lerninhalte oder Prozesse
zu entwickeln und zu verwenden. Dies sind nur
ein paar Dinge, mit denen Sie Frontalunterricht
verbessern und dafiir sorgen kdnnen, dass Schiile-
rinnen und Schiiler mit Behinderungen besser am
Unterricht teilhaben kénnen.

Think-Pair-Share ist eine der grundlegenden Methoden des kooperativen Lernens.
Mit der Think-Pair-Share-Methode (Nachdenken und Austauschen) lassen sich schnell und unkompliziert
Reflexionen zu verschiedenartigen Fragestellungen durchfihren.

Folgendes Vorgehen ist damit gemeint:
1. Think: Arbeite zuerst fur dich alleine.

2.  Pair: Teile und vertiefe die Ergebnisse in Partnerarbeit.

3. Share: Prasentiert eure Arbeitsergebnisse einem anderen Paar.
Kommt tiber die verschiedenen Uberlegungen ins Gesprich.

Weitere Anregungen unter: http://www.kooperatives-lernen.de
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Hinweis 5: Passen Sie die Unterrichtsmethoden den
Lernvoraussetzungen an!

Viele Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderun-
gen reagieren gut auf Lehrmethoden, die auch bei
Kindern ohne Behinderung oder Beeintrachtigung
wirksam angewendet werden. Zu diesen Me-
thoden gehoren: etwas vormachen und zeigen,
Klassendiskussionen, Informationen wiederholen
und lben, forschendes Lernen, der Einsatz von
Multimedia-Technologien, Frage-Antwort-Strate-
gien, die Verwendung von flexibel einzusetzenden
Materialien, Lernspiele, positive und negative
Beispiele, korrektives Feedback, Einzel- oder
Gruppenprojekte.

Probleme entstehen, wenn Schilerinnen und
Schiler mithilfe der typischen Unterrichtsme-
thoden nicht angemessen vorankommen. In
derartigen Fallen missen prazisere Methoden
angewendet werden. Die Auswahl der Unter-
richtsmethoden sollte auf folgenden Aspekten
beruhen: Welche Methode oder Methodenkom-
bination ist auf Grundlage lhrer Kenntnisse der
Lernvoraussetzung der Schilerin oder des Schi-
lers mit groRter Wahrscheinlichkeit wirksam?
Was ist das angestrebte Lernziel? Welche Metho-

de ist sozial betrachtet am besten geeignet oder
kann den Status des Kindes in der Klasse

am besten verbessern?

Wenn Sie Grundschullehrerin oder Grundschul-
lehrer sind und beispielsweise Sticker oder
Smileys als Anerkennung der Leistungen oder
Fortschritte der Schiilerinnen und Schiiler ver-
wenden, dann kdnnten Sie auch dem behinderten
Schiler diese Anerkennung geben. Wenn Sie als
Lehrer am Gymnasium keine derartigen Symbo-
le verwenden, dann sollte auch der Schiiler mit
Behinderung keine erhalten.

Wenn Sie jemals einem Kind beigebracht ha-
ben, seine Schuhbander zu Schleifen zu binden
oder lange Divisionen durchzufiihren, haben Sie
moglicherweise eine Aufgabenanalyse vorgenom-
men. Dazu wird das Vorgehen in einzelne Schritte
zerlegt, um das Lernen zu erleichtern. Die Aufga-
benanalyse kann sich auf groRere oder kleinere
Mengen an Einzelschritten beziehen. Das hangt
von der Komplexitat der Aufgabe und von den
Fahigkeiten des Kindes ab.

R Mittendrin e. V. (Hrsg.) (2012): Eine Schule fur alle — Inklusion umsetzen in der
. . Sekundarstufe, Miihlheim an der Ruhr: Verlag an der Ruhr,

.
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Eine Schule fiir alle

Inklusion umsetzen in der Sekundarstufe

Zu bestellen tGber mittendrin e.V.
www.eine-schule-fuer-alle.info
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ISBN: 978-3-8346-0891-8

Dieses sehr praxisorientierte Buch schlagt einen weiten Bogen von methodischer
Unterrichtsgestaltung — auch im Fachunterricht — Giber die Analyse individueller
Lernbediirfnisse bei besonderen Entwicklungsschwierigkeiten bis hin zu Fragen
der Organisations- und Schulentwicklung. Das Buch wird durch niitzliche
Materialien im Download auf den Seiten des Verlags erganzt.




Hinweis 6: Nutzen Sie geeignete Methoden fiir das Erlernen
komplexer Handlungen!

Wenn Sie jemals jemandem beigebracht haben,
sich zu Hause oder in der Schule anzuziehen,
dann haben Sie wahrscheinlich eine Form der
,NVerkettung” gebraucht. Zu den Formen der Ver-
kettung gehoren:

1. Kontinuierliche Verkettung (alle Schritte der
Handlung auf einmal vermitteln),

2. Vorwarts-Verkettung (alle Schritte der Hand-
lung von Anfang an vermitteln, bis der Schiiler
einen Fehler macht) und

3. Rickwarts-Verkettung (eine Handlung so weit
vormachen, dass alle Schritte bis auf den letzten
abgeschlossen sind.

Der letzte Schritt wird gelehrt, bis der Schiiler ihn
beherrscht. Dann gehen Sie der Reihenfolge nach
Schritt fur Schritt zurlick bis zum Anfang).

Ein Beispiel: Wenn Sie die Riickwarts-Verkettung
verwenden, um einem Schiiler beizubringen, den
ReilBverschluss seiner Jacke zuzumachen, dann
Gbernimmt die Lehrkraft alle Schritte auller dem
letzten, ldsst also den ReilRverschluss die letzten
Zentimeter offen. Der Schiler lernt dann, den
ReiRverschluss die letzte Halfte hochzuziehen,
dann von fast unten. Der letzte Schritt besteht
darin, die beiden Teile des ReiBverschlusses
zusammenzufiigen. Dieser Ansatz kann moti-
vierend sein, da er durch Abschluss der Aufgabe
erfolgreich endet. Es kann besonders effektiv sein,
wenn eine Fahigkeit im Kontext vermittelt wird
und eine natdrliche, erwiinschte Konsequenz
folgt (,Wenn du den ReiRverschluss zugemacht
hast, dann kannst du nach drauRen in die Pause
gehen”).

In einem anderen Fall haben Sie méglicherweise

,Kontinuierliche Verkettung (Chaining):

Ein Begriff der instrumentellen Konditionierung,
einer behavioristischen Lerntheorie. Er bezeichnet
das schrittweise Erlernen einer komplexen neuen
Verhaltensweise durch Verkettung einfacher Teile.

Quelle: http://de.wikipedia.org/wiki/Chaining

das Prinzip des ,fehlerfreien Lernens” verwen-
det, indem Sie einem Kind beigebracht haben,
Rad zu fahren, die Stralle zu Gberqueren oder zu
telefonieren. Fehlerfreies Lernen bedeutet, einer
Schiilerin bzw. einem Schiler mithilfe ausreichen-
der Aufforderungen durch eine Aufgabe zu leiten,
sodass der Schiiler so schnell wie méglich Erfolge
hat und so wenige Fehler wie moéglich macht, im
besten Fall keine. Bei Fehlern erfolgt ein Abbruch,
und Sie bieten Anleitung. In einigen Fallen kann
es wichtig sein, zuriickzugehen und das Kind

oder den Jugendlichen den letzten Schritt, den er
richtig abgeschlossen hat, wiederholen zu lassen
und ihn dann durch den Schritt zu fiihren, bei
dem er Schwierigkeiten hatte. Wenn der Schiiler
besser wird, wird die Anleitung zurlickgenommen.
Fehlerloses Lernen bietet mehr Moglichkeiten,
um eine Fahigkeit korrekt einzutiben, und ist bei
Aufgaben nitzlich, in denen keine Fehler auftre-
ten diirfen (z. B. beim Uberqueren der StraRe).
Eine andere Methode ist das Prinzip der Hinweis-
redundanz, die Sie z. B. angewendet haben, wenn
Sie einem Kind beigebracht haben, die Uhrzeit
von einer analogen Uhr abzulesen. Davon spre-
chen wir, wenn Sie das MaR eines Hinweises Uber-
treiben, um es abzuheben. Wenn Sie beispielswei-
se den Unterschied zwischen dem Stunden- und
dem Minutenzeiger vermitteln mdchten, dann ist
die Lénge (nicht z. B. Farbe oder Form) die rele-
vante GroRe. Wenn Sie Hinweisredundanz ver-
wenden, dann Ubertreiben Sie den Unterschied

in der Lange, indem Sie den Stundenzeiger sehr
kurz und den Minutenzeiger sehr lang machen
und dann spater auf reale Langen umstellen.

[... ].Das Zielverhalten wird in einzelne Abschnitte
aufgespalten und diese einzeln gelibt. <,
Wie beim Auffadeln von Perlen .
dienen die bereits erlernten
Sequenzen als Grundlage fur die
komplexe Abfolge von einzelnen
Verhaltensschritten.”
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Hinweis 7: Nutzen Sie weitere geeignete Methoden fiir das
Erlernen komplexer Handlungen!

Das Prinzip des ,, Ausformens” meint die Verfeine-
rung einer Kompetenz in Bezug auf eine bestimm-
te Fahigkeit. Diese Methode wenden Sie z. B. an,
wenn Sie einem Kind beibringen, eine Geschichte
zu schreiben. Dabei erwarten Sie beim Aufbau der
Geschichte zunehmende Detailliertheit, bessere
Beschreibungen, Rechtschreibung und grammati-
sche Richtigkeit. ,,Formen” beschreibt also einen
Entwicklungsprozess, der dort ansetzt, wo das
Kind sich befindet und in seinem individuellen
Tempo voranschreitet. Grundlage des Formens
ist die Anerkennung und Starkung dessen, was
die Schiilerin bzw. der Schiiler bereits kann. Von
dort aus wird er weiter vorangebracht, bis er die
Fahigkeit vollends beherrscht oder zumindest ein
fortgeschrittenes Stadium erreicht.
Aufforderungen, Signale und Verblassen verwen-
den Sie, wenn Sie einem Kind die Anfange des
Schreibens vermitteln. Zu Aufforderungen und
Hinweisen gehdren Ansatze wie korperliche Flh-
rung, teilweise korperliche Fiihrung, Vorfiihren,
verbale Anweisungen, Fragen, Erinnerungen,
Ermutigung und visuelle Hinweise. Aufforderun-
gen und Signale kdnnen vor der Antwort eines
Schilers erfolgen. Aufforderungen und Signale

Ausformen (shaping), Verblassen (fading) und
Soufflieren (prompting) sind urspriinglich Techniken
der operanten Verhaltenstherapie, die das Ziel
verfolgt, Uber Kontrolle und Verédnderung der

Siehe auch unter:http://psychotherapie-lehrbuch.de/verhaltenstherapie.html
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sollten so schnell wie moglich ausgeblendet
werden. Die Verwendung von blass vorgeschrie-
benen oder punktierten Buchstaben im Schreib-
unterricht ist ein Signal, das bei fortschreitender
Schreibkompetenz ausgeblendet wird.

Wenn Sie einem kleinen Kind beibringen, sich zu
bedanken, wenn es etwas erhélt, dann setzen Sie
wahrscheinlich das Prinzip des ,Soufflierens” ein.
Wenn Sie einem Kind beibringen, sich zu bedan-
ken, mochten Sie, dass das Kind auf das natlrliche
Signal, das darin besteht, etwas zu erhalten,
reagiert. Sie konnen damit anfangen, das natdr-
liche Signal (das Kind erhalt ein Spielzeug, ein
Getrank, einen Keks) mit dem Signal ,,Sag: danke”
in dem Wissen zu verbinden, dass das Kind in der
Lage ist, ,Danke” zu sagen. Wenn dies ausrei-
chend lange gelibt wurde, kann eine Zeitverzoge-
rung — ein paar Sekunden — zwischen dem nattir-
lichen Signal und dem Extra-Signal eingelegt und
diese Zeit langsam verlangert werden. Wenn die
Zeitverzogerung lang genug ist, sagt der Schiiler
,Danke”, bevor er das Extra-Signal erhalt. Souff-
lieren kann insbesondere fiir Schilerinnen und
Schiler wirksam sein, die nicht nachahmen.

Verhaltenskonsequenzen ein verdandertes Verhalten
zu etablieren. Operante Verfahren
werden haufig mit Verstarkern
kombiniert.




QUICK-GUIDE 9

Alle Kinder bei der Enwicklung von Lese- und Schreib-
kompetenzen unterstiitzen

Auf der Grundlage der Ubersetzung des Textes ,,Quick-Guide 13“ von David A. Koppenhaver und Karen A. Erickson
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Liebe Lehrerinnen, liebe Lehrer,

Wege zu finden, alle Kinder in lhrer Klasse beim Lesen- und Schreibenlernen
U unterstiitzen, ist mit einzigartigen Herausforderungen verbunden. Die
Schiilerinnen und schiiler in Ihrer Klasse haben unterschiedliche Féhigkeiten,
Erfahrungen und Interessen. Die Erwartung bezogen auf positive Ergebnisse
bei der Vermittlung von Schreib- und Lesefdhigkeiten ist grofs, gleichzeitig
ist in vielen Schulen die Auswahl an Materialien und Strategien, die Sie
anwenden sollen, begrenzt. Es wird von lhnen sunehmend verlangt, dass
Sie Schiilerinnen und Schiiler mit erheblichem Lernbedarf unterrichten, und
Sie haben méglicherweise wenig Erfahrung mit solchen Kindern und keine
spezifische Ausbildung.

Die Hinweise dieses Quick-Guides sollen Sie bei Entscheidungsfindungen an-
gesichts dieser zahlreichen Herausforderungen unterstiitzen. Auf jeden Hin-
weis folgt eine kurze Erkldrung, die lhnen hilft festzustellen, welche erfolg-
reichen, wirksamen Strategien bereits zu |hrem Repertoire gehoren und in
welchen Bereichen Sie neue oder susétzliche Strategien erwerben kénnten.
In diesem Quick-Guide prdsentieren wir nicht ,,richt'iges” Unterrichten. Der
Quick-Guide bietet nur einige Prinzipien und Praktiken fiir die erfolgreiche
Férderung von Schreib- und Lesefdhigkeiten im Klassenraum an. Wir hoffen,
dass er Ihnen hilft, in Ihrem Klassenraum eine Balance zu finden, die allen
|hren Schiilerinnen und Schiilern zugutekommt.

Weiter lesen (und schreiben)!
David und Karen

Prof. David A. Ko .

. Koppenhaver arbeitet a ; .

Duncan Hall, North Carolina. m Fachbereich Erziehungswissenschaften der Appalachian State Uni
niversity in

Karen A. Erickson leitet d

as Zentrum fir Beeintrachti

. YTy tl - '
e e e gungen beim Schriftspracherwerb an der School of Medicine



Hinweise im Uberblick

Hinweis 1: Legen Sie den Schwerpunkt bei Lese-/
Schreibaktivitaten auf Kommunikation!

Hinweis 2: Achten Sie auf Ausgewogenheit!

Hinweis 3: Machen Sie die Materialien fir alle
Schilerinnen und Schiler zuganglich!

Hinweis 4: Machen Sie alle Aktivitaten fir jede Schiulerin
und jeden Schiler zuganglich!

Hinweis 5: Verwenden Sie vielfaltige Materialien und
Modelle!

Hinweis 6: Unterstitzen Sie die Schulerinnen und
Schuler vor, wahrend und nach der
Lesephase!

Hinweis 7: Verwenden Sie eine Worterwand!
Hinweis 8: Vermitteln Sie das Verfahren fir Schreiben!

Hinweis 9: Ubung macht den Meister!
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Hinweis 1: Legen Sie den Schwerpunkt bei Lese-/
Schreibaktivitaten auf Kommunikation!

Bedeutungsvolle, gezielte Kommunikation ist

das Zentrum, wenn es um den Erwerb der Lese-
und Schreibfahigkeit geht. Wenn Schiilerinnen
und Schler verstehen, dass sie durch Lesen

und Schreiben Bereiche entdecken kdnnen, die
sie interessieren, dass sie ldeen, Gedanken und
Gefilihle austauschen oder mit anderen Menschen
interagieren kdnnen, dann verstehen sie auch,
dass die Hauptfunktion der Lese-/Schreibfahigkeit
die Kommunikation ist.

In den frihen Phasen des Erwerbs der Lese-/
Schreibfahigkeit bedeutet die Schwerpunktset-
zung auf Kommunikation, dass der Unterricht auf
die Funktionen von gedrucktem Material statt auf
seine Formen abzielt. Schilerinnen und Schiiler,
die sich gerade erst mit Buchstaben, Lauten und
Wortern vertraut machen, sollten lernen, warum
diese Aspekte von Geschriebenem wichtig sind.
Der Schwerpunkt auf Kommunikation in einer
friihen Phase des Erwerbs von Lese-/Schreibfahig-
keit kann beispielsweise dadurch geschehen, dass
die Kinder lernen, wie und warum ihre Namen in
schriftlicher Form verwendet werden. Sie sollten
jeden Tag mehrere Moglichkeiten haben, ihre
Namen fir reale Zwecke zu schreiben, Buchstabe
fir Buchstabe (z. B. bei Anwesenheitslisten, Ein-
tragen fir besondere Aktivitdten), und sie sollten
Beispiele dafiir sehen, wie ihre Namen fiir echte
Zwecke geschrieben und verwendet werden.
Insbesondere fiir Kinder mit korperlichen Behin-

... die StraBe, in der ich wqhné"l,gi
kinderstrasse e.V. kf' '

derungen erfordert dies eine sorgfaltige Auswahl
alternativer Methoden, um einzelne Buchstaben
auszuwahlen und Buchstabe fiir Buchstabe zu
schreiben.

Flr fortgeschrittenere Lesende und Schreibende
bedeutet der kommunikative Ansatz, dass der
Unterricht die Schiiler darin unterstiitzt, eigene
Schreibthemen und Lesezwecke auszuwahlen.
Wenn Schilerinnen und Schiler, die das Schrei-
ben lernen, ihre eigenen Themen und ihre eigene
Leserschaft auswahlen, dann lernen sie, auf
Techniken und andere Schreibkonventionen zu
achten und so zu kommunizieren, dass das von
ihnen ausgewahlte Publikum sie verstehen kann.
Wenn Schilerinnen und Schuler, die das Lesen
lernen, ihre eigenen Zwecke bestimmen, dann
lernen sie auch, dass ein einziger Text fir mehre-
re Zwecke gelesen und auf verschiedene Weisen
verstanden werden kann. Ein Unterricht, der sich
auf die Lese-/Schreibfahigkeit als kommunikative
Fahigkeit konzentriert, unterstiitzt diese fortge-
schrittenen Schilerinnen und Schiiler, wéahrend
diese ihre Fahigkeiten durch sinnvolle Anwendun-
gen ausbauen.

Unabhangig vom Stand ihrer Lese-/Schreibfahig-
keit unterstltzt ein Lese-/Schreibunterricht mit
Schwerpunkt auf Kommunikation die potenzielle
Wirkung des Unterrichts und die Wahrschein-
lichkeit, dass diese Fahigkeiten ein Leben lang in
unterschiedlichen Kontexten eingesetzt werden.

,Die Stralle, in der ich wohne méchte Kinder zum Umgang mit der Ausdrucksform Text ermuntern,
sie in ihrer Kompetenz zu bestarken und den Beschreibungen ihrer Realitdt ein Forum geben.”
Auf der Internetseite www.kinderstrasse.org schreiben Kinder kleine Texte (iber ihre WohnstraRe.
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Hinweis 2: Achten Sie auf Ausgewogenheit!

Fiir einen effektiven Lese- und Schreibunterricht
ist die bewusste Kombination von Unterrichts-
ansatzen und Aktivitaten erforderlich, die alle
individuellen und gemeinsamen Lernanforderun-
gen fur das Lesen und Schreiben der Schilerinnen
und Schiiler berticksichtigt. Durch einen ausgewo-
genen Lese-/Schreibunterricht ist gewahrleistet,
dass die Schilerinnen und Schiiler den systemati-
schen, durch die Lehrkraft gesteuerten Unterricht
erhalten, den sie brauchen, um umfangreiche
Lese-/Schreibfihigkeiten zu erwerben und um
regelmaRig die Moglichkeit zu haben, diese
Fahigkeiten durch selbstgesteuerte Lese- und
Schreibaktivitaten anzuwenden und zu erweitern.
In Klassenraumen mit diversen Schiilergruppen
mussen Lehrkrafte standig Anpassungen vorneh-
men, um auf die Bedirfnisse aller Schilerinnen
und Schiiler einzugehen. Durch einen ausgewoge-
nen Unterricht vermeiden Sie die Fallstricke von
Ansatzen, die ein bisschen von hier und von dort
nehmen, ohne bewusst das Ganze zu beachten,
das durch diese Teile entsteht. Ausgewogenheit
bedeutet, dass Lehrkrafte sich bewusst bemihen,
ein bestimmtes Maf an verschiedenen Unter-
richtsansatzen einzusetzen, die alle Komponenten
des forschungsbasierten Lese- und Schreibunter-
richts widerspiegeln.

Eine Balance, die viele Lehrkréafte erfolgreich
anwenden, besteht darin, jeden Tag 30 Minuten

petenz braucT gl
cktrum an n =
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Kooperal
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i . Sie
unterstitzen < H
Schiilerinnen und
Schiiler bei der ™
Entwicklung ihrer
Lesekompetenz.
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e —
sen the fert, der

| zum Lesen motiviert und

der zum usch dber \
Gelesenes 2

Informationen dazu finden Sie unter:
http://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/
lesecurriculum.html

oder langer auf vier Zugange zu verwenden:

1) Verstandnis,

2) Texte verfassen,

3) Unterricht auf Wortschatzarbeit und

4) selbstgesteuertes Lesen.

Zur Forderung des Verstandnisses vermitteln Sie
Strategien, verschiedene Textarten durch Lesen
und Zuhoren zu verstehen. Beim Verfassen von
Texten vermitteln Sie Schreiben mit dem Schwer-
punkt auf selbst gewahlten Themen, mit kurzen
und konzentrierten lehrergesteuerten Unter-
richtssequenzen, mit viel Interaktion zwischen
den Schiler-Autoren und der Lehrkraft und mit
Moglichkeiten, erste Entwiirfe mit kommuni-
kativem Schwerpunkt zu verfassen sowie eine
spatere, gemald den Regeln bearbeitete Fassung
zu erstellen. Beim Unterricht auf Wortebene
unterrichten Sie Phonetik, Wiedererkennung von
Wortern und Strategien fiir das Lesen und Schrei-
ben unbekannter Worter. Beim selbstgesteuerten
Lesen schaffen Sie eine Umgebung, in der die
Schilerinnen und Schiiler sich iber ihre Interes-
sen an verschiedenen Lese- und Schreiberfahrun-
gen austauschen kénnen. Auf diese Weise werden
sie motiviert, auch auBerhalb des Klassenraums
zu lesen und zu schreiben, und erhalten eine
wichtige Moglichkeit, Fahigkeiten, die sie wah-
rend anderer Zeiten des Tages erworben haben,
unabhangig und automatisch anzuwenden.

Die vom LISUM entwickelten und auf der Webseite des Lesecurri-
e culums bereitgestellten Materialien sollen Schulen darin unterstit-
zen ein schulinternes Lesecurriculum zu erstellen und Lehrkraften
Hilfestellung dabei geben, einen individuellen, ausgewogenen
Leseunterricht zu planen.
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Hinweis 3: Machen sie alle Aktivitaten fiir jede Schiilerin und
jeden Schiiler zuganglich!

Zwischen der Zuganglichkeit von Materialien, die
Schilerinnen und Schiiller wihrend des Lese-/
Schreibunterrichts verwenden und der Zugang-
lichkeit der Unterrichtsaktivitdten selbst besteht
ein erheblicher Unterschied. Wir als Lehrkrafte
miussen den Unterricht so gestalten, dass er die
unterschiedlichen Bedurfnisse der Schiilerin-

nen und Schiler beriicksichtigt und sie aktiv als
Lernende einbindet. Schilerinnen und Schiiler
missen das Ziel jeder Aktivitat verstehen. Sie
brauchen Zeit zum Nachdenken, bevor andere mit
den Antworten herausplatzen. Sie brauchen eine
Methode, um Fragen zu stellen.

Ein erster Schritt dahin, Aktivitdten fir alle Kinder
zuganglich zu machen, besteht darin, Strategien
einzusetzen, die alle Schulerinnen und Schiler
einbinden. So haben Sie gleichzeitig das Verstand-
nis und die Aufmerksamkeit aller Kinder im Blick.
Ein Beispiel ist der ,Daumen nach oben” fir ,,Ja“
und der ,Daumen nach unten” fuir ,Nein“. Die
Lehrkraft stellt eine Entscheidungsfrage: ,Glaubt
ihr, dass der Junge gewinnt?“, und fordert alle
auf, ihre Antwort zu zeigen, nachdem sie bis drei
gezahlt hat. Die Lehrkraft kann nun auf einen
Blick alle Antworten sehen und alle Schiilerinnen
und Schiiler konnten beteiligt werden. Eine damit
verwandte Strategie, um Aktivitdten zuganglicher
zu machen, ist die Integration von mehr Ent-
scheidungen. Bieten Sie Wahlmoglichkeiten an
wie z. B. mehrere plausible Antworten statt nur

schulportal.bremerhaven.de;

Surheide-Grundschule
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einer richtigen Antwort. Dann zeigen Sie auf jede
Option und lesen Sie sie laut vor, wahrend die
Schilerinnen und Schiler eine ihne angemesse-
ne Antworttechnik verwenden, die alle beteiligt.
Durch die Kombination dieser beiden Methoden
sind Gruppenaktivitaten viel zuganglicher fir
Schiilerinnen und Schiiler, die andernfalls ausge-
schlossen sind oder Mihe haben mitzuhalten.
Eine weitere wichtige Strategie, mit der Aktivita-
ten fur alle Schiilerinnen und Schiiler zuganglich
werden, besteht im ,Vormachen” (modeling).
Kinder und Jugendliche mit Behinderungen sehen
selten, wie andere mit den Instrumenten und
Materialien arbeiten, die sie verwenden mds-
sen. Lehrkrafte fihren z. B. regelmaRig wahrend
des Tages fiir nicht behinderte Schilerinnen und
Schiler das Schreiben vor, indem Sie Informa-
tionen an die Tafel, auf Notizzettel oder Listen
schreiben, und denken dabei laut nach, wahrend
sie Kreide, Stifte, Marker oder den Computer ver-
wenden. Es ist wichtig, dass Erwachsene auch die
Verwendung angepasster oder veranderter Stifte
und Blicher vormachen oder die fiir das behin-
derte Kind speziell angepasste Mdoglichkeiten zu
antworten vorfiihren. Das kommt nicht nur den
behinderten Schiilerinnen und Schiilern zugute,
die besser den Umgang mit bestimmten Instru-
menten und Materialien lernen, sondern ermun-
tert auch die anderen Kinder, diese Instrumente
und Materialien kennenzulernen.

Bei der selbstverstandlichen Nutzung von elektronischen
Kommunikationsmitteln in das Unterrichtsgesprdch und

den Morgenkreis — z. B. dem Talker bei Schiilerinnen und Schii-
ler, die nicht oder wenig Uber Lautsprache ver-
fligen — werden alle Schilerinnen und Schi-
ler mit deren Handhabung konfrontiert
Mogliche Hilfen zur Forderung von Wahrneh-
mung und Motorik z. B. T-Hocker oder Griff-
hilfen sollten allen Schiilerinnen und Schiiler
zur Verfligung stehen.

'
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Hinweis 4: Machen Sie die Materialien fiir alle Schiilerinnen
und Schiiler zuganglich!

Ein Buch ist kein Buch und ein Stift kein Stift,
wenn Schiilerinnen und Schiler es bzw. ihn nicht
zu verwenden wissen. Wir missen unsere Ins-
trumente fur den Lese- und Schreibunterricht
anpassen oder neue schaffen, damit Kinder mit
korperlichen Behinderungen sie halten kénnen,
Kinder mit Beeintrachtigung der Sinnesorgane se-
hen oder héren kénnen, Kinder mit intellektueller
Einschrankung verstehen kénnen und alle Schiile-
rinnen und Schiler motiviert sind, sie zu nutzen.
Wenn Sie Gber Moéglichkeiten nachdenken, solche
Instrumente zu erstellen oder anzupassen, dann
beginnen Sie beim Zweck des urspriinglichen Ma-
terials. Es ist wichtig, dass die angepasste Version
die gleiche Moglichkeit bietet, den Zweck des
urspriinglichen Materials zu erfillen. Ein Horbuch
z. B. ohne zugangliche Druck- oder Braille-Version
bietet einem sehbehinderten Kind einen wichti-
gen Zugang zur Geschichte selbst, gibt ihm aber
nicht die gleiche Gelegenheit, ein Bewusstsein fir
gedrucktes Material oder Lesefllssigkeit zu ent-
wickeln wie das urspriingliche Buch. In dhnlicher
Weise unterstiitzt eine Bilderreihe die Schreibfa-
higkeit eines Kindes mit erheblicher kdrperlicher
Behinderung, bietet ihm jedoch nicht die gleiche
Moglichkeit wie der urspriingliche Stift, Worter
und Satze zu schreiben.

Uber die Feststellung des Zwecks der bereitzu-
stellenden Materialien hinaus sollten Sie sechs
verschiedene Typen von Lernzugangen beriick-

| Oumton

- EIN COMIC VON ISABEL KREITZ

(Reihe ,,Einfach lesen

E als Comic erschienen.

K

Im Dressler-Verlag sind bereits mehrere Kinderbiicher von
Erich Kastner, illustriert von Isabell Kreits,

sichtigen: 1) kommunikativ, 2) kognitiv, 3) korper-
lich, 4) sinnlich, 5) affektiv und 6) aufmerksam-
keitsbezogen. Diese Unterschiede sind deswegen
von Bedeutung, weil sie sich auf den relativen
Erfolg oder die Schwierigkeiten auswirken, die
Schilerinnen und Schiiler mit den Standardmate-
rialien haben. Schiilerinnen und Schiilern kénnen
in einem oder in mehreren dieser sechs Bereiche
Barrieren begegnen. Daher sind moglicherweise
mehrere Veranderungen des vorhandenen Ma-
terials notwendig, um es erfolgreich einsetzen zu
kénnen.

Die Anpassung von Materialien an die Bedurfnis-
se des Kindes kdnnen oft auch ganz einfach mit
alltaglichen Materialien vorgenommen werden.
Nutzen Sie beispielsweise einen Stift mit Griffhilfe,
erleichtern Sie das Umblattern von Seiten, indem
Sie eine groRe Biroklammer an der unteren Ecke
der Seiten anbringen oder erleichtern Sie das
Schreiben, indem Sie ein Blatt auf ein Ringbuch
oder Ordner kleben und es so vor die Schilerin
oder den Schiiler legen, dass die hohere Seite
von ihm wegzeigt. AuBerdem stehen auch viele
technisch ausgekliigelte Losungen bereit, um
allen Kindern den Erwerb von Lese- und Schreib-
fahigkeiten zu vermitteln. Welche Losung Sie auch
finden — achten Sie darauf, dass Sie nicht mehr
Zeit darauf verwenden, dem Kind das Material
bereitzustellen, als dieses fiir die eigentliche Ver-
wendung braucht

L= Fiir den Literaturunterricht gibt es bereits z. B.eine Vielzahl von zumeist
klassischen Kinderblichern in vereinfachter Textform, z. B. im Cornelsen Verlag
). Auch im Verlag an der Ruhr steht eine Reihe von
Kinder- und Jugendbiichern (in der Reihe ,K.L.A.R.“) zur Verfligung,
die auf unterschiedliche Lesefertigkeiten zugeschnitten ist.

!
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Hinweis 5: Verwenden Sie vielfaltige Materialien und

Modelle!

Wir Lehrkrafte moéchten unsere Schilerinnen und
Schiler nicht nur darin unterstitzen, das Lesen zu
lernen, sondern sich auch aktiv fir das Lesen zu
entscheiden. Wir kdnnen Kindern durch Materia-
lien und durch Unterrichtsaktivitdten helfen, eine
personliche Beziehung zur Lese-/Schreibfahigkeit
zu entwickeln.

Suchen Sie Lese- und Schreibmaterial, das die
Schilerinnen und Schiiler verwenden kénnen und
mochten. Locken Sie Kinder mit interessanten
Covern, indem Sie einige Biicher aufrecht im Re-
gal aufstellen. Legen Sie Blicher an strategischen
Orten aus, an denen Schilerinnen und Schiler
sich versammeln wie z. B. in Aufenthaltsraumen,
Eingangshallen oder Speiserdaumen. Dazu sollten
moglichst 20 unterschiedliche Arten von Lesestoff
gehoren wie Zeitungen, Zeitschriften, Blicher,
Videotext-Untertitel, Musik-CDs und Liedertexte,
Websites, Kataloge, Broschiiren, Atlanten, von
Schilern verfasste Blicher, Multimedia-Projekte,
Poster, Charts und alles andere, was den einen
oder anderen Schiler oder eine Schilerin inter-
essieren konnte. Es sollten Beispiele fur Fiction,

N in D eutschland

lesen-in-deutschland.de
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Zahlreiche Beispiele und Materialien fir
Leseprojekte finden Sie auf der Internetseite:
http://www.lesen-in-deutschland.de

,Lesen in Deutschland sammelt und dokumentiert
seit Marz 2005 online verfugbare Informationen
zum Thema Leseférderung, bereitet diese zielgrup-
penorientiert auf und bietet fiir Eltern, GroReltern, Lehrer, Erzieher, Bibliothekar und Experten
sowie an ehrenamtlicher Arbeit Interessierte Anregungen und Unterstiitzung.”

Non-Fiction, Gedichte und Theaterstlicke darun-
ter sein, die leicht (wie etwa Bilderbiicher und Co-
mics ohne Text fir alle Altersklassen) bis schwer
lesbar sind.

Behalten Sie im Hinterkopf, dass Lesematerial nur
dekorativ gestaltet ist, damit Schilerinnen und
Schiler sich entscheiden, es zu erkunden. Finden
Sie interessante Wege, Biicher zu lesen und sich
dariber auszutauschen. Einige Lehrkrafte veran-
stalten , Lesendchte” am Tag. Die Kinder tragen
dann Schlafanziige, bringen Taschenlampen und
Kissen mit und lesen im Dunkeln. Andere haben
einen Strandlesetag. Daflir bringen die Schiilerin-
nen und Schiler Strandlaken, Sonnenschirme und
Sonnenbrillen mit und lesen draulRen. Ein Lehrer
veranstaltet z. B. jeden Freitag einen griechischen
Lesetag. Die Drittklassler tragen Togen, trinken
Traubensaft, essen Kase und Cracker und spre-
chen mit anderen (ber ihre Lektiire. Nur wenige
Menschen sitzen gern auf harten Stiihlen und
lesen aus SpalS. Und fiir Schilerinnen und Schiiler,
die das Lesevergniigen noch nicht kennen, sollte
die Leseerfahrung so angenehm wie moglich sein.

'
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Hinweis 6: Unterstiitzen Sie die Schiilerinnen und Schiiler vor,
wadhrend und nach der Lesephase!

Wenn Sie Schiilerinnen und Schiiler beim Lesen
anleiten, um das Verstandnis zu verbessern, dann
gehort es zu Ihren Aufgaben, unterstltzende
MaRnahmen fur die Phasen vor, wahrend und
nach der Lektiire eines Textes zu finden. Es ist
besser, Schiilerinnen und Schiilern vor dem Lesen
Hilfestellung zu geben, statt eine Leseaufgabe zu-
zuweisen und danach Fragen zu stellen. Dadurch
konnen lhre Schilerinnen und Schiler feststellen,
was sie bereits wissen und welcher Lernstoff auf
die Lektire zutrifft, oder Sie helfen ihnen, bei
Bedarf neues Hintergrundwissen aufzubauen. Sie
vermitteln vorher wichtige Worter, sprechen tber
[llustrationen oder erinnern die Schilerinnen und
Schiiler an Elemente einer typischen Geschichte
(oder einer anderen Textstruktur).

Als Nachstes konnen Sie lhre Schilerinnen und
Schiiler auffordern, vorauszusagen, was gesche-
hen wird oder was sie vom Text lernen kdnnten.
Sie helfen ihnen auf verschiedene Weisen, einen
Lesezweck festzulegen. Das konnen z. B. das Be-
schreiben wichtiger Ereignisse sein, der Vergleich

Drei Ratsel zum Text

Ein Beispiel aus dem Lesecurriculum des LISUM (vgl. Hinweis 2):

,Bei dieser Aufgabe beschaftigt sich ein Kind mit einem selbst gelesenen
oder auch gehorten Text, indem es drei ,,Ratsel” zum Textinhalt findet.
Die ,Losung” der Ratsel muss der Schiiler oder die Schilerin mit einer
Textstelle belegen kdnnen. Dieses Verfahren regt zum Nachlesen im Text an
und trainiert die wichtige Strategie, Fragen an einen Text stellen zu kénnen.”

und die Gegeniiberstellung zweier Charaktere, die
Beschreibung der Umgebung und die Frage, war-
um sie wichtig ist, die Feststellung der wichtigsten
Idee usw.

Wenn die Schilerinnen und Schiler dann lesen,
geben Sie jedem Kind das MaR an Unterstiitzung,
das es fir erfolgreiches Lesen braucht. Sie kénnen
mit kleinen Gruppen arbeiten, um Modellbei-
spiele zu geben und einige Kinder intensiver zu
unterstiitzen, wahrend die anderen einzeln oder
mit Partnern lesen.

Leiten Sie eine Diskussion unter den Schilerinnen
und Schiilern an. Stellen Sie offene Fragen, und
ermutigen Sie sie, miteinander zu sprechen. Re-
gen Sie die Schiilerinnen und Schiler an, tber ihre
eigenen Denk- und Lesestrategien nachzudenken.
Verwenden Sie dafiir Fragen wie: ,Wie bist Du
darauf gekommen?“, oder: ,Wo steht das in dem
Buch?“, oder: ,Woher weiflt Du das?“ Stellen sie
Aufgaben die Schiilerinnen und Schiler heraus-
fordern, sich handlungsorientiert mit den Texten
auseinander zu setzen.

’
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Hinweis 7: Vermitteln Sie das Verfahren fiir Schreiben

Schreiben ist ein komplexer Akt — insbesondere
das Denken auf Papier. Fur effektives Schreiben
miussen Schilerinnen und Schiiler gleichzeitig auf
verschiedenen Ebenen lber Ideen nachdenken,
die sie vermitteln mochten. Autoren bericksichti-
gen, was ihre Leserschaft bereits Giber ihr Thema
weil3; aulRerdem spielen Wortwahl, Grammatik
und Schreibregeln und anderes eine Rolle. Die
Schilerinnen und Schiiler missen dafir indivi-
duelle Fahigkeiten erwerben und dazu die Fahig-
keit, mit diesen beim flieBenden Schreiben zu
jonglieren.

Es ist wichtig, dass Kinder und Jugendliche dafur
ihre eigenen Themen auswahlen kénnen. Es
existieren viele hilfreiche Strategien fir jene, die
damit Schwierigkeiten haben. Viele Lehrkrafte
helfen ihren Schilerinnen und Schilern, friihzeitig
im Schuljahr durch Brainstorming interessante
Themen zu finden (z. B. Lieblingsplatze, Kino-
stars, Sportler, Haustiere, Freunde, Dinge, die sie
gliicklich, traurig, angstlich, argerlich machen).
Diese Listen werden in den Schreibordnern der
Schiler aufbewahrt. Manche Lehrkrafte verwen-
den Zeitschriften als Quellen fir Themen. Ande-
re wenden einige Minuten lang ,Ich kann nicht
aufhoéren zu schreiben” an: Die Schiiler schreiben
ohne Unterbrechung. Jedes Mal, wenn sie stecken
bleiben, schreiben sie den Satz ,Mir fallt nichts
zu schreiben ein” auf, bis ihnen wieder etwas

foreq s qgre
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einfallt. Wieder andere Lehrer laden ihre Schiile-
rinnen und Schiiler zu vielfaltigen Aktivitaten ein,
um ihnen direkte Erfahrungen zu vermitteln, Gber
die sie schreiben kdnnen.

Es gibt Techniken, die Kindern helfen, auf Themen
zu kommen oder Ideen zu entwickeln. Aufnahmen
mit einer Digitalkamera bieten eine visuelle Hilfe,
um Gedachtnis und Sprache zu unterstiitzen.
Nachdem die Schiilerinnen und Schiiler sich fur
eine Idee entschieden haben, missen sie einen
Text erstellen. Dies kann durch Diktat an ein
Schreibprogramm, handschriftlich, durch Eingabe
oder mithilfe alternativer Tastaturen (z. B. Intel-
likeys) und verschiedener Software erfolgen. Zu
natzlichen Tools gehdren Rechtschreibprogramme
und sprechende Wortverarbeitungsprozessoren.
Achten Sie darauf zu zeigen, dass Sie die ers-

ten Entwirfe der Schilerinnen und Schiler fir
bedeutsam halten, auch wenn die Bedeutung
nicht offensichtlich ist. Interesse an der Botschaft
des Schiilers, der Schiilerin zu zeigen gehort zu
den wirksamsten Methoden, Schiilerinnen und
Schiler zu motivieren, in spateren Entwirfen

den Regeln entsprechend zu schreiben. Auch ein
,Autorenstuhl”, auf dem Schulerinnen und Schi-
ler sitzen und laut vorlesen, was sie geschrieben
haben, fordert die Motivation und die Beachtung
von Regeln.

Intellikeys sind programmierbare Tastaturen. Sie besitzen
eine druckempfindliche Tastaturoberflache, die individuell
an die Bedirfnisse und Fahigkeit des Anwenders angepasst
werden kann. Tastaturschablonen, sog. Overlays, ermog-
lichen unterschiedliche Nutzungsvarianten.

vgl. auch www.rehavista.de/?at=Mat_Intellikeys

www.performancepyramid.muohio.edu/pyramid.html



Hinweis 8: Ubung macht den Meister

Ubung macht den Meister — das haben Sie schon
vielfach von Eltern, Lehrkraften, Coaches, Leitern
von Bands oder Choéren, von Freunden als Ermuti-
gung gehort, wenn Sie beim Lernen auf Schwierig-
keiten stieBen. Auch Sie haben dieses Sprichwort
wahrscheinlich schon oft zu Freunden, Kollegen
und Ihren Schilerinnen und Schilern gesagt.
Einige, oftmals begabte Menschen werden durch
Ubung perfekt. Von dem Basketballspieler Larry
Bird sagt man, dass er jeden Tag 1000 Sprung-
wiirfe machte. SchlieBlich bekam er ein Denk-
mal in der Naismith Memorial Basketball Hall of
Fame. Die Autorin Madeleine L'Engle schrieb und
studierte taglich und erhielt die Newbery Medal
sowie zahlreiche andere Literaturpreise.

Die meisten von uns werden allerdings nie
perfekt, obwohl wir stunden-, tage- oder sogar
jahrelang Gben. Durch die Erfahrung von Misser-
folg verlieren einige das Interesse und geben auf.
Dieses Phanomen konnen Sie auf der nachsten
Lehrerkonferenz beobachten. Fordern Sie alle auf,

die Hand zu heben, die als Kind Instrumentalun-
terricht hatten. Fragen Sie dann, wer gegenwartig
noch ein Instrument spielt. In der Regel bleiben
nur wenige Hande oben.

Versuchen Sie, Schiilerinnen und Schiilern ange-
messene Ubungen zu geben. Dadurch nutzen Sie
die Ubungszeit optimal. Genauer gesagt bedeutet
das: Wir mochten, dass Schilerinnen und Schi-
ler ihre Lesefdhigkeiten jeden Tag genau und gut
Uben, um die Leseflussigkeit und das Textverste-
hen zu entwickeln, die sie brauchen, um ihr Leben
lang erfolgreich zu lesen.

Es gibt verschiedene Wege, um dieses Ziel in
Ihrem Deutschunterricht umzusetzen. Bieten Sie
im Unterricht den Schiilerinnen und Schiilern
Texte an, die ihrem Leseniveau entsprechen oder
nahezu entsprechen. Lesen Sie den gleichen Text
an aufeinander folgenden Tagen mit unterschied-
lichen Zielen und stellen Sie Verstandnisaufgaben,
bei denen die Schiiler regelmaRig eine Erfolgsrate
von 80% oder hoher erzielen.

2. v Dieser , Leitfaden zum Umgang mit Lese-Rechtschreib-Schwierigkeiten in der
L —— s Grundschule” enthalt unter anderem Informationen zur Diagnose, zur Forde-
rung, zu den aktuellen rechtlichen Grundlagen (Stand: Dezember 2010) und
f’L zu Fragen der Aufgabenverteilung bei der Feststellung von LRS. Er soll die zu
w P Beginn des Schuljahres 2002/2003 vom Landesinstitut fir Schule und Medien
" 7 ‘g Berlin herausgegebene umfangreiche Handreichung , Lese-Rechtschreib-
- Schwierigkeiten ... und was man dagegen tun kann“ ergédnzen.
Ein Leitfaden zum Umgang mit
e er Grumdsonule
Beide Handreichungen sind zu finden unter
www.bildungsserver.berlin-brandenburg.de/Irs.html
IILISL!M
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QUICK-GUIDE 10

Mathematikunterricht fiir alle Schiilerinnen und Schiiler
sinnvoll gestalten

Auf der Grundlage der Ubersetzung des Textes ,Quick-Guide 15“ von Timothy J. Whiteford
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Liebe Lehrerinnen, liebe Lehrer,

im Mathematikunterricht haben wir —ob fur pehinderte oder nicht behin-
derte Schiilerinnen und Schiiler — die Tendenz, den Schwerpunkt auf
einfaches, verfahrensbezogenes Wissen zu legen, etwa ,3+4=7"oder
,5x8=40" Wir gehen davon aus, dass der erfolgreiche Abschluss der-
artiger verfahrensbezogener Aktivitdten den mathematischen Erfolg der
Schiilerinnen und Schiiler zeigt. Leider wird dieser Schwerpunkt oftmals von
einem wahren ,,Bombardement” mit Arbeitsbldttern begleitet. Allerdings
hilft diese Schwerpunktsetzung den Schiilerinnen und Schiilern selten, in
der realen Welt klarzukommen, WO sie tiber mathematische Beziehungen
und numerische und quantitative Probleme nachdenken mussen, die zum
téglichen Leben gehoren.

Auch Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderungen kénnen lernen, auf
konzeptuelle Weise iiber mathematische Beziehungen in der Welt um sie
herum und uber mathematische Probleme nachzudenken und sie zu lésen.
Durch die Konzentration auf die Sprache der Mathematik und die Verwen-
dung von entsprechend angepasstem Material, durch das mathematische
situationen echt und sinnvoll erscheinen, kénnen wir Kindern und Jugendli-
chen helfen, mathematische Bedeutungen zu finden, die ihnen im wahren
Leben viel effektiver helfen als das Auswendiglernen von einfachen mathe-
matischen Verfahren.

In diesem Quick-Guide mdchten wir einige grundlegende Themen anspre-
chen, bei denen es darum geht, all lhren Schiilerinnen und Schiilern den
Sinn von Mathematik ndher zu bringen.

Alles Gute
Tim

Timothy J. Whiteford i
. : st Professor i .
in Colchester, Vermont, am erziehungswissenschaftlichen Institut des St. Michael’s Coll
: ege
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Hinweis 1: Mathematik als Bereich der Muster und
Beziehungen verstehen

Das menschliche Gehirn verwendet gern Muster
und Beziehungen, um sich zu erinnern oder um zu
verstehen. Wenn es uns gelingt, sinnvolle persén-
liche Zusammenhange zwischen unseren Erfah-
rungen und unseren Lerninhalten herzustellen,
dann kénnen wir mit gréRerer Wahrscheinlichkeit
das Gelernte verwenden, um Probleme in unse-
rem taglichen Leben zu |6sen und die Welt um
uns wertzuschatzen.

Muster existieren in allen mathematischen Berei-
chen, nicht nur in der Geometrie. Multiplikation
kann beispielsweise als wiederholte Addition
betrachtet werden. Die Gleichung 5x4 =20 kann
dargestellt werden als 4+4+4+4+4=20.

Addiert man eine 1 zum Zahler und zum Nenner
bei Bruchzahlen, dann werden sie proportional
groRer und ndhern sich 1 an, wobei sie 1 nie errei-

chen. Wenn man z. B. von 1/2 ausgeht und immer
wieder 1 zum Zahler und zum Nenner hinzufiigt,
erhalt man 2/3, 4/5, 5/6 usw.

Viele Zahlen formen geometrische Muster, z. B.
Quadratzahlen wie 1, 4, 9, 16. Ein weiteres
geldufiges, jedoch leicht komplexes Beispiel sind
Dreieckszahlen (z. B. 1, 3, 6, 10, 15, 21). Von der
Zahl 1 ausgehend werden Dreieckszahlen durch
Hinzuflgen der nachsten Zahl gebildet, also z. B.
1+2=3, wobei 3 die Dreieckszahl ist. Um die
nachste Dreieckszahl zu finden, nimmt man die
Summe (also 3) als erste Zahl in der nachsten

o ]
vttt vt ey

Bildung_fiir Berlin

Kompetenzorientiert unterrichten -

34 Astgaben per Fardmung te sBgemenn
Pathematachen Kometenten wm 1. Sehhate

E?”ﬁf www.bildungsserver.berlin-brandenburg.de/
sinus-grundschule-berlin.html
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Gleichung. Die zweite Zahl ist um 1 hoéher als die
zweite Zahl in der vorangegangenen Gleichung.
Durch Addition dieser beiden Zahlen erhalt man
die zweite Dreieckszahl. Das Muster sieht dann
soaus:1+2=3,3+3=6,6+4=10,10+5=15,
15+6=21 usw. Interessanterweise erhalt man
eine Quadratzahl, wenn man zwei aufeinander
folgende Dreieckszahlen miteinander addiert
(3+6=9, 10+15=25). Es macht Spal, ein Muster
zu erkennen. Der wichtigste Teil der Erfahrung
besteht also darin, diese Beziehung zu verstehen.
Eine andere Art, beim Mathematikunterricht tGber
Muster nachzudenken, besteht darin, Fehler zu
untersuchen, die Schiilerinnen und Schiler bei
Berechnungen machen, oder die falschen Konzep-
te, die sie zu einer bestimmten mathematischen
Idee dulRern. Auch die Suche nach einem Fehler-
muster und das Erkennen der Ursache gehoren
zu den interessanten Aspekten des Unterrichtens
von Mathematik. Dies kann erreicht werden,
indem man sich in einem Gesprach mit dem Kind
mit solchen falschen Konzepten oder mit der
mangelnden Erinnerung an faktische Informati-
onen beschaftigt und darauf mit angemessenen
Lernaktivitdten reagiert. Die Identifikation von
mathematischen Mustern ist ein effektiver Weg,
Schulerinnen und Schiilern zu helfen, solche fal-
schen Konzepte zu korrigieren und sich faktische
Informationen korrekt anzueignen.

Viele unterrichtspraktische Ideen finden sich auch in den Handreichungen
und Materialien des Projekts ,,SINUS an Grundschulen®.
Diese sind zu finden unter: www.sinus-an-grundschulen.de

www.bildungsserver.berlin-brandenburg.de/sinus.html
| Wit Hier finden Sie auch die Handreichung ,Kompetenzorientiert unterrichten —
B Rt 34 Aufgaben zur Forderung der allgemeinen mathema-
tischen Kompetenzen im 2. Schuljahr”.




Hinweis 2: Ein eigenes Mathematik-Verstandnis entwickeln

Je besser wir selbst Mathematik verstehen, desto
besser konnen wir Schiilerinnen und Schiiler beim
Lernen anleiten und unterstitzen. Ein tieferes
Verstandnis der grundlegenden mathematischen
Ideen hilft uns auch dabei, die individuellen ma-
thematischen Konstrukte und Ideen der Schiile-
rinnen und Schiiler zu interpretieren. Eine Art,
Uber Mathematik nachzudenken, besteht darin,
dass das gesamte mathematische Wissen in ent-
weder verfahrensbezogenes Wissen oder konzep-
tuelles Wissen unterteilt werden kann.

Zum verfahrensbezogenen Wissen gehoren alle
Symbole und Verfahren, die wir in der Mathe-
matik einzeln oder in Kombinationen verwenden
(z. B. 248,56.6, >, x, =, S, +, %, ). Das gesamte
verfahrensbezogene Wissen beinhaltet eine Reihe
willkdrlicher Konventionen, die sozial konstruiert
und kulturell definiert sind. Es handelt sich bei-
spielsweise um eine willkiirliche, wenn auch seit
Langem bestehende Konvention, dass wir zwei
kurze, horizontale, parallele Geraden verwenden,
wenn wir das Gleichheitszeichen meinen. Genau-

Das aufgrund der Beschliisse der Kultusministerkon-
ferenz fur die Bildungsstandards im Fach Mathematik
entwickelte Kompetenzmodell differenziert zwischen
allgemeinen oder auch prozessbezogenen und
inhaltsbezogenen mathematischen Kompetenzen.
Weiterflihrende Erlduterungen und zahlreiche Bei-
spiele finden Sie u. a. im Sinus-Modul 2,

so gut hatten wir uns auf die Verwendung zweier
vertikaler langerer Geraden festlegen kbnnen.
Konzeptuelles Wissen bezieht sich auf Vorstellun-
gen, Konzepte und Beziehungen, die eine Funkti-
on der — wie Piaget es nennt — natiirlichen Welt
sind. Rationales Zahlen (also die Art, wie wir die
Namen von Zahlen auf Objektgruppen anwenden)
fallt in den Bereich des konzeptuellen Wissens. 3
ist 2 plus 1, dabei bezieht sich das Wort ,,drei” auf
die Menge drei und nicht auf das letzte gezahlte
Objekt. Ein in Grad gemessener Winkel basiert
auf dem Konzept der Rotation einer Linie, eines
Strahls tiber einem Punkt und ist nicht die Distanz.
Dieses Konzept ist wesentlich, um zu verstehen,
warum ein Winkel mit 45 Grad immer die glei-
che Gradzahl hat, egal, wie lang die Strahlen des
Winkels sind.

Wenn wir den Unterschied zwischen konzeptuel-
lem und verfahrensbezogenem Wissen verstehen,
dann hilft das beim Unterrichten weiter, weil wir
genau wissen, was wir unterrichten und was die
Schilerinnen und Schiiler lernen sollen.

,Erforschen, Entdecken und Erklaren im Mathematik-
unterricht der Grundschule: Mehr als Kenntnisse und
Fertigkeiten” von Prof. Dr. Christoph Selter, Universi-
tat Dortmund unter:
http://www.sinus-an-grundschulen.de.
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Hinweis 3: Mathematik als Sprache erkunden

Mathematik ist mehr als eine Sammlung von
Symbolen und Verfahren. Die allerwichtigsten
Aspekte der Mathematik sind die Strukturen und
Bedeutungen, die wir verwenden, wenn wir ma-
thematische Beziehungen und Ideen ausdriicken
und kommunizieren.

Wie ,normale” Sprachen hat Mathematik eine
Syntax oder Struktur, die eingehalten werden
muss, damit eine genaue Bedeutung kommuni-
ziert wird. Die einfache Gleichung 3+4=7 enthilt
flnf Symbole in einer bestimmten Ordnung,
durch die die Beziehungen zwischen den Mengen
eindeutig identifiziert werden. Komplexere Glei-
chungen erfordern eine bestimmte Sequenz an
Operationen, um richtig gelost zu werden.
Mathematik hat auRerdem eine komplexe seman-
tische Struktur, wobei das gleiche Symbol oder
Verfahren verschiedene Bedeutungen reprasen-
tieren kann, dahnlich wie ein einziges Wort ver-
schiedene Bedeutungen haben kann.

Die Zahlen auf einer analogen Uhr z. B. haben

RS, o v
oy e

Bildung fir Berlin

zwei Bedeutungen, eine bezieht sich auf die Stun-
den, die andere auf die Minuten. Wenn Schilerin-
nen und Schiler lernen, die Uhr zu lesen, missen
sie wissen, dass die 3 sich auf 3 Uhr oder (drei mal
fanf) flinfzehn Minuten beziehen kann. Es gibt
sogar noch eine dritte Bedeutung fir die Position
der 3, namlich die metaphorische Bezeichnung
Viertel nach”, die sich auf den Bruchteil eines
Kreises bezieht. Die Verwendung einer derartigen
metaphorischen Sprache in der Mathematik ist
entscheidend fiir die Konstruktion von Bedeu-
tung, kann jedoch auch zu falschen Vorstellungen
und Schwierigkeiten fiihren. Beispielsweise kann
der Begriff ,abziehen” im Zusammenhang mit
Bruchzahlen dazu fiihren, dass jiingere Schiile-
rinnen und Schiler denken, % sei ein kleinerer
Bruchteil als 2/4, da ,teilen” ,kleiner machen”
bedeutet. Die Ziffern werden kleiner, wenn der
Bruch gekiirzt wird, obwohl der Wert dabei gleich
bleibt.

il ,Mathematik ist mehr als Rechnen” — 30 Aufgaben, die zum Sprechen

finden Sie unter:

Mathematik ist mehr als Rechnen

B9 Aulguten, dhe purn Sprochen dher
mathematache Hiasmmenhingt anmge

BN B Grundschule Mathematic
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http://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/
sinus-be-materialien.html.

liber mathematische Zusammenhange anregen.
Bildung fiir Berlin. Sinus-Grundschule




Hinweis 4: Zwischen Wissen und Verstehen unterscheiden

Wenn wir ein Stlick konzeptuellen oder ver-
fahrensbezogenen Wissens erworben haben,

so bedeutet das nicht unbedingt, dass wir es
verstanden haben. Wir wissen, dass die Sonne

im Osten aufgeht, jedoch verstehen wir nicht
notwendigerweise, warum das so ist. Wenn wir
einen Ziindschlissel umdrehen und einen Gang
einlegen, fahrt das Auto los. Aber das heift nicht,
dass der Fahrer versteht, wie die Verbrennung
funktioniert. Ein Kind kann wissen, dass dreimal
sieben einundzwanzig ist, hat jedoch moglicher-
weise die Beziehung zwischen den Quantitaten
nicht verstanden. Das Einmaleins zu kennen, kann
einfach das Ergebnis von Auswendiglernen sein,
das noch nicht hilft, Probleme zu l6sen.

In Bezug auf die Multiplikation beispielsweise
existieren verschiedene Konzepte: die wieder-
holte Addition (7+7+7), das Flachenkonzept

(ein 7x3-groRes Rechteck) und der multiplikative
Vergleich (,Was ist siebenmal so viel wie 3?”). Es
handelt sich um drei vollig verschiedene Konzep-
te, jedoch konnen alle durch die Anwendung des
Multiplikationsalgorithmus 3 x 7 gelost werden.
Das Verstehen wird durch die Herstellung von
Beziehungen zwischen vorhandenem Wissen Uber
Konzepte und/oder Verfahren und Identifikation
von Mustern entwickelt oder erweitert. Es kann
vorkommen, dass eine Schilerin, ein Schiiler das
verfahrensbezogene Wissen hat, wie ein Multipli-

Mit dem Projekt , KIRA — Kinder rechnen anders”
mochten die Deutsche Telekom Stiftung und die
TU Dortmund einen Beitrag zur Verbesserung der
Grundschullehrerausbildung im Fach Mathematik
leisten. Damit Lehrkréfte Kinder im Unterricht
individuell férdern kdnnen, bendtigen sie gute
Diagnosefahigkeiten.
Auf der Seite http://www.kira.uni-dortmund.de/
front_content.php sind vielfdltige Materialien zu
finden, u. a.:
- das Buch ,Wie Kinder rechnen” von Christoph
Selter und Hartmut Spiegel (1997)

kationsalgorithmus gel6st wird, und gleichzeitig
nicht weil, wann er eine Multiplikation anwenden
soll. Das Wissen, welches Verfahren angewendet
werden muss, ist wesentlich fir die Probleml6-
sung. Sobald das richtige Verfahren ausgewahlt
wurde, beschrankt sich die Problemlosung auf
Arithmetik zur Berechnung der Losung.

Das Wissen einer Schilerin, eines Schilers, dass

z. B. % ein Symbol fir einen Bruch ist und das kon-
zeptuelle Wissen, dass % drei Teile eines Ganzen
sind, das in vier gleiche Teile geteilt ist, kann deut-
lich erhoht werden durch das Verstandnis, dass
der Zahler eine Beschreibung ist, eine Zahl, die
eine Quantitat bestimmt und dass der Nenner ein
Bezeichnung ist, eine Zahl, die einen bestimmten
Teil eines Ganzen reprasentiert. Damit alle Kinder
diese Vorstellung entwickeln kénnen, missen wir
Briiche veranschaulichen, sodass die Schilerinnen
und Schiiler die Teilstlicke echter Objekte kon-
kret zahlen kdnnen, z. B. als Teile eines Kuchens
oder eines Quadrats. Auf diese Weise kdnnen sie
etwa ein Viertel, zwei Viertel, drei Viertel und vier
Viertel zahlen und verbalisieren und sehen, dass
vier Viertel das Ganze bezeichnen. Das Zahl-
muster kann auch auf flinf Viertel, sechs Viertel
usw. erweitert werden, um eine Vorstellung von
gemischten Zahlen zu entwickeln: Teile eines Gan-
zen lassen sich wie alles andere zahlen.

- das KIRA-Quiz ,Wissen Sie, wie Kinder rechnen?“.
Hier kdnnen Sie testen, wie gut Sie sich schon in
das mathematische Denken von Kindern hinein-
versetzen konnen, in ihre Denkwege und in ihre
Fehlermuster.

- der Film ,Kinder rechnen anders”, der illustriert,
dass Kinder auf unterschiedliche Art und Wei-
se anders rechnen — anders, als Erwachsene es
vermuten, anders als andere
Kinder, anders als sie selbst
noch vor wenigen Augenblicken
und anders, als Erwachsene es
mochten.
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Hinweis 5: Personlich bedeutungsvolle Verbindungen

herstellen

Durch echte mathematische Probleme (Probleme
der ,echten” Welt und der ,echten” Mathematik)
stellen Schiilerinnen und Schiiler sinnvolle Verbin-
dungen zwischen dem Lernstoff ihres Mathema-
tikunterrichts und der Verwendung dieses Lern-
stoffs auBerhalb des Klassenzimmers her. Wenn
wir den Mathematikunterricht so gestalten, dass
er fiir das Leben und die Interessen der Schiile-
rinnen und Schiler relevant ist, dann kénnen sie
mit groBerer Wahrscheinlichkeit mathematische
Konzepte und Fahigkeiten verstehen und sie
behalten. Die Hirnforschung im Bereich des Ler-
nens hat gezeigt, dass Schilerinnen und Schiler
Konzepte und Fahigkeiten besser verstehen und
behalten, wenn sie emotional engagiert sind. Es
ist daher wichtig, den Mathematik-Unterricht an
die Interessen, Erfahrungen und Einstellungen der
Schilerinnen und Schiler, mit denen wir arbeiten,
anzubinden.

Viele Problemldsungsstrategien kénnen auf
Grundlage der Interessen und Erfahrungen der
Kinder und Jugendlichen entwickelt werden.
Baseball, FulRball, Basketball und andere Sportar-
ten geben viele Gelegenheiten, um mathemati-
sches Denken und Fahigkeiten zu entwickeln. Fir
die Erkennung von Zahlen kénnen beispielsweise
die T-Shirts der Spieler verwendet werden, auf
deren Riickseite ihre Zahl steht oder die in vielen
Spielladen angebotenen Figuren von Spielern.
Auch der Spielstand von Boxkampfen, Bewertun-
gen, Rankings, Spielaufzeichnungen und Team-

Marco Bettner! Erik Dinges

«* Unterrichisidesn

Bergedorfe

Mathematik
im Alltag

314, Klasse

60

Statistiken sowie Statistiken fiir einzelne Spieler
bieten umfangreiche mathematische Daten auf
einem Niveau fir fortgeschrittene Schilerinnen
und Schiler.

Gemeinsames Kochen inklusive des notwendigen
Einkaufs gibt ebenfalls Gelegenheit, mathema-
tische Kenntnisse und Fahigkeiten wie Zahlen,
Messen, Schatzen und Rechnen mit ganzen Zah-
len oder Bruchzahlen z. B. auf Geld, Mengen von
Zutaten, Zeit und Temperatur anzuwenden. Tag-
liche Ereignisse und Routinen bieten viele Gele-
genheiten, um mathematische Ideen und Fahig-
keiten zu entwickeln und zu Gben. Das Anstehen
in der Kantine kann mit der Ubung von Ordinal-
zahlen (Erster, Zweiter, Dritter in der Schlange)
verbunden werden. Lehrkréfte sollten sich wah-
rend des gesamten Schultags haufig auf die Uhr
im Klassenzimmer oder die Armbanduhren der
Kinder — sofern es sich um eine analoge Anzeige
handelt — beziehen, damit die Schilerinnen und
Schiler lernen, die Uhr zu lesen und ein Zeitge-
fihl zu entwickeln.

Wir sollten als Padagoginnen und Padagogen be-
wusst und absichtsvoll mit den Moglichkeiten der
Lern-/Lehrumgebung und dem, was tber sie hin-
ausweist, umgehen, und auch ungeplante Mog-
lichkeiten nutzen, wenn sich reale Anwendungen
flir ein bestimmtes Konzept oder eine Fahigkeit
ergeben. Durch ihre Sinnhaftigkeit entsteht eine
Verbindung zu einer unmittelbaren Erfahrung.

Die Reihe ,,Mathematik im Alltag” des Persen-Verlags versammelt eine
Vielzahl von lebenspraktisch relevanten Aufgaben, die Schiilerinnen und
Schilern den alltaglichen Nutzen mathematischer Kompetenzen
verdeutlichen sollen. In dieser Reihe sind Hefte fiir die
Jahrgangsstufen 1/2, 3/4 und fur die Sekundarstufe erschienen.




Hinweis 6: Mathematikunterricht differenzieren

Der differenzierte Klassenraum ist eine ideale
Umgebung fir Schilerinnen und Schiler mit
Behinderungen, um mathematische Fahigkeiten
zu entwickeln und Konzepte zu verstehen. Die
Lehrkraft in einem differenzierten Klassenraum
wahlt Unterrichtsstrategien und den Lernstoff
gemal den individuellen Anforderungen der Kin-
der. Schiilerinnen und Schiler werden im Laufe
des Schultags strategisch in Gruppen aufgeteilt,
um die Starken und Maoglichkeiten zu nutzen, die
Gruppen mit gemischten oder ahnlichen Fahig-
keiten oder Interessen bieten.

Durch unterschiedliche Gruppenzusammenstel-
lungen konnen Lehrkrafte ihre Schilerinnen und
Schiiler unter unterschiedlichen Bedingungen be-
obachten und so feststellen, welche Optionen fiir
welche spezifischen Unterrichtsziele am besten
geeignet sind. In vielen differenzierten Klassen-
raumen findet die Bildung von Gruppen nach der
Einflhrung des Stundenthemas statt. Bei einigen
behinderten Schiilerinnen und Schiilern ist es
ratsam, eine Fahigkeit oder ein Konzept schon
vorher zu vermitteln, sodass sie besser auf die
Teilnahme an Klassen- oder Gruppenaktivitdten
vorbereitet sind. Unabhadngig vom Gruppenansatz

Lernumgebungen
im Mathematikunterricht

ISBN: 978-3780080240.

werden Kinder darin gestarkt, mit- und voneinan-
der zu lernen.

Auch die Unterrichtsstrategien kdnnen unter-
schiedlich sein. So kdnnen wahrend einer Stunde
zum Thema Multiplikation einige Schilerinnen
und Schiiler an Multiplikationsvergleichen arbei-
ten, andere sich mit dem Flachenkonzept und
eine weitere Gruppe mit der Idee der wiederhol-
ten Addition auseinandersetzen. Dabei reprasen-
tiert der Inhalt jeweils unterschiedliche Niveaus in
der Entwicklung des Konzepts der Multiplikation.
Im Hinblick auf die Differenzierung von Material
kdonnte eine Gruppe ein Textbuch verwenden,
eine andere Online-Ressourcen und eine dritte
angepasstes Material. Eine weitergehende Diffe-
renzierung konnte durch Problemlésung erfolgen.
Dabei wiirde sich der Inhalt des Problems auf
Schiilerinteressen beziehen. Dadurch kénnten die
Kinder emotionales Engagement fiir die Mathe-
matikstunden entwickeln, ein wichtiges Merkmal
des differenzierten Klassenraums. Wie in Hinweis 5
erwahnt, sollte die Bedeutung einer positiven
Einstellung fur die Entwicklung mathematischer
Konzepte und Fahigkeiten nicht unterschatzt
werden.

Anregungen finden Sie z. B. im Buch von Ueli Hirt und Beat Waltli (2008):
,Lernumgebungen im Mathematikunterricht — Natirliche Differenzierung
fur Rechenschwache bis Hochbegabte, Seelze-Velber: Klett/Kallmeyer,
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Hinweis 7: Technische Hilfen einsetzen

Der wohllberlegte Einsatz von Taschenrechnern,
Computern, interaktiven Whiteboards und ande-
ren technologischen Mitteln kann die Mathema-
tikleistungen behinderter Schiilerinnen und Schi-
ler deutlich erhéhen. Technologien, einschliellich
unterstlitzender Technologien, kénnen fir indivi-
duellen Unterricht sorgen und bei der Differenzie-
rung von Unterricht helfen.

Taschenrechner sind in verschiedenen Formen,
Groflen und in unterschiedlicher Komplexitat
verfligbar — von einfach bis hoch komplex. Auch
angepasste Taschenrechner sind erhaltlich, die
unterschiedliche Komplexitdtsgrade, Braille-Tas-
tatur und Audio-Output bieten. Taschenrechner
sind fir Schilerinnen und Schiler hilfreich, die
nur schwer Fakten oder verfahrensbezogenes
arithmetisches Wissen behalten. Zu den einfa-
chen Aufgaben gehort die Auswahl der richtigen
Operation (z. B. Addition, Subtraktion, Multiplika-
tion, Division), etwas, das kein Rechner liberneh-
men kann.

Der Taschenrechner kann die arithmetische
Miihsal eines Problems (ibernehmen, sodass die
Schilerin oder der Schiiler seine Zeit und Energie
auf die Problemldsung lenken kann.

Computer bieten allen Schiilerinnen und Schi-
lern die Méglichkeit, Aufgaben effizienter und
mit einem hoheren Mals an Komplexitat zu l6sen
als herkdmmliche Mittel wie Papier und Bleistift.
Textverarbeitungsprogramme wie Microsoft
Word® und Datenanalyseprogramme wie Micro-
soft Excel® kdnnen behinderten Schiilerinnen und
Schilern als effizienteres Mittel fiir mathemati-
sche Kommunikation und fiir die Darstellung von
Daten (z. B. grafisch) dienen als Papier und Stift.
AulRRerdem verschaffen sie den Kindern dank der
Verbindung zum Internet unmittelbaren Zugang
zu einer Welt jenseits des Klassenraumes, in der
immer mehr kostenlose oder giinstige Online-
Ressourcen und Software angeboten werden.

Zu vielen Mathematik-Lehrwerken oder auch unabhdngig davon wird inzwischen von vielen Schulbuchverlagen
interaktive Lernsoftware angeboten, wie das ,,Blitzrechnen” aus dem Klett-Verlag, das zum Training der Basis-
kompetenzen geeignet ist. Darliber hinaus finden sich auf verschiedenen Online-Portalen kostenlose Mathema-
tik-Lernspiele. Grundsatzlich sollten Sie aber vor dem Einsatz frei verfiigbarer Software diese auf Ihren inhalt-

lichen Gehalt eingehend priifen.

Erich Ch. Wittmann/ Gerhard N. Miiller (Hrsg.) (2011): Blitzrechnen 3/4,

Lehrer-CD-ROM von Giinter Krauthausen, Stuttgart: Ernst Klett-Verlag,

Empfehlungen finden Sie z. B. unter:
http://www.internet-abc.de/eltern/home.php

http://www.kindergartenpaedagogik.de/computerspiele.html
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Hinweis 8: Fortschritte im Mathematikunterricht individuell

bewerten

Ein effizienter Weg, um Einsicht in das mathema-
tische Denken einer Schiilerin oder eines Schiilers
zu erlangen, besteht in interaktiven Gesprachen.
Dazu gehoren mit Bedacht ausgewahlte Lernak-
tivitaten, Beobachtung, gezielte Fragen und das
Gesprach zwischen Lehrkraft und Schilerin oder
Schuler Gber ihr/ sein Engagement flr diese Akti-
vitdt. Dadurch konnen Lehrkréfte das konzeptuelle
und verfahrensbezogene Wissen, das mathema-
tische Denken und den Gebrauch der mathemati-
schen Sprache des Kindes besser nachvollziehen.
Ein solches Gesprach kann in Form eines selbst
entworfenen Leitfadens oder mithilfe standardi-
sierter Diagnoseinstrumente erfolgen. Die Ergeb-
nisse des Gesprachs konnen fiir die Planung von
Unterrichtsaktivitdten verwendet werden, um die
individuellen Lernziele des Kindes weiter zu ver-
folgen und die Teammitglieder Giber das mathe-
matische Denken der Schilerinnen und Schiiler
auf dem Laufenden zu halten.

Nicht immer missen Probleme im Rechenun-
terricht tatsachlich mit dem mathematischen
Verstandnis eines Kindes zu tun haben. Dazu ein
Beispiel:

Ein diagnostisches Interview wurde bei einem
Vorschulkind angewandt, das nicht gut von 1 bis

4

,Zahlen und Operationen”, ,,
den Kindergarten vorliegt.
Dariiber hinaus finden Sie inhaltliche Anregungen und diagnostische
Hilfestellung in den Materialien des Landerprojekts , TransKiGs“
(www.bildung-brandenburg.de/transkigs/358.html) und in der
Handreichung ,,Rechenstdrung als schulische Herausforderung”
von W. Schipper u. a. (http://www.uni-bielefeld.de/idm/serv/
handreichung-schipper.pdf).

100 zahlen konnte. Als es aufgefordert wurde,
eine Gruppe von 20 Wiirfeln zu zdhlen, zdhlte
das Kind die Wiirfel richtig, nuschelte jedoch bei
»13% ,14“ und ,,15“ — alle drei Zahlen klangen
gleich. Dann sollte es weiter die Wiirfel bis 100
zahlen. Als es bei 30 ankam, fing es an, auf die
gleiche Weise zu nuscheln. Bei den nachsten zehn
Zahlen murmelte es Worter, die Teile der Zahlen
ab 30, 40 und 50 enthielten, und sagte dann ,60“
statt ,40“. Um dem Kind weiterzuhelfen, wurde
aus Plastik-Bogenrohren mit einem Durchmesser
von 5 cm ein Spiel-Telefonhérer gebastelt. Die-
sen konnte das Kind dann zwischen Mund und
Ohr halten und damit spielend den Unterschied
zwischen Zahlwortern Gben. Manchmal fihren
Probleme in ganz anderen Bereichen — wie hier
bei der Aussprache — zu Schwierigkeiten in der
Mathematik.beschlossen ein Programm einer
Schule fir alle. Inklusion wurde als wichtigstes
Ziel der internationalen Bildungspolitik festge-
halten. Gleichzeitig wurde ein Rahmen fiir deren
Umsetzung aufgezeigt.?

alle Menschen zu schaffen, um den Kreislauf
von Armut und mangelhafter oder fehlender
Bildung, der sich Uber Generationen fortsetzt, zu
durchbrechen.

Einen gut handhabbaren Leitfaden bietet das ,Elementar-mathematische
Basisinterview” vom Mildenberger-Verlag, das fir die Inhaltsbereiche
Raum und Form“ und in einer Ausgabe fiir

3 Vgl.: Friedrich Ebert Stiftung (Hrsg.): Inklusive Bildung. Die UN-Konvention und ihre Folgen. Berlin 2010.
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