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Schulnummer:

Qualitatsmerkmal 5.3: Lehrerausbildung / 5.3.2

Stand (Datum):

24 Qualitatsmerkmale (QM)
79 Qualitatskriterien

Schulische MaBnahmen

Quantitative
Bewertung des
aktuellen Standes
der
Schulqualitatsarbeit

Kriterien

In unserer Schule bedeutet das konkret ...

5.3.2 Schulpraktische
Lehrerausbildung

die Schule identifiziert sich mit dem Anliegen
der schulpraktischen Lehreraushildung und
engagiert sich in ihrer Umsetzung, als
Aushildungsschule unterstiitzt sie die
Aushildung im Vorbereitungsdienst

die Schule trégt Sorge, dass qualifizierte
Ausbildungslehrkréfte fiir die Lehrkréfte im
Vorbereitungsdienst zur Verfugung stehen

Lehramtsstudierenden und -kandidaten sowie
Berufsanfédngern wird die
Kompetenzentwicklung im Berufsfeld
ermdglicht

innerhalb der Schule wird die schulpraktische
Lehreraushildung koordiniert

die schulpraktische Lehreraushbildung erfolgt in
Zusammenarbeit mit den
Aushildungseinrichtungen

die Schule fordert die Professionalisierung der
angehenden Lehrkrafte

firr die Aushildungslehrkrafte werden
schulintern entsprechende
Rahmenbedingungen zur qualifizierten
Wahrnehmung der Aufgaben geschaffen

Kriterien:

Kriterienorientierung, Transparenz
und individuelle Schwerpunk-
tsetzung des Entwicklungs- und
Beurteilungshandelns der
Schulleitung und der
Aushildungslehrkrafte

Qualifikation der
Ausbildungslehrkréfte

Einbindung der Lehramts-
kandidatinnen und -kandidaten
und — soweit moglich — der
Lehramtsstudierenden in die
Prozesse der Schul- und
Unterrichtsentwicklung

Versténdigung tber die
Ausbildung als interne
Gemeinschaftsaufgabe

Wiirdigung der Tétigkeit als
Ausbildungslehrkraft durch
Schulleitung und Kollegium

Kontinuitét und Intensitét des
Dialogs der Aushildungslehrkréfte
untereinander und mit der Schul-
leitung sowie der Schule mit
externen Aushildungs-
einrichtungen (z. B. Universitét
Potsdam, Studienseminare)
Gewinnung von Ausbildungs-
lehrkréften, die zugleich auch
Lehrkréfte des Kollegiums
beraten kdnnen




	die Schu e ident f z ert s ch mit dem Anl egen der schu prakt schen Lehrerausbi dung und engag ert s ch in ihrer Umsetzung als Ausb dungsschu e unterstützt s e d e Ausb dung im Vorbereitungsd enst: 
	Kr ter en Kr ter enor ent erung Transparenz und ind v due e Schwerpunk tsetzung des Entw ck ungsund Beurte ungshande ns der Schu e tung und der Ausb dungs ehrkräfte Qua f kat on der Ausb dungs ehrkräfte E nbindung der Lehramts kand dat nnen und kand daten und  soweit mögl ch  der Lehramtsstud erenden n d e Prozesse der Schu und Unterr chtsentw ck ung Verständ gung über d e Ausb dung a s nterne Geme nschaftsaufgabe Würdigung der Tät gkeit a s Ausb dungs ehrkraft durch Schu e tung und Ko egium Kont nu tät und Intens tät des D a ogs der Ausb dungs ehrkräfte untere nander und m t der Schu  e tung sow e der Schule mit externen Ausb dungs einr chtungen z B Un vers tät Potsdam Stud ensem nare Gew nnung von Ausbi dungs ehrkräften die zugleich auch Lehrkräfte des Kol egiums beraten können: 
	die Schu e trägt Sorge dass qua f z erte Ausb dungs ehrkräfte für die Lehrkräfte im Vorbere tungsdienst zur Verfügung stehen: 
	Kr ter en Kr ter enor ent erung Transparenz und ind v due e Schwerpunk tsetzung des Entw ck ungsund Beurte ungshande ns der Schu e tung und der Ausb dungs ehrkräfte Qua f kat on der Ausb dungs ehrkräfte E nbindung der Lehramts kand dat nnen und kand daten und  soweit mögl ch  der Lehramtsstud erenden n d e Prozesse der Schu und Unterr chtsentw ck ung Verständ gung über d e Ausb dung a s nterne Geme nschaftsaufgabe Würdigung der Tät gkeit a s Ausb dungs ehrkraft durch Schu e tung und Ko egium Kont nu tät und Intens tät des D a ogs der Ausb dungs ehrkräfte untere nander und m t der Schu  e tung sow e der Schule mit externen Ausb dungs einr chtungen z B Un vers tät Potsdam Stud ensem nare Gew nnung von Ausbi dungs ehrkräften die zugleich auch Lehrkräfte des Kol egiums beraten können_2: 
	Lehramtsstud erenden und kand daten sow e Berufsanfängern w rd d e Kompetenzentw ck ung im Berufsfeld ermög cht: 
	Kr ter en Kr ter enor ent erung Transparenz und ind v due e Schwerpunk tsetzung des Entw ck ungsund Beurte ungshande ns der Schu e tung und der Ausb dungs ehrkräfte Qua f kat on der Ausb dungs ehrkräfte E nbindung der Lehramts kand dat nnen und kand daten und  soweit mögl ch  der Lehramtsstud erenden n d e Prozesse der Schu und Unterr chtsentw ck ung Verständ gung über d e Ausb dung a s nterne Geme nschaftsaufgabe Würdigung der Tät gkeit a s Ausb dungs ehrkraft durch Schu e tung und Ko egium Kont nu tät und Intens tät des D a ogs der Ausb dungs ehrkräfte untere nander und m t der Schu  e tung sow e der Schule mit externen Ausb dungs einr chtungen z B Un vers tät Potsdam Stud ensem nare Gew nnung von Ausbi dungs ehrkräften die zugleich auch Lehrkräfte des Kol egiums beraten können_3: 
	nnerha b der Schu e w rd d e schu prakt sche Lehrerausb dung koord n ert: 
	Kr ter en Kr ter enor ent erung Transparenz und ind v due e Schwerpunk tsetzung des Entw ck ungsund Beurte ungshande ns der Schu e tung und der Ausb dungs ehrkräfte Qua f kat on der Ausb dungs ehrkräfte E nbindung der Lehramts kand dat nnen und kand daten und  soweit mögl ch  der Lehramtsstud erenden n d e Prozesse der Schu und Unterr chtsentw ck ung Verständ gung über d e Ausb dung a s nterne Geme nschaftsaufgabe Würdigung der Tät gkeit a s Ausb dungs ehrkraft durch Schu e tung und Ko egium Kont nu tät und Intens tät des D a ogs der Ausb dungs ehrkräfte untere nander und m t der Schu  e tung sow e der Schule mit externen Ausb dungs einr chtungen z B Un vers tät Potsdam Stud ensem nare Gew nnung von Ausbi dungs ehrkräften die zugleich auch Lehrkräfte des Kol egiums beraten können_4: 
	die schu prakt sche Lehrerausb dung erfolgt n Zusammenarbe t m t den Ausb dungseinr chtungen: 
	Kr ter en Kr ter enor ent erung Transparenz und ind v due e Schwerpunk tsetzung des Entw ck ungsund Beurte ungshande ns der Schu e tung und der Ausb dungs ehrkräfte Qua f kat on der Ausb dungs ehrkräfte E nbindung der Lehramts kand dat nnen und kand daten und  soweit mögl ch  der Lehramtsstud erenden n d e Prozesse der Schu und Unterr chtsentw ck ung Verständ gung über d e Ausb dung a s nterne Geme nschaftsaufgabe Würdigung der Tät gkeit a s Ausb dungs ehrkraft durch Schu e tung und Ko egium Kont nu tät und Intens tät des D a ogs der Ausb dungs ehrkräfte untere nander und m t der Schu  e tung sow e der Schule mit externen Ausb dungs einr chtungen z B Un vers tät Potsdam Stud ensem nare Gew nnung von Ausbi dungs ehrkräften die zugleich auch Lehrkräfte des Kol egiums beraten können_5: 
	die Schu e fördert d e Profess ona s erung der angehenden Lehrkräfte: 
	Kr ter en Kr ter enor ent erung Transparenz und ind v due e Schwerpunk tsetzung des Entw ck ungsund Beurte ungshande ns der Schu e tung und der Ausb dungs ehrkräfte Qua f kat on der Ausb dungs ehrkräfte E nbindung der Lehramts kand dat nnen und kand daten und  soweit mögl ch  der Lehramtsstud erenden n d e Prozesse der Schu und Unterr chtsentw ck ung Verständ gung über d e Ausb dung a s nterne Geme nschaftsaufgabe Würdigung der Tät gkeit a s Ausb dungs ehrkraft durch Schu e tung und Ko egium Kont nu tät und Intens tät des D a ogs der Ausb dungs ehrkräfte untere nander und m t der Schu  e tung sow e der Schule mit externen Ausb dungs einr chtungen z B Un vers tät Potsdam Stud ensem nare Gew nnung von Ausbi dungs ehrkräften die zugleich auch Lehrkräfte des Kol egiums beraten können_6: 
	für d e Ausb dungs ehrkräfte werden schul ntern entsprechende Rahmenbedingungen zur qua z erten Wahrnehmung der Aufgaben geschaffen: 
	Kr ter en Kr ter enor ent erung Transparenz und ind v due e Schwerpunk tsetzung des Entw ck ungsund Beurte ungshande ns der Schu e tung und der Ausb dungs ehrkräfte Qua f kat on der Ausb dungs ehrkräfte E nbindung der Lehramts kand dat nnen und kand daten und  soweit mögl ch  der Lehramtsstud erenden n d e Prozesse der Schu und Unterr chtsentw ck ung Verständ gung über d e Ausb dung a s nterne Geme nschaftsaufgabe Würdigung der Tät gkeit a s Ausb dungs ehrkraft durch Schu e tung und Ko egium Kont nu tät und Intens tät des D a ogs der Ausb dungs ehrkräfte untere nander und m t der Schu  e tung sow e der Schule mit externen Ausb dungs einr chtungen z B Un vers tät Potsdam Stud ensem nare Gew nnung von Ausbi dungs ehrkräften die zugleich auch Lehrkräfte des Kol egiums beraten können_7: 
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