Moodle / Lernraum Berlin

Das Bibliothekskonzept als Grundlage der voll-
digitalen curricularen Lernfeld-Umsetzung
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Uberblick

= Vorstellungsrunde
= Ausgangssituation und Leitideen

= Das Bibliothekskonzept als Grundlage der voll-digitalen Curricularen Lernfeld-

Umsetzung

— Schritt 1: Trennung von Fachinhalten von Klassenspezifischen Daten
—  Schritt 2: Erweiterung um die Vorlagenkurse

—  Schritt 3: Einsatz von Fachmodulen

= Erfahrungsbericht, Umfrageergebnisse und Ausblick
= Das Bibliothekskonzept und Lernraum Berlin

= Diskussionsrunde

1 WL’C-de\ :
Workshop Lisum - A. Hafezi, L. Mohr, G. Pastor WWW 'DSZL . Y 2



&

osz- BB MT /

A
Vorstellungsrunde

e Fachbereich IT(% e Fachbereich M e Fachbereich IT-

Geraldine Pastor

e Diverse Wirtschaft Systeme LW
Bildungsgange e Berufsschule IT- e Berufsschule und

e Moodle Berufe Berufsfachschule
Verantwortlicher IT-Berufe

. ¥ e

Neuordnung der IT-Berufe
— Fachbereichslibergreifende Lernfelder
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Vorstellungsrunde

Ganz kurze Vorstellungsrunde der Teilnehmer*innen:

= Wer bin ich?
= An welcher Schule unterrichte ich?

= \Welche Facher unterrichte ich?
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Ausgangssituation

= Materialien waren nicht immer vollstandig den Lernenden
zuganglich und es erfolgte keine systematische
Binnendifferenzierung.
= Beeindruckende Vielfalt an Moodle-Kursen fur dasselbe Fach
— "Jede®r Kolleg*in macht seins!" (Autonomie der Lehrer*in)
— Es gab einfach keinen Standard!
= Herausforderung: Vertretungsunterricht

— Vertretungslehrkraft ist nicht in Kurs eingetragen und hat u. Umstanden
keinen Zugriff auf Aufgaben

— Vertretungslehrkraft weil® nicht, welche Aufgaben wie durchzufuhren sind

= Arbeitsplane passten nach paar Wochen nicht mehr zum N}‘.
Unterrichtsgeschehen ~

4
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Leitideen

= Fordern des selbstgesteuerten Lernens, aktive Einbindung der
Lernenden im Unterrichtsgeschehen und Unterstutzung der
Kolleg*innen bei der individuellen Forderung der Lernenden
(Binnendifferenzierung)

= Standardisierte und qualitativ bessere Inhalte mit gleichzeitiger
individueller Anpassbarkeit durch Kollegium.

= |mplizite Umsetzung der Arbeitsplane durch vorgegebene
Kursablaufe und —inhalte und Verbesserung der unterrichtlichen
Transparenz fur die Lernenden.
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Bibliothekskonzept
Trennung von Fachinhalten von klassenspezifischen Daten

5 Kursbereich “Bibliothek”

Lernfld1-Abgabe-1

s

Lernfld1-Abgabe-18
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Bibliothekskonzept
Erweiterung um die Vorlagenkurse

5 Kursbereich “Bibliothek” Mehr als 200 Kurse
\

Lernfld1-Abgabe-1 | ... (LF2bis12d)

Lernfld1-Abgabe-18
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Bibliothekskonzept
Erweiterung um die Vorlagenkurse

TN Kursbereich “Bibliothek” -~ T~ Mehrals 200 Kurse
/ h |
/ { N \

VL-LF12d VL-LFO1 *

M Lernfld1-Abgabe-1 ... (LF2bis12d)

Lernfld1-Abgabe-18

2@ g o
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Bibliothekskonzept
Arbeiten mit Fachmodulen

—_———— ImpOrt
~

14 Kursbereich “Bibliothek”  ~~ ~o
/ \\
U \
VL-LF12d . VL-LFO1 *
Lernfld1-Abgabe-1 | ... (LF2bis12d)
l Lernfld1-Abgabe-18
v
Fachmodul

FM-01

FM-...

fo "o
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Bibliothekskonzept

* Vollstandiger Zugang zu Materialien

* Systematische Binnendifferenzierung

S

* Selbstgesteuertes Lernen T Kusbereich ‘Biliothek! -~ T
! N\

\
»

* Anpassung der Arbeitsplane nicht mehr notwendig

Lernfld1-Abgabe-1

* Verbesserung der Durchfihrung der
Unte rriChtVG rtretu ngen Lernfld1-Abgabe-18
| — | | E@Ebﬁ?ﬁq! | | EM-01 |
.« e . . A@ -
* Standardisierte und qualitativ bessere Inhalte - L »
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Jetzt das Live-System
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Erfahrungsbericht

Deutliche Verbesserung der Teamarbeit im Kollegium
Arbeitserleichterung bzw. —entlastung fur die Kolleg*innen (

Flexibler Einsatzbarkeit von Kolleg*innen in verschiedenen
Kursen / Vertretungen leichter organisierbar

Wechsel von Lernenden zwischen Kursen leichter durchfuhrbar
Die Kolleg*innen waren im ersten Durchgang nicht immer
optimal vorbereitet.

Herausforderung: Urheberrecht von Unterrichtsmaterialien

Regelmalige Teammeetings erforderlich, da sonst Kolleg*innen
ihre eigene Individualitat zu sehr ausleben
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osZ--%‘MT albjahrliches Feedback —23 1. u
1 Ausbildungsjahr — differenziertes Bf

Die Unterteilung der Moodle-Kurse in Abgaben- und
Lernsituationskurse ist verstandlich

40%
35%

30%

25%
20%
15%
10%
| |

LF1 LF 2 LF 3 LF 3wW LF 4 LF5 LF 6 LF7 LF 8 LF 8W LF9

=

B Stimme ich gar nicht zu

B Stimme ich eher nicht zu

m Stimme ich eherzu
Stimme ich vallkommen zu

M Es gibt keine Unterteilung in Lernsituations- und Abgabenkurse

i i\ 14
P

Feedback Auszubildende 1./3. Hj. 2023
n=273 1. Hj.
n= 202 3. Hj.
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Ausblick =

= Austausch mit anderen Fachbereichen/Abteilungen/Schulen

= Erganzung, Erweiterung und Verbesserung der Fachmodule

» Erstellung bzw. Nutzung einer Fragensammlung (Fragendatenbank)
» Verbesserung des Designs und Layouts (Moodle 4.1)

= Erstellung der alternativen Lernsituationen

» Bessere Einhaltung beschlossener Vereinbarungen (Design /
Struktur)

» [ntegration von Kompetenzerfassung / -verwaltung in Gesamtstruktur

1Mt.de\.,
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Das Bibliothekskonzept und

Lernraum Berlin

= Jede Schule hat eigenen Kursbereich und kann weiter Unterbereiche
erstellen.

= Konzepte der Vorlagenkurse bzw. Abgabekurse konnen ohne
Probleme umgesetzt werden.

‘J \ Kursbereich “Abgabekurse”

VL-LF12d boc VL-LFO1

@ % Lernfld1-Abgabe-1
lﬁ'ﬁﬁ. | E
-

Lernfld1-Abgabe-18

Fachmodul
| FM-... | | = | | FM-01 |

pRod

-
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Das Bibliothekskonzept und
Lernraum Berlin

=  Schulen konnen Rollen bzw. die Rechte nicht nach lhren &
Bedurfnissen anpassen. %

= Nutzung der Bibliothekskurse nur mit Einschreibung maoglich.

= Einschreibeschlussel (Gultigkeit nur fur 35 Teilnehmer)
Fir jeden Kurs muss ein separater Schllissel generiert werden. '

= Einschreibung Uber den Schulbereichsadmin.
= Einschreibung Uber globale Gruppen
» Teilnehmer der Kurse werden jedes Jahr automatische entfernt.

» Jedes Jahr muss mit viel Aufwand der Zugang zu den
Bibliothekskursen erneut organisiert werden.

» Gastzugang

1 ch.df\ :
Workshop Lisum - A. Hafezi, L. Mohr, G. Pastor WWW 'OSZL . Y 17



OSZ"‘”“V‘T y

. A
000

Diskussionsrunde

= Wie steht ihr zu den folgenden Themen und wie werden sie bei
Euch in der Schule gefordert?:

Ihre Meinung zum Bibliothekskonzept
Umsetzungspotential bei Ihnen an der Schule

>
>
» Mogliche Herausforderungen in der Umsetzung
>

Welche Strategien, Voriberlegungen, Arbeitsmittel und Planung fir (Lernfeld-)Unterricht
lassen Kompetenzvermittlung fur die digitale Welt gelingen?

WWW -DS—Z'.LWUC. de\ .
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Vielen Dank fur eure Aufmerksamkaeit!

Kontakt:

Ali Hafezi: hafezi@oszimt.de

Liane Mohr: mohr@oszimt.de
Geraldine Pastor: pastor@oszimt.de

1 Wb’c.de\ _
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