
 

 

  

Informationen und Anmeldung  

Auf der Seite https://fortbildung-regional.de können Sie 

nach geeigneten Angeboten in unserer Fortbildungsda-

tenbank suchen und sich zu zahlreichen Veranstaltungen 

auch online anmelden. 

Kontakte 

Verbund 1  
(Treptow-Köpenick, Marzahn-Hellersdorf, Lichtenberg) 

Verbundleitung: Klaus-Michael Heims (09 I RF 1) 
Mail: klaus-michael.heims@senbjf.berlin.de 

Tel.: 90249 2293 (Frau Friedrich, Verwaltung) 

Verbund 2  
(Friedrichshain-Kreuzberg, Tempelhof-Schöneberg, Neukölln) 

Verbundleitung: Helmut Beek (07 I RF 2) 
Mail: helmut.beek@senbjf.berlin.de  

Tel: 90277 6019 (Fr. Kothe, Verwaltung) 

Verbund 3  
(Charlottenburg-Wilmersdorf, Steglitz-Zehlendorf, Spandau) 

Verbundleitung: Maja von Geyr (04 I RF 3) 
Mail: maja.vongeyr@senbjf.berlin.de 

Tel.: 9029 25173 (Fr. Sawinsky, Verwaltung) 

Verbund 4  
(Mitte, Pankow, Reinickendorf) 

Verbundleitung: Christiane Guse (01 I RF 4) 
Mail: christiane.guse@senbjf.berlin.de 

Tel.: 497 999 442 (Fr. Asci, Fortbildungszentrum) 

Berufliche Schulen 

Operative Schulaufsicht: Anne Hoffmeister (IV B 14) 
Mail: anne.hoffmeister@senbjf.berlin.de 
           

Tel.: 4226 3414, (Fr. Kott, Fortbildungszentrum)         
christin.kott@senbjf.berlin.de 

Überregionale Angebote 
Zentrale Koordinierung: Ruth Schaefer-Franke (II E 6.2) 
Mail: ruth.schaefer-franke@senbjf.berlin.de 
 
Tel.: 90227 5696 
Verwaltung: rf@senbjf.berlin.de 
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Tätigkeit als Schulberaterin oder 

Schulberater 

Als Schulberaterin oder Schulberater der Regi-

onalen Fortbildung Berlin können Sie Ihr Wis-

sen und Ihre Erfahrungen an andere Kollegin-

nen und Kollegen weitergeben. Sie führen 

Fortbildungen zu verschiedenen Themenbe-

reichen für Ihren Verbund durch und unter-

stützen Schulen mit individuell vereinbarten 

Fortbildungs- und Beratungsangeboten.  

Wenn Sie Interesse haben, als Schulberaterin 

bzw. Schulberater tätig zu werden, wenden Sie 

sich bitte an die zuständige Verbundleitung 

(siehe unter Kontakte). 

Die Modulare Qualifizierung des LISUM Berlin 

Brandenburg bietet Schulberaterinnen und 

Schulberatern die Möglichkeit, sich fortlau-

fend für ihre Fortbildungstätigkeit zu qualifi-

zieren. Die Veranstaltungen der Modularen 

Qualifizierung finden Sie auf dem Bildungsser-

ver Berlin-Brandenburg: 

https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/fortbildung/ 
fortbildungen-lehrkraefte/modulare-qualifizierung/ 

https://fortbildung-regional.de/
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/fortbildung/fortbildungen-lehrkraefte/modulare-qualifizierung/
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/fortbildung/fortbildungen-lehrkraefte/modulare-qualifizierung/


 

 

Zielgruppen 

Die Angebote der Regionalen Fortbildung Ber-

lin richten sich an Lehrkräfte, Erzieherinnen 

und Erzieher sowie an weiteres pädagogisches 

Personal. 

Die Veranstaltungen fördern u.a. die Kompe-

tenzen zur Vermittlung von Unterrichtsinhal-

ten, zur Individualisierung von Lernprozessen 

in heterogenen Lerngruppen und zur Gestal-

tung des Ganztagsbereiches. 

Fortbildungsformate 

Neben regionalen und überregionalen Veran-

staltungen werden nach individuellem Bedarf 

schulinterne Fortbildungen, Fortbildungsrei-

hen und Studientage durchgeführt. 

Regionalkonferenzen für die verschiedenen 

Unterrichtsfächer richten sich an Fachkonfe-

renzvorsitzende, Fach- und Fachbereichslei-

tungen. 

Zu komplexen Themen wie z. B. Gewaltpräven-

tion, Medienbildung und Gesundheitsförde-

rung finden Fachtage mit Vorträgen und Work-

shops statt. 

Das Angebot der Regionalen Fortbildung Ber-

lin umfasst auch diverse Online-Kurse zu un-

terschiedlichen  Themen. 

Schulentwicklungsberatung 

Qualifizierte Schulentwicklungsberaterinnen 

und Schulentwicklungsberater mit teils lang-

jähriger Erfahrung unterbreiten ein bedarfs- 

und nachfrageorientiertes Beratungsangebot 

für Ihre Schule. 

Schulleitung, Steuergruppe und andere schuli-

sche Gruppen können sich in der Umsetzung 

von Schulentwicklungsvorhaben beraten las-

sen – von der Organisation und Durchführung 

von Studientagen bis hin zu einer längerfristi-

gen Prozessbegleitung. Sie erhalten Unterstüt-

zung bei der Erarbeitung von Leitbildern, 

Schulprogrammen, schulinternen Curricula, 

Mediennutzungskonzepten und Schulprofilen. 

In Zusammenarbeit mit den Schulberaterinnen 

und Schulberatern der Fächer erhalten  Ihre 

Fachkonferenzen und Fachgruppen Hilfe bei 

der Erarbeitung von Unterrichtskonzepten. Be-

raterinnen und Berater für den Ganztagsbe-

reich geben Anregungen zur Gestaltung eines 

attraktiven Ganztagsangebotes.   

Gemeinsam mit den Verantwortlichen in den 

Schulen werden schulinterne Fortbildungskon-

zepte erarbeitet. 

 

Gesamtstädtischer Fortbildungs-
schwerpunkt 2020/2021 

Bildung in der digitalen Welt 

Inklusive Schul- und Unterrichtsentwicklung im 
Ganztag  

Fortbildungsbereiche (Beispiele) 

 Unterrichtsfächer der allgemeinbildenden 

Schulen 

 berufliche Bildung 

 Sprachbildung 

 Lese- und Rechtschreibförderung 

 Sprachbildung in allen Fächern 

 Medienbildung 

 Lernen mit Medien 

 Lernen über Medien 

 Übergreifende Themen 

 Demokratiebildung – Klassenrat 

 Integration der üT in den Fachunterricht 

 Gewaltprävention 

 Schulmediation 

 Mobbingprävention 

 Prävention sexueller Gewalt 

 Umgang mit Heterogenität, Individualisie-

rung von Lernprozessen 

 Begabungsförderung 

 Sonderpädagogische Förderung 

 Inklusion  

 Konzeptentwicklung für den Ganztagsbe-

reich  

 Elternarbeit 


