Modulart 3000 — Basismodul

1. Titel Basismodul: Beraten, Begleiten, Fortbilden

2. Leitung Christa Hilbig, Christian Baumelt

3. Kompetenz Die Multiplikatoren/-innen und Berater/-innen ...
» entwickeln und reflektieren ihr Selbstkonzept und ihre Rolle als Multiplikator/-in bzw. Berater/-in,
» geben konstruktives Feedback und nutzen Feedback flir die eigene Weiterentwicklung,
» moderieren und steuern Gruppenprozesse teilnehmerorientiert,
» arbeiten in modernen Fortbildungs- und Beratungsformaten,
» beraten und begleiteten die jeweilige Zielgruppen bei der Durchfiinrung ihrer Entwicklungsvorhaben,
» setzen Medien in der Kommunikation und in den Veranstaltungen zielgruppengerecht ein.

4. Weitere Kompeten-

zen

5. Inhalte Selbstkonzept, Rollenfindung / Rollenklarung, Feedback, Grundlagen der beratung, Gruppenprozesse moderieren, Fortbildungsplanung

6. Schlagwort Beratungskompetenz

7. Verknupfungen zu » Ergénzung zu den Basismodulen Kompetenzorientiertes Lernen und Unterrichtsentwicklung als Organisationsentwicklung
anderen Modulen «  Grundlage fiir die Erweiterungsmodule im Bereich Beraten, Begleiten, Fortbilden

8. Zeitumfang 20 Stunden

9. Hinweise Dieses Modul wird 4 mal angeboten.




