Rahmenvereinbarung
zwischen
der Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Berlin e. V. (LKJ Berlin e.V.)
und
der Senatorin fur Bildung, Jugend und Wissenschaft Berlin
zur
Zusammenarbeit mit Schulen

Praambel

Die Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Wissenschaft und die LKJ Berlin e.V. sind
. bestrebt, die kulturelle Kinder- und Jugendbildung in den Berliner Schulen durch kulturelle
Angebote und Projekte der Mitgliedsorganisationen zu ergénzen und zu erweitern.
Schiilerinnen und Schiiler werden auf der Basis kreativer Eigentéatigkeit in ihren individuellen
und geselischaftlichen Wahrehmungs- und Ausdrucksméglichkeiten, inrer Sozialisation und
Persénlichkeitsentwicklung geférdert und gestérkt.

Kulturelle Kinder- und Jugendbildungsangebote - wie z.B. Musik, Spiel, Theater, Tanz,
Zirkus, Literatur, Gestaltung, Medien und Museen - fordern Fantasie, asthetische
Wahrnehmung und kreatives Denken. Die besonderen Methoden der kulturellen Kinder- und
Jugendbildung bieten Lern- und Erfahrungsrdume, in denen es moglich ist, Neues
auszuprobieren, eigene Neigungen zu entdecken, Fahigkeiten zu erweitern, Offentlichkeit
herzustellen und Ergebnisse zu prasentieren. Kulturelle Bildung starkt Kinder und
Jugendliche im Sinne eigenverantwortlichen und sozialen Handelns durch die Vermittlung
sozialer, kiinstlerischer und persénlicher Kompetenzen.

Gerade solche Facetten von Bildung, die fir Kinder und Jugendliche ein elementares,
bereicherndes oder alternatives, jedoch oft unterschatztes Feld sozialer Anerkennung und
Integration bieten, sollen bei den Kooperationen mit Schule starker in das Blickfeld
genommen werden. Dabei sollen unterschiedliche ~ Schwerpunktsetzungen und
padagogische Kompetenzen als Chance gesehen und genutzt werden, um
Bildungsprozesse im Sinne der zahlreichen Ziele weiter zu verbessern, die beide
Institutionen gemeinsam verfolgen, wie z. B. die Entfaltung der Persdnlichkeit, die Forderung
der sozialen Integration in die Gesellschaft oder die Entwicklung von Toleranz gegeniber
Menschen anderer Lebensweisen, anderer Herkunft und Weltanschauung.

Die Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Wissenschaft des Landes Berlin und die LKJ
Berlin e.V. schlieBen die vorliegende Rahmenvereinbarung ab, um die Zusammenarbeit im
Sinne des Berliner ,Rahmenkonzept(s) Kulturelle Bildung“ zu fordern. Beabsichtigt ist, die
strukturelle Kooperation von Schule und Tragern der kulturellen Kinder- und Jugendbildung
und die interkulturelle und sozial integrative Arbeit in gemeinsamer Verantwortung zu
starken. Die fachliche und organisatorische Kooperation der Institutionen erfolgt auf
partnerschaftlicher Ebene. Beide Partner erkennen das jeweilige Profil, die Schwerpunkte
und die Prinzipien des anderen an.

§ 1 Grundlagen der Zusammenarbeit

(1) Grundlage der Zusammenarbeit ist das Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIil) und
das Schulgesetz fiir das Land Berlin in der jeweils geltenden Fassung. Fir die Ausgestaltung
und Sicherstelluing des Ganztagbetriebes in der Sekundarstufe | gilt vorrangig die
Rahmenvereinbarung Uber die Kooperation mit Tragern der freien Jugendhilfe bei der
Ausgestaltung und Sicherstellung des Ganztagsbetriebes in der Sekundarstufe | zwischen

dem Land Berlin, vertreten durch die Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und
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Wissenschaft, den der LIGA der Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege in Berlin
angehérenden Spitzenverbanden und dem Landesjugendring Berlin (LJR). Die Vereinbarung
ist der Rahmen fiir den Abschluss von Kooperationsvertragen zwischen den Schulen und
den Mitgliedsorganisationen der LKJ Berlin e.V. Mustervertrage wird die LKJ Berlin e.V. zur
Verfligung stellen.

(2) Die Kooperation von Schule und Jugendarbeit zielt darauf, Kindern und Jugendlichen
neue Erfahrungen und andere Entfaltungsspielrdume fiir ihre kulturellen Bediirfnisse am
Lernort Schule und an auBerschulischen Lernorten zu eréffnen. In diesem Sinne arbeiten
Schiilerinnen und Schiiler, Lehrerinnen und Lehrer, Eltern und die Mitarbeiter/innen der
Mitgliedsverbande der LKJ Berlin e.V. gemeinsam und gleichberechtigt zusammen.
Kooperationen mit Mitgliedsverbanden der LKJ Berlin e.V. bedirfen immer der Zustimmung
durch die Schulkonferenz der jeweiligen Schule.

§ 2 Formen der Zusammenarbeit

(1) Alle geschlossenen Kooperationsvertrige sind in Kopie durch die Schule der regionalen
Schulaufsicht einzureichen. Die Berichterstattung an die fir Jugend und Bildung zustandige
Senatsverwaltung durch die LKJ {ber die geschlossenen Kooperationsvertrage erfolgt tiber
den jahrlichen Sachbericht im Verwendungsnachweis.

(2) Ein Weisungsrecht der Schulleitung gegeniiber dem eingesetzten Personal des
Kooperationspartners  besteht nicht. Der Kooperationspartner benennt einen/e
Ansprechpartner/in, der/die weisungsbefugt und jederzeit erreichbar ist.

§ 3 Kooperationsvertriage

(1) Zur Etablierung einer auf Dauer oder auf einen langeren Zeitraum angelegten
Zusammenarbeit schlieBen die Schulen auf Grundlage des § 5 Abs. 2 Berliner Schulgesetz
Kooperationsvertrage mit den Mitgliedsverbanden der LKJ Berlin e.V. ab. Diese dienen der
Herstellung eines verlasslichen Rahmens fiir die beteiligten Partner und der Konkretisierung
gemeinsamer Vorhaben, sowie der Beschreibung von jeweiligen Rechten, Pflichten,
Leistungen und deren Finanzierung.

(2) Der Kooperationsvertrag enthilt eine Klarstellung der Aufsichtspflicht hinsichtlich der an
der Veranstaltung teilnehmenden Schiilerinnen und Schiller sowie Angaben zur
Aufsichtspflicht, wenn (iber die Aufsicht wihrend der vom Kooperationspartner
durchgeflihrten Veranstaltung hinaus weitergehende Aufsichtspflichten vereinbart werden
sollen.

(3) Fur die Durchfiihrung kultureller Angebote setzen die Mitgliedsorganisationen der LKJ
Berlin e.V. qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein. Der Einsatz der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter wird zwischen der einzelnen Schule und dem jeweiligen Trager der
kulturellen Angebote in Kooperationsvertragen vereinbart.

(4) Die von den Mitgliedsorganisationen der LKJ Berlin e.V. fiir Kooperationen eigens
eingesetzten Honorarkrafte und / oder ehrenamtlich beschéftigten Mitarbeiter/innen legen vor
Einsatz in der Schule ein erweitertes Fuhrungszeugnis vor, bereits bei den
Mitgliedsorganisationen beschéftigte Krafte, fiir die bei der Einstellung ein Flhrungszeugnis
vorgelegt wurde, legen bei der nachsten regelmaBigen Uberpriifung, spatestens nach fiinf
Jahren, ein erweitertes Flihrungszeugnis vor. Falls das Fiihrungszeugnis eine Eintragung
enthalt, bedarf es einer Abstimmung mit der Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und
Wissenschaft liber eine ggf. dennoch bestehende Eignung der Fachkraft fiir die Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen. Ansonsten ist ein Einsatz dieser Krafte ausgeschlossen.



(5) Die Schule stellt in der Regel die zur Erbringung des Angebotes notwendigen Raume zur
Verfligung. Es konnen und sollen auch R&ume von Jugendkultureinrichtungen,
Jugendkunstschulen oder Tragern der Jugendarbeit genutzt werden. In den Ferien und an
schulfreien Tagen sind bei Bedarf schuliibergreifende Angebote moglich. Der Schultrager
und die Trager der kulturellen Angebote halten im Kooperationsvertrag fest, wer die
erforderlichen Materialien zur Verfligung stellt.

§ 4 Vereinbarungen
(1) Ein Erfahrungsaustausch zur Umsetzung dieser Vereinbarung wird nach Ablauf eines
Jahres und anschlieBend regelmaBig in zu vereinbarenden Abstinden stattfinden.

(2) Die Vereinbarung wird von der Senatorin fiir Bildung, Jugend und Wissenschaft und der
LKJ Berlin e.V. auf geeignete Weise den Schulen und den Mitgliedsorganisationen bekannt
gemacht. Inhaltliche und fachliche Unterstiitzung zur Entwicklung entsprechender
Kooperationsformen werden von beiden Partnern angeboten.

(3) Die Liste der Mitgliedsorganisationen der LKJ Berlin e.V. incl. der Angebote und
Ansprechpartner wird regelmiBig in aktualisierter Form kommuniziert.

§ 5 Vertragsdauer und Kiindigung

Diese Vereinbarung fritt zum 03. August 2012 in Kraft. Sie kann von jeder der
Vertragsparteien mit einer Frist von 3 Monaten zum Jahresende gekiindigt werden. Sollte
eine Bestimmung dieser Vereinbarung ganz oder teilweise unwirksam sein oder ihre
Rechtswirksamkeit spéter verlieren, so soll hierdurch die Giiltigkeit der (dbrigen
Bestimmungen nicht berlihrt werden. Anstelle der unwirksamen Bestimmung gelten die
gesetzlichen Vorschriften.

Berlin, ... ..o
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Sandra Scheeres ChristophiMappel

Senatorin fir Bildung, Vorstand gder\Landesvereinigung
Jugend und Wissenschaft Kulturelle{dugendbildung Berlin e.V.



