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Das auBerunterrichtliche Peer-to-Peer-Projekt MedienScouts der Gemeinschaftsschule Neumiinster-Brachenfeld (ca. 1300 Schiler*innen, 110
Lehrkrafte) wurde im November 2017 gegrindet. Es ist ein elementarer Baustein im Hinblick auf die unterrichtliche padagogische Einbindung
digitaler Medien in den Schulalltag und insbesondere der Férderung der Medienkompetenz aller Schiiler*innen der Schule. Dies ist aus unserer Sicht
unverzichtbar, um sie auf dem Weg in die digitale Gesellschaft zu begleiten. Die MedienScouts sind speziell ausgebildete Schiiler*innen der Jahrgange
8-13 (in der Regel 20-25 Schiler*innen), die sich in die Bereiche Social und Technik untergliedern. Im Hinblick auf die KMK-Kompetenzen in der
digitalen Welt tragen die MedienScouts entscheidend zur Medienkompetenzférderung der Schiiler*innen aber auch der Lehrkrafte und Eltern, sowie
anderer an Schule beteiligter Personen, bei.

Der “Peer-to-Peer”-Ansatz ist hierbei besonders gewinnbringend: Die Forderung der Medienkompetenz und die Vermittlung durch Gleichaltrige ist
motivierend, denn Gleichaltrige kdnnen aufgrund eines &hnlichen Mediennutzungsverhaltens zielgruppengerecht aufklaren und schulen.
Durch die Qualifizierung einer kleinen Schiiler*innengruppe zu MedienScouts konnen weitreichende Effekte erzielt werden, da die ausgebildeten
Schiler*innen anschlieBend als Multiplikator*innen agieren und ihrerseits Mitschiler*innen ausbilden konnen, sowie diesen als
Ansprechpartner*innen bei medienbezogenen Fragen und Problemen zur Seite stehen.



GEMEINSCHAFTSSCHULE
NEUMUNSTER-BRACHENFELD

Hier ist wieder ein besonders starker Aspekt von Schiler*innen-Partizipation bei
Schulentwicklungsprozessen sichtbar. Eine Spezialisierung in die Bereiche Social und Technik
erweist sich als besonders sinnvoll, da so verschiedene Interessensgruppen als
Teilnehmer*innen angesprochen werden und wir fiir alle an Schule Beteiligten ein breiteres
Angebot schaffen kdnnen. Durch die MedienScouts wurde 2018 auch die Schiiler*innenfirma
Repair&Care gegriindet, die defekte digitale Endgerate (Smartphones, Tablets, Computer) von
Schiler*innen repariert oder defekte Spendengerate aufarbeitet und kostenglinstig verkauft.
Zusatzlich wurden die MedienScouts Teamer gegriindet. Einzelne Schiler*innen aus jeder
Klasse der Stufen 5-7 werden zu Expert*innen ihrer Klasse ausgebildet, in dhnlichen Inhalten
wie die MedienScouts. So wird gewahrleistet, dass schon ab Klasse 5 aufsteigend eine breite
Forderung der Medienkompetenz gewahrleistet ist. Darliber hinaus ist die Einrichtung eines
Wahlpflichtfaches geplant, das die Ausbildungsinhalte der MedienScouts auch unterrichtlich
und curricular vertieft und so die Jahrgidnge 8-9 abdeckt, bis dann die betreffenden
Schiler*innen ab Klasse 9 zu den MedienScouts kommen kénnen.

Die MedienScouts werden von 4 Lehrkradften beratend betreut. Es finden wochentliche Treffen
in einem eigens eingerichteten Raum in der Schule statt. Hierbei werden die MedienScouts
fortlaufend in Grundlagen der Medienkompetenzvermittlung geschult und neue MedienScouts
lernen hier von den erfahreneren. Darliber hinaus wird der Raum auch fiir Beratungsgesprache
von den MedienScouts mit Schiler*innen und Lehrkraften, die Schiler*innenfirma und die Vor-
und Nachbereitung von Workshops genutzt. Aufgrund der Vielzahl an Workshops und anderen
Einsdtzen sind die MedienScouts in der Schule sehr prasent und ihre Arbeit wird von
Schiler*innen, Lehrkraften, der Schulleitung und der Elternschaft unterstiitzt und sehr
wertgeschatzt. Um das Engagement und den erheblichen freiwilligen Zeitaufwand der
MedienScouts auch (iber die Schule hinaus zu wiirdigen, erhalten sie nach Beendigung ihrer
Schulzeit ein umfangreiches Zertifikat, das sie fir eigene Bewerbungen nutzen kdnnen.

Alle das MedienScouts-Projekt betreffenden Medien (Prasentationen, Imagefilme,
Veranstaltungsbilder, Flyer, etc.) sind einsehbar tber einen digitalen Ordner in unserer Schul-

Cloud:

Projekt MedienScouts https://app.schule.neumuenster.de/nextcloud/s/EYFZ76QzXsKBkbT
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Ziel

Die Socials fordern die Medienkompetenz der Schiiler*innen, indem sie in den
Jahrgangen 5 bis 8 Workshops im Rahmen der Medienpravention durchfiihren
Die Socials foérdern die Medienkompetenz von Lehrkraften und Eltern hinsichtlich
der Lebens- und Medienwelt von Kindern und Jugendlichen.

Die Socials fihren auflerschulische Workshops und Veranstaltungen durch, unter
anderem, um das Konzept an andere Stellen weiterzutragen und um mit
Netzwerkpartner*innen zusammenzuarbeiten

spezifische
Ausbildung

e Konzeption von Workshops: Zeiteinteilung, Leitung einer Gruppe,
Erstellung von Prasentationen, didaktische Reduktion,

e Beratungskompetenz: Gesprachsfiihrung, rechtliche Rahmenbedingungen

e Kontinuierliche eigene Fortbildung: Zu verschiedenen
Schwerpunktthemen der Medienkompetenz, Anderungen in der
Gesetzgebung, bzgl. versch. Plattformen, Neuerungen Digitalisierung

Arbeitsbereiche

Durchfiihrung von Workshops, jeweils im Laufe eines jeweiligen Schuljahres,
wiederkehrend, zu folgenden Themen:

e  WhatsApp in Jg. 5:
Datenschutz, Recht am eigenen Bild, Kettenbriefe, Klassengruppe,

e SocialMedia in Jg. 6: Datenschutzeinstellungen, Bilder und rechtliche
Konsequenzen bei Missbrauch, Mobbing

e Verleumdung in Jg. 7: Rechtliche Konsequenzen bei Cybermobbing,
Hilfestellungen, Rollenspiele

o “Offentlich ganz privat” in Jg. 8: Was fiir ein Bild erzeugst du von dir im
Netz? Willst du so wirken? Welche Konsequenzen hat das?

e  “Mein Smartphone und ich” in Klasse 4, Grundschulen: Nutzungszeiten,
Kinder- und Jugendschutz, Informationen und Tipps fiir diverse Apps;
Gefahren von Handynutzung und Apps (In-App-Kaufe, etc.)

Informationsveranstaltungen fir Eltern und Lehrkrafte:

e Social Media und lhr Kind
e Gaming und Computerspiele

Netzwerkarbeit

Aufbau und Mitarbeit an einem moglichen MedienScouts-Schleswig-Holstein-
Netzwerk. Regelmaflige Treffen mit anderen MedienScouts-Gruppen aus
Schleswig-Holstein. Vorstellung des Projektes auf externen Veranstaltungen,
Messen, Konferenzen, etc.
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Ziel

Die MedienScouts Technik sind fiir den Hardware Support und die Schulung
der Hardware zustidndig. Hier geht es speziell um die Wartung der
Computerrdaume, der SmartTVs/Beamer in den einzelnen Klassenrdumen,
sowie technischen Support in weiteren Bereichen. Lehrkrafte kdnnen sich
bei Problemen von den MedienScouts Technik beraten lassen. Zudem finden
regelmaRige Schulungen zum Umgang mit Hard- und Software durch die
MedienScouts Technik statt.

spezifische
Ausbildung

Kennenlernen und Arbeiten mit der Computer- und Technikhardware der
Schule. Vorgegebene Themenbereiche mit moglichst selbst gewahlten
technischen Inhalten. Grundlagen moderner Medien, Mediennutzung
deutscher Jugendlicher, Medienrecht, Medienwirksamkeit, Datenschutz,
Kommunikation im Netz, Suchtgefahr und Mediengestaltung.

Arbeitsbereiche

Einarbeitung in die wichtigsten Strukturen im Computerraum
Wartung des Computerraums

Wartung der SmartTVs und Beamer

Hilfestellung fur Lehrer

Beratung in den Pausen fiir Schiiler*innen und Lehrkrafte

Erstellen eines YouTube-Kanals

Durchfiihrung von Lehrkrafte-Fortbildungen im Bereich SmartTVs
und Beamer

Workshop Computer-Basics in Jg.5

Workshop Power Point in Jg. 6

Die MedienScouts Technik flihren auch auBerschulische Workshops durch.

Netzwerkarbeit

Aufbau und Mitarbeit an einem moglichen MedienScouts-Schleswig-
Holstein-Netzwerk. Regelmallige Treffen mit anderen MedienScouts-
Gruppen aus Schleswig-Holstein. Vorstellung des Projektes auf externen
Veranstaltungen, Messen, Konferenzen, etc.
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TEAMER

Ziel Die MedienScouts Teamer sind vorranging Expert*innen fiir ihre eigene Klasse,
sowohl im Bereich Socials, als auch Technik.

Die MedienScouts Teamer helfen, wenn Lehrkrafte Schwierigkeiten mit den
digitalen Prasentationsmedien in den Unterrichtsraumen haben oder
Mitschiiler*innen einfache technische Probleme oder Fragen zu ihren digitalen
Endgeraten haben.

Die MedienScouts Teamer unterstiitzen, wenn es innerhalb der Klasse Streit auf
sozialen Netzwerken oder Messenger-Diensten gibt. Bei schwierigen Fallen
stellen sie den Kontakt zu den MedienScouts Social her.

Die MedienScouts Teamer begleiten Workshops in den Klassenstufen 4
(Grundschule), 5 und 6, die von den MedienScouts Socials durchgefiihrt werden.
So eignen sie sich weitere Kompetenzen an und kdnnen ab Klasse 9 in die
MedienScouts ibernommen werden.

Wer? Aus jeder der jeweils 6 Klassen der Klassenstufen 5-7 werden 2-4 Schiiler*innen
zu Teamern ausgebildet. Sie gehéren dem MedienScouts-Gesamtprojekt an,
haben aber eine Art ,Junior-Status”. Trotzdem leisten sie schon einen wichtigen
Beitrag zur Férderung der Medienkompetenz, da sie dauerhaft in ihren Klassen
ansprechbar sind. Sie bilden das Fundament der Medienkompetenzférderung im
Klassenverbund ab Jahrgang 5. Sukzessive aufsteigend bis Klasse 10 befinden
sich so irgendwann in jeder Klasse der Schule Expert*innen/ Mediator*innen fur
Medienkompetenzférderung.

Allgemeine e Bereich Social:
Ausbildung o Datenschutzeinstellungen auf dem Smartphone
Bilder verschicken -> was ist erlaubt?
WhatsApp-Gruppen Verhaltensregeln
Downloads: z.B. YouTube-Converter
Internetsicherheit - Datenschutz
Neue Datenschutzgrundverordnung
Cybermobbing
SocialMedia: WhatsApp, YouTube, snapchat, etc.
Grauzonen

o Internetrecherche und Quellenangaben (Lizenzen)
¢ Bereich Technik:

o Grundverstandnis Technik
Umgang mit SmartTV (Verkabelung, Steuerung, etc.)
Aufbau eines PCs
Umgang mit gangiger Software (Word / PowerPoint, etc.)

o O 0O O 0O O O O

o O O
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Ziel Die MedienScouts WPII sind die Fortflihrung und Zusammenfiihrung der

MedienScouts Teamer in einem WPII Kurs. Bereits gelernte Inhalte werden hier
gefestigt und vertieft.

spezifische e Differenzierung zwischen neuen und alten Medien
Ausbildung e Referate zur Medienentwicklung
e Arbeit mit “MiSch” (Medien in der Schule vom Zeitungsverlag der Kieler
Nachrichten) als exemplarisches Beispiel fiir den Medienwandel
e Prasentationen von Arbeitsergebnissen des MiSch-Projektes
e Zitierregeln erfassen, Copyright und Urheberrecht
e Medienkritischer Umgang mit Social Media am Beispiel der Serie “Wishlist”
mit entsprechender unterrichtlicher Begleitung
e Bewertung und Hinterfragung von SocialMedia-Gewohnheiten
e Besuch eines Influencers mit Austausch und Reflektion des
Aufgabengebietes
e Content-Produktion:
o Erstellung eines Storyboards fiir einen Kurzfilm, Werbeclip
o Bildbearbeitung, Plakaterstellung
o Werbeannonce
o Erstellung einer Homepage

Arbeitsbereiche ¢ Social Media:
o Internetsicherheit - Datenschutz
Cybermobbing
SocialMedia: WhatsApp, YouTube, Snapchat,
Internetrecherche und Quellenangaben (Lizenzen)
Algorithmen
Werbung
e Didaktik und Methodik

o Leitung einer Gruppe

o Prasentieren vor einer Gruppe

o Umgang mit Problemen von Schiiler*innen
e Technik:

o Grundverstandnis Technik der Schule

o Aufbau eines PCs
e Software:

o 10S und Android
Windows Grundlagen (Ordner / Installation von Programen, etc.)
Textverarbeitung (Word / OpenOffice Writer ...)
Tabellenkalkulation (Excel / OpenOffice Calc ...)
Prasentationssoftware (z.B. PowerPoint)

o O O O O

o O O O
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REPAIR & CARE /

Ziel Die Schilerfirma Repair&Care mochte Schiiler*innen, unabhdngig von ihrer
sozialen Herkunft, eine Teilhabe an der digitalen Gesellschaft ermdglichen.
Zusatzlich soll ein Beitrag zur 6kologischen Nachhaltigkeit geleistet werden.
Erreicht werden soll dies durch die Reparatur und den Verkauf von digitalen
Endgeraten (Smartphones, Tablets, Computer) zu sozialvertraglichen Preisen und
mit dem Gedanken, defekte und &ltere Gerdte nicht entsorgen zu miissen,
sondern durch Reparaturen wieder nutzbar zu machen.
So kénnen diese Gerate einerseits, flir einen geringen Preis, Schiiler*innen zur
Verfiigung gestellt werden und andererseits etwas zur Reduktion von
Elektroschrott beitragen, da viele Gerate hier oft unnotigerweise landen.
Eine zwingende Voraussetzung fiir die Forderung der Medienkompetenz aller ist
der Zugang zu digitalen Endgeraten und es ist faktisch so, dass dies immer noch
durch die Zugehorigkeit zu bestimmten sozialen Schichten limitiert ist. Hier
haben Kinder und Jugendliche oft nicht die Chance mit entsprechenden Geraten
zu arbeiten.
spezifische e Detaillierte technische Fortbildung in den Bereichen Smartphone/
Ausbildung Computer-Reparatur, Bauteilkunde
e Struktur und Aufbau einer Firma,
e Buchfiihrung, Rechnungsstellung, Disposition, Kalkulation
e Rechtliches zu Produkten/ Dienstleistungen, AGB
e RegelmaRige Firmen-Meetings mit allen Mitarbeiter*innen
Arbeits- e Kundenkontakt, Kundenpflege, Marketing/ Werbung innerhalb der
bereiche Schule und online
Online-Auftritt: www.repair-care.net
SocialMedia-Auftritt: www.instagra.com/repairundcare
e Twitter: www.twitter.com/repairundcare
Die Schiilerfirma ist mittlerweile sehr erfolgreich und bekannt in der
Schiilerschaft, sodass auch schon Anfragen von auBerschulischen Kunden bzw.
Schiler*innen ortlich benachbarter Schulen gestellt werden.
Netzwerk- | Kontakt zu Firmen/ Unternehmen aus der Region, zwecks Altgerate-Spenden zur
arbeit Wiederaufbereitung und gilinstigem Weiterverkauf an Schiler*innen.

Prasentation des Schilerfirmenkonzeptes auf externen Veranstaltungen/
Konferenzen, um andere Schulen zu einem dhnlichen Projekt zu motivieren.
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FSJ-3

Ziel Ziel ist die Weiterflihrung des MedienScouts-Konzeptes nach der Schulzeit. Das FSJ-
Schule bietet die Méglichkeit sich vor dem Ubergang in die Berufswelt weiter im
Bereich der digitalen Medien fortzubilden und Projekte verantwortungsvoll zu

vertiefen.
spezifische Die Anleitung findet durch die Medienkoordination der Gemeinschaftsschule
Ausbildung Neumdiinster-Brachenfeld statt. Die Inhalte werden parallel zum FSJ-Schule
geschult.

Arbeitsbereiche | Mithilfe im Unterricht
e 2.B. bei der Einfiihrung digitaler Medien im Unterricht
e Mitbetreuung beim Lernen im Computerraum
e Unterstlitzung  lernschwacher  Schiiler*innen mit  besonderem
Forderbedarf durch digitale Medien
e Mithilfe bei Durchfiihrungen von Workshops zum
verantwortungsbewussten Umgang in sozialen Netzwerken und dem
Internet allgemein
Padagogisch-soziale Aufgaben
e Ubernahme einer AG mit dem Ziel der Férderung der Medienkompetenz
der Schiler*innen (MedienScouts-Teamer)
e Digitale-Hilfe-Workshops fiir Lehrkrafte
e Digitale Hilfe fur Schiiler*innen (z.B. im Umgang mit ihren Smartphones,
Computerviren, etc.)
e Unterstlitzung bei Technik-Workshops fiir Schiler*innen (z.B. Office-
Anwendungen, Computer-Bedienung allgemein, etc.)
Organisatorische Aufgaben
e Zusammenarbeit mit der Medienkoordination der Gemeinschaftsschule
Neumdlinster-Brachenfeld
e Mitarbeit und Weiterentwicklung des Medienkonzepts der Schule
e Mitarbeit bei der Digitalisierung der Schulbiicherei
e Mithilfe bei der digitalen Verwaltung von Schulblichern und Lehrmitteln
e Unterstiitzung der technischen Wartung und Installation der Schul-IT im
padagogischen Netzwerk
e Mitbetreuung und Verwaltungshilfe bei der Schiiler*innenfirma
Repair&Care
e Mithilfe bei Auf- und Abbauarbeiten bei Veranstaltungen bei Bedarf
Allgemeine Aufgaben
e Begleitung bei Fortbildungsveranstaltung, Schulmessen, Schulmedientagen
e Mithilfe bei der Planung und Durchfiihrung schulischer Veranstaltungen
zur Digitalisierung

Netzwerkarbeit | Aufbau und Mitarbeit an einem moglichen MedienScouts-Schleswig-Holstein-
Netzwerk. Treffen mit Scouts-Gruppen
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Impressum

Das MedienScouts-Konzept wurde erstellt von:

Anselm Steigner - Hendrik RoBmann - Miram Pooker - UIf Eichler

Dieses Konzept wird im Rahmen des Schulentwicklungsprozesses und des Qualitats-

managements regelmaRig evaluiert und liberarbeitet.

Gemeinschaftsschule Neuminster-Brachenfeld

Pestalozziweg 5, 24536 Neum{inster

Telefon: 04321 942-4410

Homepage: http://gemeinschaftsschule-neumuenster-brachenfeld.de/
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