Begleitmaterial zur Handreichung Begabungen erwarten — Potenziale erkennen
Teil 1: Impulse fir die lernprozessbegleitende Diagnostik im Kontext der Begabtenforderung im Land Brandenburg

Wer sind potenziell begabte Schiilerinnen und Schiiler in meiner Klasse?

Teilen Sie gern Ihre Reflexionen mit den Fachkolleginnen und -kollegen und reichen Sie den Bogen an die zustandige
Lehrperson weiter.

1. Welche Schilerinnen und Schiler stechen aufgrund ihrer sehr guten Leistungen aus dem Klassenverband
heraus? (Bitte beziehen Sie hierbei auch aulierschulische Leistungen mit ein).

Name der Schiulerin / des Schilers Begrindung

2. Wer hatte vermutlich das Potenzial, deutlich mehr Leistung zu erbringen? Wer kampft mit Motivationsproblemen?
Bemangelt Unterforderung? Wirkt abwesend oder auch ablehnend gegeniiber der Schule? Halt sich eher zurliick?

3.  Welche Namen fallen mir ein, wenn es um Kreativitat im Denken und Handeln geht?

4. Wer verwickelt mich wahrend oder auch nach dem Unterricht noch in eine Diskussion, da er mit der im Unterricht
gegebenen/erarbeiteten Antwort nicht zufrieden ist?

5. Bei welchen Schiilerinnen und Schilern, die eine Migrationsgeschichte (Muttersprache, Kultur), eine
Teilleistungsstérung oder eine neuronale Entwicklungsstérung haben, kdnnte man eine Begabung vermuten?

[®)BYsa | Landesinstitut fur Schule und Medien Berlin-Brandenburg (2024).
Soweit nicht abweichend gekennzeichnet zur Nachnutzung freigegeben unter der Creative Commons Lizenz CC BY-SA 4.0
Namensnennung - Weitergabe unter gleichen Bedingungen: https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.de




