
Individuelles Lernen im Informatik-Unterricht

Kompetenzraster



Was sind Kompetenzraster?
• Ein Kompetenzraster ist eine tabellarische Übersicht über die zu 

erwerbenden Kompetenzen aus Schülersicht.

• Lernende und Lehrende arbeiten gemeinsam damit. 

• Mit Kompetenzrastern werden Inhalte und Qualitätsmerkmale 
verschiedener Lern- oder Arbeitsbereiche definiert.

• Kompetenzraster beschreiben in differenzierter Weise der Weg von 
einfachen Grundkenntnissen bis hin zu komplexen Fähigkeitsstufen.

• Die Beschreibungen ermöglichen es Lernenden, sich zu orientieren 
und ihre Arbeiten mit den formulierten Kompetenzen in Beziehung 
zu bringen.



Wie sehen Kompetenzraster aus?
Im Allgemeinen sind in der Vertikalen Fähigkeiten/Schlüsselqualifika-

tionen aufgeführt, die den Lern- und Arbeitsbereich bestimmen (was?). 
Zu diesen Kriterien werden in der Horizontalen mehrere Niveaustufen 

definiert (wie gut?).



• Kompetenzraster sollten den Umfang einer Seite nicht 
überschreiten.

• In den Feldern der Kompetenzraster wird meist die Formulierung 
"Ich kann ..." gewählt.

• Mit „Ich-kann“-Sätzen werden die Anforderungen transparent.

• Mit „Ich kann“ -Sätzen können abstrakte Formulierungen von Standards so 
konkret werden, dass Schüler sie verstehen.

• Die „Ich kann…“ - Formulierung hat eine motivationale Wirkung. 

• Die Leistung wird qualitativ beschrieben.



Wozu sollen Kompetenzraster dienen?

Kompetenzraster sollen dazu dienen:

• Überblick über die fachlichen Themen und die Anforderungen zu geben

• individuelles Lernen zu strukturieren („Was sollte ich können? Was kann 
ich schon?“)

• Transparenz der Anforderungen und der Leistungsbewertung für Eltern 
und Schüler zu bieten

• eine Selbsteinschätzung der Schülerinnen und Schüler zu ermöglichen

• Differenzierung der Anforderungen gestatten

• eine Orientierung bei der Unterrichtsplanung zu geben



Wie arbeitet man mit Kompetenzrastern?

Planung/Vorbereitung:

Im Unterricht:

Kompetenzraster
Lernangebot

Material

Kompetenzraster
Arbeitsergebnisse
Dokumentation
Selbsteinschätzung









Wie erarbeitet man Kompetenzraster?

Rahmenlehrpläne
Bildungsstandards

schulinterne Absprachen
gemeinsame Arbeit im Fachbereich

vorhandene Lehr- und Lernmaterialien

Kompetenzraster


